Instituto Nacional

Penitenciario

‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUN/DADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

ANEXO N° 06-B
CONVOCATORIA CAS N° 032 - 2021/INPE.UE001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

01 ABOGADO
ACTA DE.RESULTADO DE EVALUACION FINAL

Unidad de Recursos
Humanos

2 sl PROCESO EVALUACION | ENTREVISTA | RESULTADO
i APELEIOOD HIDBEEES T a8 L T PERSONAL FINAL
HINOSTROZA ESTRADA DANIEL . "
b CASN°0%2 | ABOGADO 45 19 NO APTO
2 | CARRIZALES PORRAS MARYORIAYNET, | CASN032 | ABOGADO 37 18" NO APTO
3| RAMIREZ ORTIZ EVELIN LILIANA CASN°0%2 | ABOGADO 33 NSP* NO APTO

* El puntaje minimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal es: 20 puntos.
“NSP: El postulante no se presento a la entrevista personal.

NOTA:

-

El proceso se declara DESIERTO, debido‘.é que los candidatos que se presentaron no obtuvieron el puntaje minimo

requerido en la Etapa de Entrevista Personal,

conforme se precisa en el “Lineamiento N° 002-2020-

INPE.OGAContratacion de:Personal CAS, bajo el Decreto Legislativo N° 1057, durante la vigencia de la declaratoria de

emergencia sanitaria producida por el ‘COVID-2019 en el INPE’ (numeral 5.3, literal b). Agradecemos a todos los

postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los invitamos a seguir revisando nuestras convocatorias.

4 Ia Unidad Organica
annnuun'u ...........

~

./' \
A
l [/

/"_

Lima, 26 de abril de 2021
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