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Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos

ANEXO6-A

CONVOCATORIA N° 009-2021-INPE/OIP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

No

NOMBRES Y
APELLIDOS

PROCESO
CAS

OFICINA

PUNTAIJE

CALIFICACION
CURRICULAR

DiA
ENTREVISTA

HORA
ENTREVISTA

JORGE JAIME
BRAVO
VALENCIA

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

41

APTO

JUAN JOSE
BENDEZU
GARCIA

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

RAUL
ALFREDO
CARHUAYO
ASCENCIO

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

ROBINSON
ROBERTO
CUYA AYALA

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

LUIS FELIPE
GOMEZ
FERNANDEZ

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

LEOMARINE
COCHA DIAZ

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

HORACIO
ALEXANDER
ZAPO TORRES

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

JHON PERCY
MOSCOSO
ORTIZ

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

WALTER
HERMANN
PAREDES
HUAMANI

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

10

MARLON
JAVIER VEGA
ZULOETA

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

11

ANIBAL PEREZ
CALLA

CAS N° 009

INFRAESTRUCTURA

NO APTO (*)

(*) No cumple con los requisitos minimos técnicos o no alcanzo el puntaje minimo.

CONSIDERACIONES FINALES:

30/04/2021

10:00 a.m.

1. Se notificara al correo electrénico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link
de acceso y/o ID de Reunion a la plataforma digital Meet de la OIP.
2. El(La) candidato(a) debera tener acceso a una computadora/laptop y conexidn a internet.
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3. El tiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacién. Si al
término del tiempo no hay contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a

través de los medios electrénicos utilizados en la entrevista.
4. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitard el DNI del candidato(a) a fin de verificar su

identidad.

Ing. Carmaen Julissa CAVERO TORRES
Miempgro Titular

ité de Seleccion de la OIP
Representacion de la Jefatura

En Represehtacion de Recursos Humanos



