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ANEXO Nº 06-A 

SEGUNDA CONVOCATORIA CAS Nº 075 - 2021/INPE.UE001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO 

(01) ESPECIALISTA TECNICO DE SERVICIOS TI 
 

 

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
OFICINA 

EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

HORA DE 
ENTREVISTA 

1 ALCANTARA DIAZ WILBER ANDRES CAS N° 075 OSIN APTO* 22 08:20 a.m. 

2 SIU MEDINA GENARO ALBERTO  CAS N° 075 OSIN APTO* 20 08:30 a.m. 

3 TORRES ROMERO ALFREDO JAVIER CAS N° 075 OSIN APTO* 19 08:40 a.m. 

4 SANCHEZ CORREA FLOR DELY CAS N° 075 OSIN APTO* 16 08:50 a.m. 

5 ARAUJO CAMACHO JORDAN ALEXANDER CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

6 ARRIOLA ECHAIZ PEDRO DIVSON  CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

7 AZAÑERO BURGA JHYNNO AMADO  CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

8 BRUNO PIRCA GUILLERMO ELVIS CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

9 LAURA ARROYO ROGELIO CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

10 LOPEZ ROJAS JULIO ANTONIO  CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

11 LOPEZ SALAS JOHN LEONARD CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

12 MELENDEZ PEREZ ERICK ALEXANDER CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

13 MENDOZA CRUCES DANIEL ALEJANDRO CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

14 ORTEGA QUINTE ROSMEL  CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

15 SICHE PEREZ JUAN CARLOS CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

16 SUXE CORREA JHON LENIN CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

17 VILEGAS FERNANDEZ JOSE ALEXANDER  CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

18 VILLALOBOS MELGAREJO LILY SUSY CAS N° 075 OSIN NO APTO** - - 

 

                         * Candidato(a) cumple con los requisitos mínimos solicitados en el perfil de puesto y es convocado a la siguiente etapa del concurso. 
                    **Candidato(a) no cumple con los requisitos mínimos solicitados en el perfil de puesto. 
                    ***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberá efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulación. 
 

CONSIDERACIONES FINALES:  

1. Se notificará al correo electrónico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de acceso y/o ID de Reunión a la 

plataforma digital Zoom. 

2. El (La) candidato(a) deberá tener acceso a una computadora/laptop y conexión a internet. 

3. El tiempo de tolerancia estará sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluación. Si al término del tiempo no hay contacto, se da 

por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electrónicos utilizados en la entrevista. 

4. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad. 

5. FECHA DE ENTREVISTA: 15/05/2021.              

   Lima, 14 de mayo de 2021 
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