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ANEXO N° 06-A

CONVOCATORIA CAS N° 010 - 2022/INPE.UE001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

soft
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 23.03.2022 15:31:32 -05:00

(01) TECNICO ADMINISTRATIVO
N° APELLIDOS Y NOMBRES PR ° PUESTO OFICINA CURRILSN S | e
CURRICULAR

1| BUENO MORALES YHOVERLY cAsNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | OF'SARECIORAL | ppror 42 08:00 am.
2 | LARICO COSI OLINDA casNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | OF'ERARECIORAL | ppror # 08:15 a.m.
3 | HUANCA SALAZAR CRISTIAN HENRY CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | ISTERECIORAL | apror 3% 08:30 am.
4 | ARIZACA CANAZA ARNALDO CASN®010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | OF'SINARECIORAL | poroe 3 08:45 am.
5 | CASAS QUISPE JAVIER CONCEPCION CASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | OF'SNARECIORAL | ppror 32 09:00 am.
6 | POMA HUANCA DINA CASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | OF'SNARECIORAL | ppror 30 09:15 am.
7 | ALEJO HUACASI URIEL OMAR casNe010 | TEcNico ApMNisTRATIVO | SF'SBARECIORAL | no apTor i i

8 | ANDIA QUINONEZ ARNALDO CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'STARECIONAL | o apTO™ : :

9 | APAZA VALERO NANCY MARLENI CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'STARECIONAL | o apTO™ : i

10 | APAZA ZEA WILSON CASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SFYSIRAREGIONAL | no ppTo- . .

11 | ARIZABAL MORALES FIORELAESTEFANY | CASN®010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | GFSIBAREGIORNAL | no apTor i i

12 | pymer ANV RODRIGUEZ EVELYN casNe010 | TEcNico ApMiNisTRATIVO | SF'SBARECIORAL | no apTor i i

13 | AYALUQUE GINO BENITO CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'STARECIONAL | o apTO™ . .

14 | CATACORA MACHACA WALTER CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIARECIONAL 1 o apTO™ : :

15 | CCAMA CAHUANA SILVIA CASN®010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | OFYSIRAREGIONAL | o ppro- - -

16 | CHAMBI CHOQUE ROMARIO cASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SIRARECIORAL | no ppTo- i i

17 | CHOQUE CHINO EDMUNDO RENE casNe010 | TECNiCO ApMNIsTRATIVO | SF'SIBARECIORAL | no apTo- i i

18 | CHOQUE PANCA ANNIE VERONICA CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIARECIONAL | o apTO™ . .

tg | SHOGUEHUANCAMAMANI WILLIAVS CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIARECIONAL | o apTO™ : :
20 | COILA YANA FARYDE CASN®010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | OFYSIRAREGIONAL | o ppro- - -
21 | CUBAS VASQUEZ YANINA EDITH cAsNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SIRARECIORAL | no apTo- i i
22 | ;- [ERSLIRRE RODRIGUEZ JESUS casNe010 | TECNiCO ADMINISTRATIVO | SF'SIBARECIORAL | no apTor i i
23 | FERRER VIDAL IDME QUISPE CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIAREGIONAL 1 o apTO™ : :
24 | FRISANCHO CONDORI JUAN JOSE CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIARECIONAL | o AT . .
25 | FROANCHO FERRANDIZ JESUS CASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SIRARECIORAL | o ppro- i i
26 | GUTIERREZ ARANIBAR SERGIO FRANKLIN | CASN°010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | CFICIVARECIORAL 1 o apro i i
27 | HUANCA TORRES NELIDA casNe010 | TECNiCO ADMINISTRATIVO | SF'SRARECIORAL | no apTo- i i
28 | LOAYZA ROMERO EUSEBIO CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIARECIONAL | o apTO™ : :
29 | LOPE PANCA DIANTE GUADALUPE CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIARECIONAL 1 o AT : :

30 | LUJAN CHOQUE LUZ BENNY cASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SIRARECIORAL | o ppro- i i

31 | MACHICADO CASTILLO RONALD cASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SFYSIRAREGIORAL | o ppro- i i

32 | MAHAN CHAVBILLAALEJANDRINA cAsNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SIRARECIORAL | no apTo- i i
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33 | MAMANI QUISPE ABEL HENRY casNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SBARECIORAL | no apTor i i
34 | MAQUERA ARCATA MARIANALUZMERY | CASN®010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | GF'SBARECIORAL | no apTor i i
35 | MENDOZA TICONA GABY EMILY casNe o010 | TEcNico apmNIsTRATIVO | SF'SIBAREGIORAL | no apTor . .
36 | MESTAS TACO GINA CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 'STARECIONAL | o apTO™ . .
37 | NIETO PINEDA DANIELA cASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SFYSIRAREGIORAL | o apro- . .
38 | PATA HUARACALLO JHONN ALBERT casNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SBAREGIORAL | no apTor i i
39 | PINEDA COILA YESENIA YABDANIA casNe010 | TECNiCO ADMINISTRATIVO | SF'SAREGIORAL | no apTor i i
40 | QUISPE GALINDO MELISSA RUTH casNe o010 | TEcNico ApmNIsTRATIVO | SF'SIBAREGIORAL | no apTor . .
41| QUISPE GUTIERREZ CLEVER POL CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'STARECIONAL | o apTO™ : :
42 | QUISPE LAGAR DARIO CASNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SFYSIRAREGIONAL | o ppro- : :
43 | QUISPE TISNADO LIZBETH YESENIA casNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SIARECIORAL | no apTor i i
44 | QUISPE YANQUE ERIKA LISSETH casNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SFYSRARECIORAL | no apTor i i
45 | RAMOS CALDERON ROSSIO ARACELY casNe o010 | TEcNico ApMNIsTRATIVO | SF'SIBAREGIORAL | no apTor . .
46 | RAMOS CAMACHO RENE MIGUEL CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'STARECIONAL | o apTO™ : i
47 | ROCA RAMOS TOMAS cASN®010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SFYSIRAREGIONAL | o ppro- . .
48 | VALENCIA CHACON YEFER cAsNe010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | SF'SRARECIORAL | no apTo- i i
49 | VALENCIA CORDOVA MARIANITALIZATH | CASN°010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | CFICIRECIORAL o apro= i i
50 | YANA APAZA JUDITH CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | F'SIVAREGIONAL 1 o apTO™ : :
51 | ZANABRIA PARIZACA JOSE DAVID CASN® 010 | TECNICO ADMINISTRATIVO | O 'SIARECIONAL | o apTO™ : :

* Candidato(a) cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto.
**Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, debera efectuarla via correo electronico a la direccion de postulacion.

CONSIDERACIONES FINALES:

1. Se notificara al correo electrénico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de acceso y/o ID de Reunién a la plataforma digital

Zoom.

2. El(La) candidato(a) debera tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.

3. Eltiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay contacto, se da por finalizada

la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la entrevista.

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

5. FECHA DE ENTREVISTA: 25/03/2022.
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