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ANEXO N° 06-A

CONVOCATORIA CAS N° 080 - 2022/INPE.UE001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

(01) TECNICO ADMINISTRATIVO
ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR
N° APELLIDOS Y NOMBRES PRgggso OFICINA Eﬁg‘#gﬂgg E\lf;magﬁ EH‘I?RRQIIDSI'EI'A
CURRICULAR | PERSONAL

1 EEFF{{':AAET%EDZACG?gmNCA ITA CAS N° 080 D'RE(;(E:L%'E%%E\ER%STRO APTO(A) 23.00 04:00 p.m.
2 | GUTIERREZ LOZADA MAYRA GERALDINE | CAS N° 080 D'REE,%?E%%E\E{%STRO APTO(A) 21.00 04:15 p.m.
3 | BRICENO MORZAN NANCY ANDREA CAS N° 080 D'REE,E',?#E%%E\E{?(')STRO NO APTO(A)* .

4 | CABEZAS ALANIA ALBERT JAVIER CAS N° 080 D'REgELﬂ.'#E%EC&E{%STRO NO APTO(A)* .

5 | CAMPOS GUEVARA SANTOS casheogy | DRECCORDEREGSTRO | No apTO(M)" .

6 | DAVILA NUREZ NARDA GABRIELA CAS N° 080 D'RECPEL?#E%ECE&%STRO NO APTO(A)* .

7 | ESPINOZA VILLALTA JULIANA CAROLINA | CAS N° 080 D'REE,%?E%%E\E{%STRO NO APTO(A)* .

8 | FLORES HUAMANI MIGUEL ANGEL casNeogy | DIRECCORDERESSTRO | No apTO(M)" .

9 | GUEVARA LARRU GABRIEL ELIAS CAS N° 080 D'REE,%?E%%E\E{%STRO NO APTO(A)* .

10 | MALQUICHAGUA PICON DENIS LIMBER CAS N° 080 D'REE,E',?#E%%E\E{?(')STRO NO APTO(A)* .

11 | MANRIQUE MARCHAN JIMMY ELAR CAS N° 080 D'REgELﬁﬁE%%&E{GIgSTRO NO APTO(A)* .

12| MASCO MAVANI CLAVELYN STEFANNY | CAsN-080 | DIRESBIORDERERISTRO 1o pprogay .

15 | ORTEGA PORTOCARRERO LENY ohsN-ge | DRECCONDEREGISTRO | 7oy ]

14 | PACO FLORES ANDREA casheogy | DRECCONDEREGSTRO 1 No apTO(M)" .

15 | PAZ SOLDAN ARAUJO RICARDO CAS N° 080 D'REg§ﬁ$E%%Ei?$STRO NO APTO(A)* .

16 | QUESQUEN CENTENO DIEGO VALENTIN | CAS N° 080 D'REgELﬁﬁE%%&E{GIgSTRO NO APTO(A)* .

17 | QUISPE MEZA STTEFANI ELIANI CAS N° 080 D'REIC,%?E%ECE\ERGK;STRO NO APTO(A)* .

18 | REYES MELENDEZ FRANKLIN STEVEN CAS N° 080 D'REg§ﬁ$E%%Ei?$STRO NO APTO(A)* .

19 | RODRIGUEZ AYULO TATIANA ALITHU casheogy | DRECCORDEREGSTRO | No apTO(M)" .

20 | TORRE BELLIDO JOSE LUIS casNeogy | DRECCORDEREGSTRO 1 No apTO(M)" .

21 | TTITO CCORAHUA JAIME casNeogy | DRECCONDEREGSTRO | No apTO(M)" .

22 | VALERIO POZO LISSET KATIA CAS N° 080 D'REE,E'IS?#'E%ECE\ER?C')STRO NO APTO(A)* .

23 | VARGAS PARODI GABRIELA casNeogy | DRECCORDEREGSTRO 1 No apTO(M)" .

* Candidato(a) cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto.
***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberé efectuarla via correo electrénico a la direccion de postulacion.

CONSIDERACIONES FINALES:

1.

2.

Se notificara al correo electronico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de acceso y/o ID de

Reunién a la plataforma digital Zoom.

El (La) candidato(a) deberé tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.
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El tiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacién. Si al término del tiempo no hay
contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electrénicos utilizados en la

entrevista.
Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

FECHA DE ENTREVISTA: 15/11/2022.

Lima, 14 de noviembre de 2022

Representante Titular de la Unidad Representante Titular de la Unidad
Organica Usuaria de Recursos Humanos
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