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ANEXO Nº 06-A 

SEGUNDA CONVOCATORIA CAS Nº 058 - 2022/INPE.UE001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

(02) LICENCIADOS EN ENFERMERÍA       

   

        ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
                                     

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
ESTABLECIMIENTO 

PENITENCIARIO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

HORA DE 
ENTREVISTA 

1 CASTILLO MAITA MARILIA YESENIA CAS N° 058 E.P PUERTO MALDONADO APTO/A* 23.00 09:00 a.m. 

2 BAZALAR CARDENAS LIZBETH VALERIA CAS N° 058 E.P PUERTO MALDONADO NO APTO/A** - - 

3 OLANO OBLITAS DIANA CAS N° 058 E.P PUERTO MALDONADO NO APTO/A** - - 

4 ORBE AHUANARI ZARINE SUSANA CAS N° 058 E.P PUERTO MALDONADO NO APTO/A** - - 

5 PACHECO HERMOZA WILSON BRUNO CAS N° 058 E.P PUERTO MALDONADO NO APTO/A** - - 

6 SORIA PUCHO BLADIMIR CAS N° 058 E.P PUERTO MALDONADO NO APTO/A** - - 
                                  * Candidato(a) cumple con los requisitos mínimos solicitados en el perfil de puesto y es convocado a la siguiente etapa del concurso. 

                                **Candidato(a) no cumple con los requisitos mínimos solicitados en el perfil de puesto. 
                                ***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberá efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulac ión. 

 

 

CONSIDERACIONES FINALES:  
 

1. Los postulantes APTOS deberán presentarse a entrevista personal la cual se realizará en la plataforma digital Zoom. 

2. El (La) candidato(a) deberá tener acceso a una computadora/laptop y conexión a internet. 

3. El tiempo de tolerancia estará sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluación. Si al término del tiempo no hay 

contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electrónicos utilizados en la 

entrevista. 

4. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad. 

5. FECHA DE ENTREVISTA: 05/12/2022.  

 

  

   Lima, 02 de diciembre de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Representante Suplente de la Unidad 
Orgánica Usuaria 

 
 

Representante Suplente de la Unidad 
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