Ministerio de Instituto

Justicia y Derechos Nacional
Humanos Penitenciario

‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

ANEXO N° 06-A
CONVOCATORIA CAS N° 009 - 2023/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(01) MEDICO EN SALUD OCUPACIONAL

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

. PROCESO EVALUACION | _PUNTAJE | EnrREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES oot OFICINA CURRICULAR | EVALUACION | S 2colil
1 | IZQUIERDO FERNANDEZ SUSAN MELISSA | CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO* 37.00 900a. m.
2 | BUSTAMANTE MUNDACA PAULINO CASN°009 | O.RN CHICLAYO APTO* 35.00 915a m.
3 | VASQUEZ CUELA RONALD STEVEN CASN°009 | O.RN CHICLAYO APTO" 35.00 930a m.
4 | ATOCHE GONZALES JORGE ENMANUEL CASN°009 | O.RN CHICLAYO APTO* 34.00 945a.m.
5 | FIESTAS DE LA OLIVA ALFREDO MARTIN CASN°009 | O.RN CHICLAYO APTO* 33.00 10:00a. m.
6 | HUERTA HUERTA MARCO ANTONIO CASN°009 | O.RN CHICLAYO APTO* 32.00 10452 m.
7 | GUEVARA ARRASCUE JOSE LUIS CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO" 2800 1030 m.
8 | RODRIGUEZ GONZALEZ SERGIO WILSON CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO" 26.00 10453, m.
9 | PEREZ PEREZ KAROL FIORELLA CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO" 24.00 1:00a m.
10 | TORO LOZANO YASANY MADELEYDY CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO" 24.00 1MA5a m.
11| FLORES ESTRADA RUSVET ROSARIO CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO" 2100 1302 m.
12 | ANACLETO GALVEZ HERNANI DANIEL CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO" 17.00 11452 m.
13 | ROMERO MESTANZA FRANK CASN°009 | ORN CHICLAYO APTO" 16.00 1200p. m.
14 | BECERRA URIARTE GEYNER YONATAN CASN°009 | ORNCHICLAYO | NOAPTO™ i -
15 | GUEVARA LLERENA KATHERINE MARISOL | CASN°009 | ORNCHICLAYO | NOAPTO™ i -
16 | QUESQUEN CHAVESTA MARIELY NATHALY | CASN°009 | ORNCHICLAYO | NOAPTO™ i -
17 | SANTISTEBAN OLAYA KEYSSI LUZMILA CASN°009 | ORNCHICLAYO | NOAPTO™ i -
18 | VALLADOLID GALLARDO IRBIN BALTAZAR | CASN°009 | ORNCHICLAYO | NOAPTO™ i -
19 | VILLAR CABANILLAS VICTOR GUSTAVO CASN°009 | ORNCHICLAYO | NOAPTO™ : -

* Candidato(a) cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
*Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto.
***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberé efectuarla via correo electrénico a la direccién de postulacion.

CONSIDERACIONES FINALES:

1. Los postulantes APTOS deberan presentarse a entrevista personal la cual se realizara en la plataforma digital Zoom,
ID de reunion: 830 3168 6225, Codigo de acceso: 890581.

2. El(La) candidato(a) debera tener acceso a una computadora/laptop y conexién a internet.

3. Eltiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacién. Si al término del tiempo no hay
contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la
entrevista.

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

5. FECHA DE ENTREVISTA: 23/02/2023.

Lima, 22 de febrero de 2022
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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