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ANEXO N° 06-A

CONVOCATORIA CAS N° 026 - 2023/INPE.UE001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

(01) ESPECIALISTA DE PENSIONES Y BENEFICIOS SOCIALES

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

. PROCESO EVALUACION | PUNTAVEDE | p\rEvisTA
N APELLIDOS Y NOMBRES oct OFICINA CURRICULAR | EVALUACON | b
1 | VASQUEZ PLASENCIA JOSE MANUEL | CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONESYD. |  APTO* 27.00 945a.m.
2 | ANGULO TOMAS JHORDY EDSON CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - -
3 | FASSHAUER CABRERA JOSEPH E. CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - -
4 | FERNANDEZ CONDORI RONALD CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - ;
5 | HUILLCA SULLCALUCY CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - ;
6 | LOPEZ MUNOZ KARLA ALEJANDRA CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - -
7 | MIRANDA LEON CHRISTIAN ALEXIS CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - -
8 | MORENO VALVERDE CESARALVARO | CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONESYD. | NO APTO*™ - -
9 | NUNEZ JIMENEZ JESSICA KARINA CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - ;
10 | OSCCO GUZMAN VERONICA E. CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - -
11 | TRAUCO APAGUERO JANET CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - }
12 | ZEVALLOS VEGA LUIGGI DENNIS CASN°026 | EQUIPO DE REMUNERACIONES YD. | NO APTO™ - -

* Candidato(a) cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto.
***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, debera efectuarla via correo electronico a la direccion de postulacion.

CONSIDERACIONES FINALES:

1.

Los postulantes APTOS deberan presentarse a entrevista personal la cual se realizara en la plataforma digital Zoom,

ID de reunion: 829 3030 1921, Codigo de acceso: 842206.
El (La) candidato(a) debera tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.

El tiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay

contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la

entrevista.

Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

FECHA DE ENTREVISTA: 22/03/2023.
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