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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

ANEXO N° 03-A

Q.' Ministerio de Justicia

y DerechosHumanos

CONVOCATORIA CAS N° 004 - 2023-INPE/ORNOSM

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

(01) TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO Y VIGILANCIA

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR
PUNTAJE DE
. PROCESO ESTABLECIMIENTO| EVALUACION ENTREVISTA
N1 AR NONBHES CAS PENITENCIARIO | CURRICULAR gr,ﬁ’m PERSONAL
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE . '
1 |CHUQUIZUTA JARA NESTOR I SANANGINLD APTO 37.00 8:30 am.
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE . ,
2 |LOJA LOPEZ DIEGO PASCUAL b SANANGUILLO APTO 32.00 8:55 am.
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE " :
3 | RIOS VALDIVIESO ROLANDO CAS N 006 SANANGULLO APTO 31.00 9:00 am.
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE " :
4 | NAVARRO CORDOVA MARDEN a— SANANGULLO APTO 29.00 9:25am.
MOZOMBITE AREVALO CARLOS ~ |CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE . :
® | AuGusTo CAS N* 004 sanaNGuiLo | APTO 7. Sroam
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE . )
6 | GARCIA LOZANO WILGER CAS N 004 SANANGULLO APTO 24.00 9:55 am.
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE . !
7 | RIOS PENA ADRIEL CAS N° 004 SAHANGUR LD APTO 21.00 10:00 am.
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE . _
8 |LOPEZ MURRIETA REGNER CAS N 004 SARANGUELE APTO 18.00 10:25 am,
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE -
9 | MORI HIDALGO DANIEL CAS N° 004 SANANGULLO | NOAPTO 0 -
CONVOCATORIA EP. PAMPAS DE -
10 | PINEDO SHUY WENCESLAO CAS N° 004 SANANGUILLO | NOAPTO 0 -
11 | YAMUNAQUE GUADALUPE JESUS |CONVOCATORIA EP.PAMPASDE | \\ \orom 5 _
ERNESTO CAS N° 004 SANANGUILLO
12 | ARELLANO CHUJUTALLI CHARLY  [CONVOCATORIA EP.PAMPASDE | /o ) or o 0
FRANCIS CAS N° 004 SANANGUILLO -

* Candidato(a) cumple con los requisitos minimos solicitados en el perfil de puesto y es convocado a la siguiente etapa del concurso.

** Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos solicitados.
e ier consulta relaci

C "

da a la etapa del p

CONSIDERACIONES FINALES:

1.

, deberd efectuaria via comeo electronico a la direccion de postulacion.

Se notificara al correo electronico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de acceso y/o ID de Reunion a la

plataforma digital Zoom.

El (La) candidato(a) debera tener acceso a una computadoraflaptop y conexién a intemnet.

El tiempo de tolerancia estaré sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacién. Si al término del tiempo no hay contacto, se da

por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la entrevista.

Al'inicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

FECHA DE ENTREVISTA: 21/07/2023.

EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS




Representante de la Unidad Orgénica
Usuaria

Tarapoto, 20 de julio de 2023.
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