S

HERRAMIENTA DEL PERU QUE CRECE

Organo:

Oficina Regianal Sur -INPE

Unidad organica: Equipo de Sistema de Informacion

Cargo estructural: No aplica

Clasificacion: No aplica

Nombre del cargo/puesto: Especialista de Sisteras e Informatica

Dependencia jerarquica: Jefe del Equipo de Sisternas de Informcion

Puestos a su cargo: No aplica

PROCESO CAS N2 002 2023-INPE/ORSA

MISION DEL PUESTO

Dirigir y Evaluar las estrategias, politicas, procedimientos y actividades relacionadas con fos Sistemas Informaticas y Bases de Datos de la Oficina
Regional Sur

FUNCIONES DEL PUESTO

Asesorar y Praponer mejoramiento en materia de Sistemas Informaticos y Base-de Datos

Supervisar la operatividad de los sitemas informaticos y.la ejecucion de copias de seguridad (backup) de los sitemas y modulos de informacion de
la oficina Regicnal Sur.

Orientar el adecuado uso de medios informaticos mediante difusion de manuales y sistemas para el soporte tecnico redes y comunicacion

Consolidar y dar prioridad a los requerimientos de hardiware y software de las diversas dependencias de la Oficina Regional Sur

Brindar soporte tecnico a los equipos informaticos, asi eama coordinar y dar conformidad a [as adquisiciones, mantenimiento y/o reparacion de
equipos informaticos realizado por la empresas especializadas o por terceros

Dirigir coardinar y supervisar las actividades tecnico-administrativas de los sisternas administrativos o funcionales

Elaboracion de terminos de referencia para la adquisicion y/o reparacion de equipos informaticos

Otras funciones que le asigne el jefe inmediato

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPEND DEL PUESTO

No aplica

Periodicidad de fa aplicacion (marca con una Xy luego explicar o sustentar): Temporal. l:] Permanerite D

No aplica

FORMACION ACADEMICA

Egresadofa}

Bachiller Ingenieria de Sistemas

Titulo/ Licenciatusa

Maestria

DEHTH‘!“.‘? D rade

Doctorado

DE grésado D Gmb'o




CONOCIM!ENTDS
A) Connclmlentos tecmcos princnplles requen_ 35!

Conocimiento en implementacion y conflguracaon de Telefoma !P \nrtualszac;on de serwdores y dlrectorlo actwo conommuento de base de datos
SQL server base de datos DBF

B) Cursns y/fo programas de especlahzaclén requendos y sustentados con. documentos
Nota: Cada curso deber tener no menos de 24 horas de capac:mcidn ¥ los programas de especrairzandn 1o menos. de 50 haras

Curso Redes y comunicaciones y/o afines

C.} Conocimientos de Ofimiética e idibras/Dialectos

.In.ter_m_édto :
Procesador de textos X Ingtés X
Hojas dé célcuio X Quechua X
P d e
rogr.'.ama. ¢ X Otros {especificar) X
presentaciones
Otros (especificar) Observaciones.-

EXPERIENCIA

Experlenma Iabor

Indlque el tnempo total de expenencua laboral, ya sea en el sector adblico o privado,

ld- afios

Expenencna Iaboral especif:ca

A) |nd|que el tlempo de experiencia requertdo para el puesto en la funcion.o la materia:

IUZ anos

B) Indique el tiempo-de experiencia requerido para el puesto en ef nivel minimao de puesto (precisando este):

|02_aﬁo desde nivel de analista

C} En base a la experiencia requerada para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:

Il afie

* Mencione ptros aspectos complementarios sohre el requisito de experientcia, en cdso existiera algo adicionial pdra el puesto.

INu Aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

|Dina mismo y productividad, responsabilidad, confidencialidad, disciplina

REQUISITOS ADICIONALES

|No Aplica

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO DIRECCION: Av. Siglo XX $/N Cercado Arequipa

MODALIDAD DE TRABAIO Presencial

INICIO : alafirma del contrato

DURACION DEL CONTRATO . _
TERMING : Indeterminado, sujeto a perioda de prueba 03 mases

Remuyneracidn: §/.3,500.00 / Decreto Supremo 311-2022-EF: 5/. 64.19
CONTRAPRESTACION Total: §/. 3,564,19

Incluye las afiliaciongs de lgy, asi como toda deduccitn aplicable al trabajador.




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONVOCATORIA CAS 002-2023-INPE /ORSA 01 Especialista de Sistemas e Informatica

CONDICIONES DETALLES

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO ' (01) Av. Siglo XX S/N Cercado Arequipa

INICIO  :Alafirma del contrato

DURACION DEL CONTRATO TERMINO : Indeterminado {Sujeto a periode de prueba)

Remuneracién S/. 3,500.00 (tres mi! quinientos scles 00/100)
CONTRAPRESTACION Decreto Supremo N2 311-2022-EF: 5/. 64.19
Total §/. 3,564.19

Incluye las afiliaciones de ley asi como toda deduccion aplicable al trabajador

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESQ

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
1 |Conformacion Comité de Evaluacion : RD N2 138-2023-INPE/ORSA Unidad de
Recurses Humanos
3 Registro-de |a Convocatoria en el Portal Talento 04/08/2023 Unidad de
Peru- Servir Recursas Hurmanos
CONVQCATORIA
3 Publicacidn de la Convocateria del 07/08/2023 Unidad de
en www.inpe gob.pe al 18/08/2023 Rectrsos Humanos
Presentacion de Hoja de Vida Documentada al
correo uquintanilla@inpe.gob.pe desde las-08:00 del 21/08/2023 Unidad de
4 ihrasdel 21/08/2023Hasta las 23:00 hrs del’ al 22/08/2023 Recursos Humarsios
22/08/2023 ‘asunto del correc CAS 002-2023-
INPE/ORSA Especialista de Sistemas e Informatica
SELECCION
5 |Evaluacidn Curricular del 23/08/2023 Comite
al 24/08/2023 De Evaluacion
‘Unidad de

Resultado de |z Evaluacion Curricular . )
6 \ 24/08/2023 Recursos Humarnios
www.inpe.gab.pe

Comité
7 |Entrevista personal Virtual 25/08/2023 De Evaluacion
Unidad de
& |Publicacién de resultados Final: www.inpe.gob.pe 25/08/2023 Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO.DE CONTRATO
idad de
ol . | 28/08/2023 Unida
Suscripcion de Contrato Recursos Humanos
Unidad de
10 28/08/2023 .
Inicic de labores 108/ Recursos Humanos

1.- LA PUBLICACION DE RESULTADOS SE REALIZARA EN LA PAGINA WEB: WWW.GOB.PE/INPE

2.- LOS POSTULANTES DEBERAN ENVIAR LA HOJA DE VIDA DOCUMENTADA Y ANEXOS AL CORREQ CITADO
LINEAS ARRIBA, SOLO EN LAS FECHAS Y'HORARIO ESTABLECIDOS POR CRONOGRAMA

3.- DE EXISTIR MCDIFICACIONES EN EL CRONOGRAMA SERAN COMUNICADAS OPORTUNAMENTE A TRAVEZ
DE LA PAGINA WES INSTITUCIONAL INPE.GOB.CE/INPE

4.- LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE REALIZAR VERIFICACION POSTERIOR A LOS DOCUMENTOS
PRESENTADGS POR LOSPOSTULANTES EN CUMPLIMIENTC DEL TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY 24777
TENER EN CUENTA QUE EL FRAUDE O FALSEDAD DE LA INFORMACION ESTA SUJETA A UNA MULTA DE 50UIT
Y HASTA SANCION PENAL

5.~ ES DEBER DEL POSTULANTE COMPROBAR LA VERACIDAD DE SUS DOCUMENTOS ANTES DE PRESENTARLOS A LA ENTIDAD







