Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos

“Decenio de la Iqualdad de Oportunidade

it

s para Mujeres y Hombres”

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ANEXO N° 06— A

CONVOCATORIA N° 013-2023-INPE/OIP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

COORDINADOR DE OBRAS EN EQUIPAMIENTO ELECTRONICO Y COMUNICACIONES

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

| Oficina de Infraestructura
Penitenciaria

. NOMBRES Y CALIFICACION DiA HORA
N APELLIDOS FROCESD GRS OFICINA PUNTAJE | ~URRICULAR | ENTREVISTA | ENTREVISTA
CHAPONAN
1 S;i?:ﬁ{o CAS N° 013 INFRAESTRUCTURA 33 APTO 06/09/2023 10:00 am
ALEXANDER
° EST URA 2
, | CHARCA MAMANI CASN° 013 INFRAESTRUCTUR 6 APTO 06/09/2023 —
JAIME
NIETO DIAZ LUIS CAS N° 013
E A - - -
3 | eranro INFRAESTRUCTUR NO APTO
QUINTANA RICALDI CAS N° 013
T - % -
A | oaist OMAR INFRAESTRUCTURA NO APTO
5 | TORRESSANTOS A INFRAESTRUCTURA - NO APTO - -

WILLIAM GILBERTO

CONSIDERACIONES FINALES:

1. Se notificar4 al correo electrénico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de acceso y/o ID de
Reunién a la plataforma digital Meet de la OIP.
2. El(La) candidato (a) deberd tener acceso a una computadora/laptop y conexién a internet.
3. Eltiempo de tolerancia estard sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacién. Si al término del tiempo no hay
contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la

entrevista.

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

Miraflores, 05 de setiembre de 2023
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