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*DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL. DESARROLLO"

ANEXO N° 06-A
SEGUNDA CONVOCATORIA CAS N° 041 — 2023-INPE/UE-001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(03) TRABAJADORES SOCIALES

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

 APELLIDOS Y NONERES ESTABLEGIIENTODE | EVALUACION | £,y | EMTREVISTA

Rt CRRE AT curricuraR | FERRENL
1 | PARAGUAY CAPCHA MARIA ANGELICA CAS N° 041 EML CALLAO APTO* 31.00 %15a. m.
2 | BACILIO MAYTA LUISA CLARITA CAS N° 041 EML HUANUCO APTO* 28.00 9:30a.m.
3 [ JACO ARAUJO YESENIA CAS N° 041 EML HUANUCO APTO* 25.00 945a. m.
4 | AGAPITO TORRES DEISY CAS N° 041 EML HUANUCO NO APTO*™ -
5 | AMBROCIO VILCA LADY DANELLY CAS N° 041 EML HUANUCO NO APTO** - X
6 | GALEANO SOLORZANO NEIDA NATALY CAS N° 041 EML HUANUCO NO APTO™ - =
7 | MUCHA CHAMORRO LIZBETH GISELA CAS N° 041 EML HUANUCO NO APTO™ - -
B | ROCHA CADILLO HENRY RAFAEL CAS N° 041 EML HUANUCO NO APTO™ < =
9 | VASQUEZ VALLADARES MIRIAN YANET CAS N° 041 EML HUANUCO NO APTO™ - -
10 | MANTILLA MENDOZA LUZ FRANCISCA CAS N° 041 EML LAMBAYEQUE APTO* 15.00 10:00a. m.
11 | CHIRINOS LLUNCOR AMANDA LOCHANA CAS N° 041 EML LAMBAYEQUE NO APTO** - -
12 | PASCO MUNOZ ROSA AMELIA CAS N° 041 EML LAMBAYEQUE NO APTO* -
13 | REYES SOPLOPUCO ROSARIO MILAGROS CAS N° 041 EML LAMBAYEQUE NO APTO*™ - -

* Candidalo(a) cumple con los requisilos minimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
"Candidato(a) no cumple con los requisilos minimos,
*"Cualquier consulla reladionada a la elapa del proceso, debera efecluarla via comeo eleclrénico a la direccion de postulacion,

CONSIDERACIONES FINALES:
1. Los/lLas postulantes APTOS/AS deberan conectarse a la entrevista personal, la cual se realizara en la plataforma
digital Zoom. ID de reunién: 813 3511 2694 Codigo de acceso: 751254

2. EllLa candidato/a debera tener acceso a una computadorallaptop y conexion a internet.

El tiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay
contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la
entrevista,

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

5. FECHA DE ENTREVISTA: 12/09/2023

Lima, 11 de setiembre de 2023
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