ANEXO n.* 02:

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Nombre de la Entidad
Pariodo de Segulmlento

INSTITUTO NACICNAL PENITENCIARID - INPE
Dol 01/07/2016 al 30H 212016

Estadd de Ia
I e ot de Acctona | P2 2 MOS8 { g s pocomndacion Rty Racomendacida i
| SEMESTRE 2018
La Dlreccion Ganaral de Infraesiructura, #n cuanto 2 la imegular ejecucion en forma pu'dsl de la Obra "Rehabiitacién
028-2003-INPERS 1 da Jag iones Bl ¥ Sistema de Seguridad del Establacl iaric Mollendo Isiay’ la EN PROCESD
{022-2003-2-0318) cual ha acasionade perjulck esonémico a la Enfidad por la suma de S/, 18,455.00 debera Tograr fa recuperacion lotal
Informa Largo da de lo Indsbidaments pagado, caso contraria se debara disponer las acclonss legales corraspondisntes
Augiitaria
Examan Especial al La Direccidn Generzl ds Infraasmmlum. an relackhn a la Llguidacién de la Dbra "Gonslruccion del Nuevol
Dk:’::fm WE alad: 3 ', oe ha significado un page en exceso a la Contratsta por |a suma de S/, EN PROCESO
! olura — Obres 8,983.00, deberd accionar via administrativa Ia recuperackin total de [0 Indebklaments pagado, caso conirario sel
B dabara disponer las acciones legales comespondientes. {CONCL.N® 3).
| del etorme y osmbre dei| Tigo de beormede | o, o o e
053-2003-INPEOS
{040-2005-2-0318) Que, e Direclor General de la Region del Aliplano Puno, disponga a través de la Direccion de Admintetracién|
i d Regional, l recupero de los mayores pagos zhsp dores por adquisicion de comk para |g|
I-;xa'nen Espacial ala Milmua 3 Sade Regional y ks Establecimlentos Penliendlaros yio de ¢qulenes propiciaron 8l uso indsbide de los recursas| EN PROCESO
Birecckin Reglonal dal piiblicos produsto de un Imeguler clargamisnic de la buana pro; caso coriraria, 5a informe a [a Auditoria Genersl of
Altiptano Punc Pariodo resultado de dichas accicnes administralivas, para la formulacién del informe Especial.
2001 - 2002
|4 de! Informe ¥ Nombws dei| Tipo da Informa da
b Ausdoria N* de Recomendacion Recomsndacion
131-2003-1L-340
Con relacitn 2 las obras ejscutadas en el EP. Tumbes, dispenga que sa cuantifique kos gasios Incumidos paral
Informe Largo de 1 resanar y construir nuevas chras como uurmeusnda de las deficlenclas en el procsso songluclive del EN FROCESO
Adquisicidn y Dislrbucin Augltorla aslablacu'nran!o panitanciaria de wumbes y en caso se d ine la exisiencla de perjuicio sfectuar las|
de Allmentos para intemos., Ylolegal parasum"
[He del laforme y Hombrs del] Tio delnforme de
Ik Aadfiors W de Recomendaciin Racomendackin
013-2004-INPEOS
{004-2004-2-0316)
La Direccidn General de Tratamiento, debara coordinar con la Direcciones Regionaes, a fin da datsctar y viablizar la|
Examen Espedslalas | Informe Largo do 1 orgenizadién y desarrollo de proyectos nformalss que vienen operando en los Estatleckmienios Penllenciarios, oeusil  EN PROGESO
Iregularicedes Audliorla
L ﬂ'ﬁﬁ 5 ilirs adoptar accicnes de acusrdo a la politica de tratamiento del INPE, en baneficio de logintemos.
adminisiralivas en o] EFP
Lima {sx San Jorge}
N" det knforme y Nombre del|  Tipo da laforma de
Informe Audiboria N° de Recomendacion freaminsasm
015-2004-INPEDS
(010-2004-2-0318)
Que la Direclora de Admlnistracion de la Cirecckin Reglonal Cenlro Huancaye, reslice las actiones pertinentesi
Examen Espacial ala Inferme Largo de 1 respecio al destino de los polos producidos a fravas del proyecto ejecutado en el EPMS Yanamilla Ayacucho, que a la| EN PROCESO
Direcdltin Regional Centra Audltoriz |fecha s encusnlran en almacén, & fin da recuperar ol costo de produccién ¥ evitar que confinde s deterion.
Huancayo peticdo: Enero— | Asimismo, 58 cumpla con abonar el Imparte que por concepto de mano de obra se adguda a ke intlemos.
Diciembre 2003,
N* shel informe ¥ Nombre detl Tipo da Informe de b
o ‘Aadioria 01 15 O Sacomendostén Racemcndustin
020-2004-2-0316 N
(011-2004-2-0318) Colaleralments a la normalividad vigente en materia de manelo de recursos scondmicas, el Direclor Ganeral de
Tratemiento debera disponer que los Jefes de las Aress de Trabsjc de los Establacimientos Penltenclarios de s
Exarmen Especial ala Informea Larga de 5 Jurisdiocliin, bafo hilided realican los emy o denlro de los Hrminos y condlsionas sefsladas en) EN PROCESO
Diraccion Regional Orfente Auditorla la Ditecliva de Tesorerla. Sin perjuicio de dicha accitn, el Direcler de Adminleirackin Reglonal debers iniciar yio
Pucalipa perlodo 2002- concluir las acclones adminteirativas conducentes al recupero de los imparies de cobranza retanicos, deblenda de ser|
2003, el caso adoplar fas asslonas legales a que hubiers lugar
|1 dot mbomma.y Warcten detf Tipo de informe 2o
nforme AudRorla R s Recomendacion
008-2004-3-0025
Informe Largo de 9 Disponet gue el Director de Adminisiracian de la Region Lima en cocrdinacidn con el Jefe de la Unidad de Recursog| EN PROCESQ
Audlioria Malariales y Sarvicios Regidn Lima regularice las 61 unidades que ss ahclieniran sin registro contable.
Informea Large de Auditoria
Afio 2003
N del Informa y Nombee del|  Tipo de Informe de W SR tackd Pecomandacion
Tisimellaaods Se disponga las acciones adminielralivas y/o legales a eleclos de que la Enlidad pueda resarclrse del perjucis
Miw’i 2 lecanomico por /. 3,934,47, en razon que de & los gastos asociados a la Licilackn Plblica N° 002-2004- EN PROCESO

INPE/18, que devina en nuta por deficinedlaen su tlaonducdﬁn.
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Iaﬂ del informa y Nombre del
Informe

Tipo de Informe de

Audrionia W' de Recomendaciin Recomendactn
Disponer que Ia Direclora de Administracion dal INPE realice las acciones partinenles a efecto que se reallcen la)
DOE-2005-3-0025 3 iquidacion de la obra culminada, el termino de los proceso de liguldacidn y s« d ine las il enell IMPLEMENTADA
cas0 te fa obra que no ha skl sulminada (Asuntos de Imporlancia)
Informe Large da
Informe Largo de Audiora | Audlioria Cantatifzzr |os hisnes sobrantss de la Sub Cuenta 332,01 Maguinarla y Equipo y Otras Uridades para la Produccién
alos Estados Financieras - [ par un importe de §4111,181.13 v de la Sub Cuenia 332.03 Muebles y Ensares par un importe da 5/.346,485.24 que) EN PROCESO
Periodo 2004, sumados dan un monto de 5/.457,867.37. {Cheervacin N* 3 y Conglusion N° 2.3)
W dal Informe ¥ Nombre del| Tipo de Informa de
Jnforma Auitoria NCe Racomandacidn Recomendacidn
Que el Director Generaf de Infraesiructura, como acto propio de diar.dun ¥ parsnum ¥ 8n conlraccion a su funcidn|
sefialada en ef Arficulo 50° fiteral "¢ del da Organi ¥ Func prosiga con lag actiones)
002-2006-INPED4 Informe Largo de 2 unnduuarﬂss a la cuaniificacion del psrjicio econdmica imogade en la elecucidn de la Obra G ion del EN PROCESO
{002-2008-2-0918) Auditoria Penlienclario de Tumbes', y promueva las aceiones que correspondan en aras de que la Direccion|
Generdl de la Oficina de Asesoria Juridica del INPE, impulsa Ias acciones qua!as que wrrespondan para resarcir &
|INPE dol dafio otal que se cuantifique y sa deslinde |as resp P { concl N2,
Disponga que Ja Direcicn Ganeral de Infraesinrolura inicle las acclones legales que comespondan contra lasy
Empresas sjocuicras de las Obrag: "Impermesbllzacion de Techos en Pabellones dal EP. Yanamayo - Punc' |
"Refacckin Parcial en ef Inlerior del Pabelién San Qbras de ionss Sanltarias y Béciricas en el EP.
3 v 40 - Punce resp al imisnlo prrico pas las d \scnicas | EN PROCESO
durante el proceso consiructive de Ias ciledas Obras; en razon del ha-npn Iranscumride y haberse agotade |2 via
dministrativa £n que se hayan dichse deficiencias, (C: on N 3).
[Que al Director Genoral de Infr a efecto de g que las Qbras se construyan bajo wilerios de|
idad, racionalidad y ia, di la furrrulaunn <e una Directiva Intema de estricto cumplimientc, en laj
qua 55 describa la obligaloriedad de requerir de fos responsahles de las 4reas Informes #écnlcos queal
justifiquan !a real necesicad y se defina con precisién sus caracleristicas; debiando contarse para elle con|
profesionales especlallsias que parlicipan en los diferentes proceses de la sjecucion; vale dacir, desde la facibiidad,
Examen Espetial a ls elabaracion y revision del Expediente Técnico, Supservisitn y Recapelkén de la Obra.
Direccidn Ganeral da Informe: Largo de Da oiro lade, la Alla Direoctn del INPE, como un acto proplo de Direseién y Gerancia, debara corroborar o desestimar,
Infraesinuclura, periodo Auditoria '] |a opinldn vertida par ef Director General da Infrassiructura an.el seniido de mantenerss |a evacuackn de aguas EN PROCESO
2004. servidas coneclada a la red plbfica da alcaniarilado y no porer an funcionamlento |a Planta de Tratamients; éstal
ituacion debard , Lopo de que so culmine con la scckdn judicial niciada contra la Emprssa paral
Indemnlzaditn por dafios y pef]uldns. En caso
de que se ople por desesimar la oparatividad da |a Plania de Tratamiento, debera procedersa ala euanﬂﬂmdﬁn delo
invertido, a fin da inkiar las acclones legales conira log funcionarkss ¥ ssmduras rsupmsahlas que por accidn u|
amisién han participado en la construeclén de la referida Obra, al 17} Gmico per el perjuicio
an contra de los ineresss del INPE. {Conclusiones N° 4,1y 4.2).
Con ol proposity de promover la eficiencla an ias aclividades proplas del process de conlratacion, a8l como brindar|
una adecuada coberiura senlca durante ef proceso construclivo, y per ende garanfizar la comects ejecuitn de lag|
3 Obras, disponga al Diraclnr General de Infraestructurs, la imp ian de de conirol que establs EN PROCESO
los nivelas & ¥ i6n del grade de cumplimiento de los contratos suscrilos con log Supervisores da)
Obraydelnscon‘lraﬁslasoun respacio a los Resldentes de Obra, en concordancia con les candiciones exigidas en|
P yloenla fiva legal vigente,
| gl informe y Mombre dal| Tipa de Informe de
. Auciorta W de Recomendacton Recomendacion
Imputse scclones eficaces conducentes a:
004-2006-INPED4 a) Recuperar ol importe excaso por las llamadas Premium o aciclonales de equipos celulares (RFM).
{ " Informe Large de
ange
Auditoria 4 EN PROCESQ
Auditorla Esiados b} Reeupersr af importe de los panetones faltaniss cuyo uso y desiino no fus justificado por los respensable del Sub|
Financierce CAFAE 2005 Cafaa de laRegion Lima.
N* del informe y Nombre del |  Tipe ds Informe da
Ik Auditoria i de Racomendacion Recomendaciin
008-2006-INPER4
Disponar qua la Administracion de Ja Direcclon Reglona! Norie Chidayo, conjuntaments con 1a Unidad de Recirsos)
Examen Especlal sobre Informe Larga de Humanos cuantifiquen las horas no labaradas par el setvidor INPE, an las que brindd simullaneaments ofre sanviciol
aspeios inhsroriss a ln plaenic 2 pagade of Saclor Educscian durants su harario lsboral en el Establecimiento Penllsnciaric do Tumbes; en base ala]  IMPLEMENTADA
gestibn det ex Dinector cual debera marituzrse el inicic de las acclonss adminlstrativas yk lagales conducentes & correspondienta recuparp|
Genaral de la Cireccién econdmico,
Regional Norte Chiciayo
N del kiforme ¥ Rombre del{  Tipa de krforme da ,
i Audiiora W da Recomendacion Recomendacifn
011-2006-INPEG4
(012-2008-2.0316)
| Disponga que la Direccion Ragienal Lima, come acto propio de direccion y gerencla encargue a la "Comlsiin Téenica)
Informe Largo de 2 da Trzbajo de la Cusnta 28 y 38 *, evale los hechos contenidos en esle Informe y decida si resulia procadenle emilir EN PROCESO
(R ——— Auditoria una nueva Resolucidn para actualizer (o regisirado en Ia cuenia 38 "Cargas Diferidas” de la contabilidad del INPE con
cuenia por S, 52,000 relacion a quien coresponde a randr el uso y deslino de kos S1. 52,000.00.
desembolsados en octub dal
aho 1996 para |a adquigicidn
de alimentos.
Tipa de Informe de W de Recomendacién
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122-2006-CGL340

Al Praudanh del insfilulo Nacional Penitenciario; disponer qua la Oficina General De Adminisiracion adopls las|

§ Informe Largo de - ¥ legdes pondientes para el fecupero de la suma de &, 3622,71 par concaplo def
Examen Ecpacial o Institio) — yioria : famineracones & hcono ot CAFAE, pegeds a los rabejadares que 5a encorraban oon loencta o qooe de| T | ROCESD
Naclonal Penitanciark - rermuneraaion,
INPE, periodo 2002-2003
W dal informe y Nombrs dal] Tipo B isforme de
[ Audttoria N de Recomandaciin Racomendacién
| Adoplar |as acciones parineniss qua pemmitan cautelar el cumplimlento de las nhlgacmss y ol ajarcicio de lag
alribuciones que asume [a enfidad en log u otrcs k C K da fal forma que 58|
resguardan los Intereses del esladn peruano; asimisma, en k que pande a los proy lizados en el marco|
165-2005-11.340 3 de los ionadh ios ylo dos, disponer las acclones necesarlas para que sa implementen log| TMPLEMENTADA
mecanismos de control necesarios durante tods su proceso de sjecucio ion de estudios, ajecucion y|
supervision, entre olras), a fin de asagurar la caldad iécnica del proyecto ¥ por ende fa inversldn realizada
|Efeciuar |as gasiiones comespondientss a fin de cautelar que las garantias p {as por las emp
7 reunan los requisiios establecidos en ef contrato de obra y sean realzables, en sah da de fos i dell IMPLEMENTADA
esiado.{olros Agpecios de Importancia 6.2)
Informe Largo de Cautslar que en ks nstrumenlos nommalives que regulen los proyectos qua implican la ejecucldn de obras de|
Auditoria infraestruciura penitenciaria, en 6l marco de convenks ¢ acuerdes, se prevea la participacion del INPE en sus|
8 diversas fases, en panicular en la revisidn y aprobacion dal expedienis tecnico definiivo da la cbra, previo a su| IMPLEMENTADA
Examen Especial al Instiuto ejecucion a fin de ohha_nar s conformidad come “propietario® y ante rectar del sistema penitenclarko naclonal {otros
Nagional Penltendiario - [spectas da Importancia 6.3)
Conalrucckin E.P. Piedras
Gordas. [Esiablecar y caulelar el cumplimianio de los mecanismas de control que permilan asequrar la aplicacion de lasd
] disposiciones eslablecidas en el D.5. N 016-2004-JUS, y normativa aplicable; a fin de assgurar su operacion como|l  IMPLEMENTADA
eslablecimiento penltenciario de méxima seguridad. jolros Aspecios de imporiancia 6.4)
Cautelar que durante el proceso da liguidacion da la obra y dal "Memordndum de acuerda”, se preste sspnnlsl
alencion & 1a adecuada cuantificacion y ulizacidn de los i oS por ks desar
10 la sjecucian da! proyeclo. Asimismo, cautelar par el cumplimisnto de Les anlmdadas tecnicas y administralivas previas| IMPLEMENTADA
a} process de recepeidn de las obras sanilarias a ser adminisiradas por SEDAPAL.{olros Aspectos de Impartancla 6.5
¥ 6.6)
nfors 4o Disponer y cautelar ef cump de directives o fvos intemps que reguten la acluacion de las comisiones ds|
166-2006-11L340 N"‘,‘;;"" 1 polén de obres de | ra Peritercisria, de tal forma que sa asagure la participacion de sus inegrantse]  IMPLEMENTADA
“ duranie fodo el procaso de |al manera qua sa garantioe una recepoltn adecuada.{otros Aspecios da Imparlancia 6.7)
N* dal informe ¥ Hombre del|  Tipo de informs ds 5
e Auditona N de Recomendacida Recomandactin
002-2007-INPEDS
[002-2007-2-D316})
Informe Espacial a la
zmﬁ;ﬂ"?ﬂg Inkcio da Acciones Legales a los sarvidores Involucradas en & presentes informe,
Oficinss da Adminisiracén Infarme Especial 1 EN PROCESO
<n las Direcciones
Regionales daf INPE,
patlado Enero 2004 — Junio
2005.
W del informe ¥ Nombre del| Tipo de informe da
s Aadit N* de Recornendacitn Racomentiacion
005-2007-INPER4 Disponga las acclones necesarias para asegurar la implentacion de Jas Recomendaciones reveladss en el
mzm;m“ 2 ﬂmrm de Conlrol Interno alcanzada a bravés dal Cicic N° 077-2006-INPEX4 de 08.MAR 2008, el mismo que s8 EN PROCESO
{ ) acjunta en 4l Anexo N° 02 del presenia Informe.
Disponga a la Oficing Generzl de Administracidn, en coordinaclén con la Oficina General de Asesoria Juridica |
Oficina de Financiera, anallcen y evalien el modo y forma en que |a Gestion daf INPE, anle el tiempo franscumido,
Examen Especld a la debe promover acclones lecricas ¥ legales eficaces para disminuir los saklas ds las cuentas por cobrar, bisnes en|
Dirsccion General de Informe Largo de trinsilo, inmueble maquinaria y squipe, cargas dieridas, antre otros, dentro del marso de la Normetividad, informandol
Adminisiraciony a las Adicxia los resultados al Organo de Control nsilucional.
Ofidinas de Adminlstracién 7 Cabe preclsar que de acuardo d lilsrd 1), arficule 38° do la Ley N° 28708 Lay General del Slstema Maclonal da EN FROCESO
delas Direcsiones Conlebildad, la Enfidad debera implamentar las recomendzaciones y subsanar las nbssnradnnas e I Conlralorig;
Regionales dal INPE, General de fa Replbiica, Ia cual es considerada coma obligaciones y responsabilidad Asimismo, la|
pericdo Enera 2005 - |falta de Implanladén de las clladas recomendacionss v la no subsanacin por periodos mayores a un efercicio Escal
Marzo 2006. |82 consicerada come falla grave edminisirativa de conformidad con lo establecido en el lleral b, arliculo 38 da g
citada Ley, por o que comsspands a la Freskdencla del INPE, distar las Insirucciones que comaespondan para superar|
'a problemética sefialada.
Examen Espacial a la Disponga a la Oficina Finandiera de la 8ede Ceniral que previo anasis y justiicasion documenlada evalde la
Direccitn General de facliblidad de sfectuar |a regularizacion coniable respacto &l contenido de la Resaluciin Direcloral N° 022-2006-
Administracion y alas INPEfGA con relacidn 2l propdsito qus habria tenide |a supuesta Resolucion Directera N° 962-96-1MPE-OGA, a fin
Qficinas de Adminisiracion |  Informe Large de $ de evilar dupllcldad en los regisiros contables. EN PROCESO
de las Direcciones Audilcria Asimismo, a fin de evitar pagos tardios de frbutos a la SUNAT que ccasionan mullas y en concordancia eon el
Regionalss del INPE, arliculo 5° da la Ley de Conlrol Inlema N° 28716, forldezca ol control interno de la Diteccion General de
periodo Enarc 2005 - Administraciin a su cargo, en aras de que ee estabk ¥ caulalen al imiento de los plazos que deben tomar|
Marzo 2006, cada unade las Unfdades a sU cargo, para procesar, elaborar, registrar y cancelar los iributos por pager, enre atras.
W del tnforme ¥ Nombre del| Tipo do loforme de
[ Auditorta N° de Recomemdaciin Racomandacién
001 ZOOB-INPEIDS
Inicio da Acclones Legales a los servidores Involucrados.
{nforme Espedia 1 EN PROCCESO
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Tipo de lnforme de

Tesstas de Asistencia do Parsonal no correspande al pufto gréfico de Ia servidora INPE, ariginando pagos Indebidos|
por 8l concspio de Remuneraclones y CAFAE, per Ia canlidad aproximada de S/, 17,305.40 Nuevos Scles.

N* dal krforme ¥ Nombre del|
ok Audfior N du Recomendacién Recomendacion
004-2008-INPENS
{0110-2007-2-0516) [mpulse las accionas conducenias a recuperar el Imporie de $/600,00 corraspendiante al mayor gasic notarlal
Informe Largo de " oeasionado por el Comité Especial de Licltacion Piblica N° 002-2006-INPEMS al haberse generado un lercer actol EN PROCESQ
: Auditoria pliblico de evaluacitn de por I en la evaluacion de prop tacnicas, dsba cancelar S
Examan Espacial a las 500,00
Excneraciones de Proceso L
de Saleccidn en el INPE
W del informe y Nombre del|  Tipo de informe ds
irh At K° de Recomendaciin Recomendacion
005-2008-HNPEDS
rforma o Que |a Oficina Genaral de Adminisiracin a través de la Unidad de Recursos Humanas de la Sede Central de! INPE,| INAPLICABLE POR
E Espocial sl Ara e MLW'ID; 3 cautelen el cumplimiento del objelive para el cual fusrcn nombrados los Agentes Penitencisrios que vienen CAUSAL DE
Segutdad dal INPE, periodo dessmpefidndoss en &reas distintas al de Sequridad, SOBREVINIENTE
Enero 2005
[N del Informa ¥ Mombra del]  Tipo de informe de
aforms Anditoria B Recomendacion
007-2008-INPEAS
¢ ) Que, la Unidad de Administracién de la Oficina de la Regional Norte Chiclaye, agede |a via administafva para el
) Momallaaas recipera dea los bienes donados faltantss, los cuales no se acredila el uso o deslino final, por la suma de US § 920.85;
Examan Especia ala o d.l:'; 5 =simism proceda, on el plazo mas breve, con el rérvite d |a recspcion formal de las donaciones por parta del Tiulr] ~~ EN PROCESD
Direccion Reglonal Norte r do la Entidad, a efectos de eu regisira contable, por gl valor de US, $ 25,455.30 délares amerlcance, ofras por ef valor
Chiclayo gsm 2005y e 5/, 21,327.38, 8si como se proceda avalorizar |2s restantss donaciones.
N* del informe y Kambre del|  Tipo de Intome de A
[ A I°. de Recomendaciéa Recomendacion
Digponer al Jofe de la Unided do Recrses Humanos de la Oficha Reghonal Lima, adople accionss inopinadas
salectivas da conlrol y varificacion fisica del personal en las dependencias de Ia jurisdiccian regional
008-2008-INPE/OS 8 Asimismo, disponer al Director de la Ofieina General de Adminisiracion adopls acciones para e resarsimiento de log EN PROCESO
(D07-2008-2-0318) aportes a ESSALUD pagados indabidaments & favar dal sanddor INPE; asimisma, adopls accicnas para la aplicacion)
de Inlsreses legales a los pagos i s rem lones y CAFAE devualtos por el cada servidar (Conciusion)
N°C5).
Informa Largo de Dispaner dl Direclor da la Oficina Regional Lime, adopla las acckones perlinentes para el resarcimiento ylo recupsro]
buditoriz db ke montos no revertidos al Tesaro Piblico.
. 7 |Asimismo, disponer al Cajero de la Regkin que los montos recapcionados por menores gestns deben ser revertidos] EN PROCESO
Examen Especial sobre ylo deposiiados en la resp ta bancaria del Tasero Pabiico, dentro de los pi nla
Evaluaciin de Denuncias en vbenta {Conchusion N° 06},
el INPE, periodo 2005
2008 Que, 8l Direstor de la Oficina General de Administracion a fravée de Ja Unidad de Recursos Humanos, agote la via|
3 adminlsrativa para recuperar las remuneraciones y CAFAE pagades indsbldamente al servidar INPE, al haberse| EN PROCESO
ificado la inexistencia de los méxdicos eimuladosy p d sl cilado servidor (Conclusion N° 08).
' del informa y Nombre del|  Tipo de Infome do - ,
P Aunditoria N de Recomendacién Recomendacién
Hahigndoss ideniiicado Respor Adminletrativa a los funclonarios v servidares de la Direceln Reglona)
009-2008-INPERS B | Aliplana Puno, que disponga a la Sub Direceién de Administracion en coordinacién con la Sub Direcclin de Asesoris| ENPROCESO
{003-2008-2-03186) duridica, |as acciones necesarlas para al recupero de $4.3,745.20 por panalidad que sa amilis u:hrar a la 1pr
Informa Largo de 'Distribuidora Cristian” por |a entrega de ¥ fuera de los pl
Audhorla
1 sob Habiéndosa determinadc la responsabildad Administrativa al Director Genera de Infraestructura; Director de Ohbras y|
ME"’H d: Espzdag:; . p Equipamlanta y a la Direclora de Logistica db Infraasinucturs; 66 disponga las eccionss necssarias para qua dchos EN PROCESO
ueiiones d Bleneay ins efectisen el resari mino @ favor dsl INPE, por 1a pérdida dé la molaborba marca Hidrestal
valorizado en §7.8,000 Nuevas Soles aprodimadamente.
WP del informe v Nombre del}  Tepo da informe de:
Mot Asdiicria W de Recomendacion Recomendaciin
Dispanga & Direstor de Administracksn que la Adquisicién del Servicio de Telefonia Celuler — Radlo Privada Mol
0102006 INPERS (RPM) s efactiie a iravés de un tnico Proceso de Seleccion a nivel nacional, ko cus! va sighificar shoma de recursos,
005-2008.2.0316 2 economicos, admitislrabivos y 2 la vez faclitard una eficiente comunlcacién, ya que @ conlratar & serviclo a un dnieol EN PROCESO
{ - } operader de comunicacion para la Sede Ceniral y demds Regiones del pais, sa untformiza la comunieacién y por|
Informe Largo de Lantoinclde en ahorro da recursos
Auditoria = Ot Fog
Habiéndose determinad, ponsablidad A de ks y servideras de la Cficina Regional Nor,
mam Eq;:cl\dﬂmhre 4 Criente Sarv Martin, los cuales sa mencionan en el anexo 01 del prasents Informe, se disponga las acciones EN PROCESO
guatineE e eries ¥ Inecesarias para que efeciien el resarcimiento econdrmico a favor del INPE por el importe de 5/.1,782.00 nusvos| .
Servicios, periodo 2007 Soles.
N0 del informe y Nombra del  Tapo e Informe de
; Andftori W de Recomendacion Recomendaciin
5 Las acciones necesarias para aeegurar la imp 1dn de las R an el Memorando da| EN PROCESO
Control Intemo alcanzado a ravés del Oficke N* 1063-2008-INPE/DS, dal 31.DIC.08,
011-2008-INPEAS Informe Largo de
(010-2008-2-0318) Auditoriz: La Oficing General de Asesorla Juridica, Inlse las acciones legales que comespondan para esiablecer las
responsablidades Civiles yio Penales en que incurriaron los senvidores yie funcionarios de la Oficina Regional
] |Alliplano Punc- ORAP, al habsrss determinado de acuerdo a la Perldia Gratolsorica que |as firmas registradas en las EN PROCESD
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alendidoes, deberan Indicar las razones, asl come lag acelones a seguir para superar el problema hasla su alencion,

(Conclusién NP 03)

La A 1 del INPE, en dinacldn con la Oficina General de Asesoria Juridics, impulsa las acciones]
7 Inecesarlas a efecics que se sfectie e recuperc de &/ 585.00 Muevos Soles, abonados indebidamenta al sarvidor EN PROCESO
INPE defa ORNQ San Martin por el conceplo de Gomisién de Serviclo para | tian, cuando se d ba como|
| Audilor Interno
Se Promueva el resarclmianka econdmics aprox. de &1 12,880.62, & 20,715.08 y 8/ 2891839 nuevos solas|
brados Indebid por los INPE durants al pericdo comprendida ded 01.MAR.2004 a 31.0CT.2008,
" 02.MAY 2002 al 30,NOV.2008 y 01.MAR,1999 al 30.NOV.2008, respeciivamente, los cuales fueron cobrados en el EN PROCESO
Examan Especlal sobre INPE, no obstants que también fueran cobrados en el Ministerla de Educacién por ser la i6n de mayor|
Control Proceso da Informe Largo da monto y Jos I legales devengados o spondan, dabiendo agolersa la via administraliva para al recuparol
Persanal, Remuneraciones Auditoria de dichos importss..
¥ Pensionss
La Unidad do Recursas Humanos de la Sede Central, en coordinacion con la Oficina General de Asasorla Jurldica, en
ol casa del sarvidor INPE impulsa las acclones necesarlas a sfeclos que:
-Se evalug las inasiclencias Injuslificadas, asi come las vacacionses qus no fueran solicitadss a fin se datermine sl
13 monio no descontado comaspondiente a dichas Inaslstencias y determinar &l el servidor se encuentra Incurso en) EN PROCESO
abandono Laboral, .
-Be efeciué ol descuento comespondients a los 15 dias do sancion aplicados &l servidor (RC.NP N° 047-2006-
{INPE/CNP dal 05.MAR.2008}
W del Informe y Nombra del] Tipo de Informe de
Ik Audl M da Recomendacién Recomendackin
2008 Qe se refuercen los controles intemos respeclo a las inasistencias de parsonal, realizando alezlcriamenta visitas
8:121' -.zmu-l;f:% I"fumzrim: L] 4 inopinadsas & los domiclios de kos trabaj para sull idad de aslalir & cenlro de [aboral; asl como|  IMPLEMENTADA
en los casos da recurrencia notorla, se redloen auditorias médlcas.
Disponga que la Oficina General de Adminlsirackin de la ssde cenlral, asl como ag Oficinas Reglonalas agoten [a vig)
E’:’";w El"::i“' adminisirativa para el recupero del perjuicio ecandmice ocasionado, caso conirario 59 lleven a cabo las accionss|
UNcias en
Centrsly Offchas Regionakes | 110 Lergods 10 :99"“ e i anden, EN PROCESO
dal INPE - Pariod 2006 & Audliorla mplomentado:
‘Junio da 2007 Recomendacion 10 (Conclustdn 10, sbeervacion 3)
Recomendacion 10 {Canclusion 6, obsarvacion 7)
[N del informe ¥ Nombre del|  Tapo de faforme de
[ Audhorl N° de Recomendacion Recomendacion
001-2008-NPEAS
00-2003-2-0316]
! 1 Que 2 ORC Pucallpa disponge a la Unidad de Administraciin en cocrdinacion con la Qficing de Asssoria Legal da la)
Informe Largo de OROP, impulsen las acciones administralivas y/o legales, que fiendan a recupero del imparte de &/. 10,557.10)
£x Especial 2la ORO Audmﬁ:o 1 nueves 5oles, por coneeplo de vidticos no wllzados en comislones de sorvick, adulteracin de comprobantes da EN PROCESD
amenpaenliaa paga, enbre oiros, por parte de los sigul Funclonarios yio de la OROP Fwolucrados en las|
alpa obsarvaciones dal cllado informe.
W dal intorme da Auciuts | T2 SOOI | 4p o pocomanaciin L —
002-2008-4NPEDS
{D02-2009-2-0316)
Qua el Cirsctor General de la Oficina Regional Nor Oriente San Martin, impulss 1as acclones cenducentes & recuperar
Examen Espacial a las Infarma Largo da 3 8l imparis de &/.2,400.00 por mayores gasios an servicios notarlales Incurridos durante el segunda acto plblico def EN PROCESO
Excnaracionss ds los Audltoria avaluacion de propuesias de la Licitacion Pablica N° 001-2008-INPE/21, gastos ocasionados por &l Comits Especid af
Procesos de Saleccidn rafz de las deficiencles incurridas en al primer aclo pliblico de evalvacion de propussias
INPE periodo 2007-2008
' del informe y Norsbre det]  Tipo de Inlorma de
Ik Aidiiori N* da Racomendacitn Racomendacitin
003-2008-INPEXS
(003-2009-2-0318}
\nforme Larga da La Unidad de Recursos Humanos efectiis un ssguimianio permanents a les acciones que dalermine efectusr, 1a)
Examen Especial Proceso Audlh:lg 9 (Cficina de Asesoria Juridica, an ralacin a lo dispuesto en la parte resolutiva de la R.P. N° 412-2007-INPE-P, = refarlr| EN PROCESO
de Admislon 2006, Agantes ".. gue la Dficina de Recursos Humanos adople las acclones perfinentes, respects a loe pagos indebldos...”
dé Baguridad del INPE.
W del lnforme y Nombre del|  Tipo de iforme de
[ Auditord W de Recomendacisn Recomatidattin
Que & Sub Direclor de Administracion de la Sede Reglonal Lima, disponga las acclones comeclivas a fin que los)
funcionarios responsables de emilr las Actas de Conformkiad de Servickos, que 84 conlraten tanto para la Sede)
3 Regional yio Establecimients Penilendlarios de su jurisdiccion, que previa ala feion da Acles de Conformidad de) EN PROCESO
Servicics, veriiquen &l cumplimiento ds todos sus sarvciios ylo conlralos, y ademas se consigne en las Actas def
Conformidad, o delale de los servicks ejecutados, especificands lag caracterlsticas de ks servicios elecutades
DU5-2006-INPEAS Informe Largo de (cantidad, calidad, marce y medidas) (Conclusion N° D1)
(005-2009-2-0316) Auditoria
Que, cuande las areas usuarias solicitan la reparackén wio manienimiento de Dlenes yh senviclos, ademas del
raquerimiento, adjunten tomas fotogrificas de los bienas yio sarvicios a que sa requisran reparar y/o sjecular, con d
4 fin de evidenciar el estado siluscional inicial del eervicio salicitado; y cuando se conchuya con ejecular los servicios, EN PROCESO
ademas dal acta de Conformidad se adjunten tomas fotograficas que evidendlen log sanvcks e dos, las cuaes]
deberan formar parie del expediente de pago. (Conalusion N° 02}
Disponya a los Sub Dl da los E ienios F de su ¢! uso de un cuaderno de
5 rogisio de servicios, en ja cual sa anolen las fachas, nombras, horas de ingrasos y salidas del personal en ks EN PROCESD
Establecimientos Penitenciarios y dapandencias conexas en el Instiuto Nacienal Penltenclaric®. {Conduskin N°01)
Examen Especlal sobre
Adudisicién do bienasy Disponga a fa Unkiad de Adminisiradén, la celerida, ¥ control de los requeriminio de
| v P iva de bisnes ylo servicics que formulen los Jmii Penil de sy ragidn, debiendo cursar|
L3 {respussias an la que 58 pracisan la programacion de su atencidn, y en caso que ks requerimientos no sean| EN PROCESO
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Examen Espaclal sobre
Adnuisicién de bisnes y
88IVicios.

En concordancia con ks principios de ikdad, br la, eficiencia y ia que rigen |as coniratacionss y
adquisiclones; que la Unidad de Adminisiracion disponge @l Jsfe de Equipo de Logistica y del Area de Adquisiclones,
due los valores raferencides para ios procasos de menor cuentia, se oblengan a traves de proformas emilidas en)
original y de empresas formales que kengan un local de funcichaméento y el giro de negocio correspondan a ks bienes|
yo serviclos, Gue sa pratenda adquirir, con el fin de oblenar pracios realas de marcada, (Conclusion N° 04)

EN PROCESO

Que, &l Sub Directer de la Unidad de Adminisirackin, dispenga las acciones perth con el fin de Impl
controles Inlsmes ¥ sficientss v eficaces qua parmitan caulelar que los Comites Especiales otorguen la Buana Pro g
posiores que cumplan con lag requerimientos lecnicos minimos establecidos en las Basas; asimi cuando sel
olorguen y concienta la Buena Pro, se disponga la emision, entrega fornal y oportuna 2 ks posiores, de lag
respeciivas drdenes de compra y/o sarvicios que se emilan, evidendiandose la recapckdn de los mismos por parte de
las empresas ganadoras de la Buena Pro, con ¢ fin do evitar demeras y diacion en |a enlrega de fos bienss yio
cumplimiento de los sendcles. (Canslusian N° 11)

EN PROCESO

005-2008-INPEAS

Examan Especia sobre
Adquisicion de bisnes y
SBIVICios,

Informa Largo da
Auditoria

Que, el Sub Director de la Unldad ds Adminisiracién de la Oficina Regional Lima, implementen conlrcles Internos!
eficientes y sficaces con al fin da caulelar que los procescs de saleccitn s ejeculen de manera fransparentes en)

cor ia con los principios que rigen [as lones y edquisiciones ¥ que se encueniran regulades an la Ley|
de Contralaciones y Adquisiclones da! Estado y su Reglamento a fin de avitar precesas simulades. (Conclusidn N°13)

EN PROCESO

"

Al DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL NORTE CHICLAYO

Que, |a Unidad de Adminlstracicn, agole la via adminisiraliva para que el Ex -Director da la Oficlha Regional Norte;
Chiclayo, efeciué e resarcimiento econdmico da los 09 cascos anlimolines y 04 equipos de drcullo cerrado de)
seguridad valorizados en 5/.8,043.60, asi coma los gastos en vlaticos y combusiible, por el imporie da $,1,254.50, los|
mismas que tenfan que ser {as por las emp islas para el raslado de Equipos de Saguridad desde
Lima al Almacén de la Sede Regional de la ORN Chiciayo, caso conirario ramlte ante la Alta Direccion & nicio de lse]
actiones legales que comesponda. {Concluskin N® 02)

EN PROCESO

AL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL NORTE CHICLAYO

Que, ¢l Sub Dirgloor de [a Unidao de Adminlstracidn disponga las asckones pert con el fn da imp
caniroles Intemos eficlentes y eficaces que evilen el cobro de penalidzdas por importes mencres a los quel
comespondan. (Conchusien N° 10)

AL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL NORTE CHICLAYO

Que, la Unidad de Adménistracion agote la via adminisirativa para que los sarvidores ex - Jefe de Adquisicionas y ex-
Jafa de Control Previc, respondan en forma solldarla por el Importe da S7.17,481.00 por = panafidad qus Ia entidad no|
cobro @ la empresa, por 6l relraso en la shirega Iotal de los equipos de cdmputo, caso contrario, ramile anie ka Alal
Dlreccltn el Iniclo da las acciones legales que comesponda, (Gonclusion N° 10)

EN PROCESO

EN PROCESO

1

AL DIRECTCR DE LA OFICINA REGIONAL NORTE CHICLAYO
{Que 6l Sub Director de Ja Unidad de Adminstracion dispanga las aclenes periinentes, con el fin de implemantar y|
reforzar controles Intemes eficlentae y eficacss que permitan ceulslar que previo a lz suscripcion de los conlralos
(primogenios yio I i veriique que los proveadores tengan vigenles su Reglstro Necimd de|
Proveedores. Asimismo, se informe op los fmk da hos o les g

caniragiuales, con el fin de evilar que la entidad cantinue adqulriente en forma direcla sin al amparo legal. {Conclusion
e 14)

EN PROCESOD

005-2009-INPEADS

Examen Eepecial sohye

Adquisicion da bienes ¥
servicios.

Informe Largo de
Audiloria

{diferencyes porsonal v empresas, a fin de evitar qua los precios referenciales sean manipulados. {Conclusitn ¥ 05)

AL DIRECTOR DE LA CFICINA REGIONAL CENTRC HUANGAYQ

En concordancia con los principios de i fransparercia y economla que rigen las confralaciones y|
adquisicicnas; que la Unidad de Adminisiracién dlsponga al Jefe de Equipo da Logistica y dsl Area de Adquisicionss,
'que los valores referenclales se oblengan a traves de Proformas emifidas en original y da emprasas formales y que)
tengan un leeal de funcionamianic y el giro de negocio comraspondan a les Blenes yo serviclos que la Entidad)
pretends adaquirir, con ke fin de oblener preclos econdmicos y realos de mercade. Asimismo, verifiquen que las|
orofarmas sobra [os cuales se obilens los valores referenciales para un misme procesa da seleccion, comespandan a|

EN PROCESO

AL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL CENTRO HUANCAYO
Que, sl Sub Dirscior de Adminlsirecién, dlsponga las acdlones pertinentes con el fin de avitar que so efeciuan)
eon'promlsos el gasto en el Elstema SIAF, de compras de bisnas yio serviclos sin habarse reallzado los procazos daf

o © dan NP 06)

EN PROCESO

AL DIRECTCR DE LA OFICINA REGIONAL NOR ORIENTE SAN MARTIN

Quo, disponga Iss scciones periinantes, para qua los p de saleocid dos en el Plan Anual de
Adquisicionas, se efectusn oporfunaments y con la csleridad def caso, oon &l fin de eviter sfeclaciones de recurses|
presupusstaes a taves de Resoluck Directorales, soslay la Ley del Sistama Naclonal da Presupuesto.
Asimlsmo, implemente coniroles intemes eficaces con &l fin de evilar ce ankden compromisos y devengados eh el
Siglema SIAF sin sustento alguno, fecianda la disponibidied de recursos econdmicos presupuesiates de ka Region,
{Concusion N°08)

EN PROCESO

AL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL NOR CRIENTE SAN MARTIN

Que, la Unidad de Adminisiraslon agote la via adménistrativa, para el ex -Sub Cirector de Administracién; ex -Jefa de|
Loglsilca; Jefe de Recursos Financieros, () da conlral previo); y Jefe de Teeoreria asiiman salidaraments el imports)
da S/, 21,996.00 por la omision de! cobro de penalidades al p por | imi la entrega da colchones|
al EP Moyobamba deniro de log plazos eslablacidos en el Cnnh'aln caso cuntrano Iramita ante la Alta Clreccin &
iniclo de las acclones legales que comesponda, {Conclusion N2 08}

EN PROCESO

AL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL NOR ORIENTE SAN MARTIN

Que, el Sub Direcior de la Unidad da Administracion disponga tas acciones pertinentas, con  fin de Irrplamenla yio
raforzar confroles intenros eficientes y eficacas que permitan cautelar el li de las of
canfraciuales con los coniralistas, evitando que la entided conlimie adquiriendo en forma directs, sin el ampara legal

de un contrale. (Condlusidn N* 16)

EN PROCESO

005-2008-INPEXCS

Informe Largo ds
Auditoria

AL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL NOR ORIENTE SAN MARTIN

Qua a raves da |a Sub Direcoldn de la Unidad de Administracl las accionas pertinantes, con o fin def
yio reforzer controles hiermos efici y eficaces, con &l fin de caulelar el mmplinianln oporiuna de los}

proessas de salaccidn de acuerdo a las fachas programadas en of Plan Anual de Adqulsicones; asi como en la|

designacion de Camités Especial gados de efecluar ks proceso de seleccion, lo qua evilara qus Ia enlidad

concurra en formas mnseculhras & compras de bienes ylo sarvicios a tarves de exoneraciones conseculivas,

I(Conduﬂr‘:n e 18)

EN PROCESQ
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AL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL SUR ORIENTE CUSCO
Qus, 8 Director de la Oficina Regional Sur Orlente Cusoo. exhum al Sub Direksor da la Unided de Administracion, que,

Trabajo orientado a evaluar las deficienclas y cbssvaciones al aclual Sistema Integral Penitendiario {SIP) para syl
d o equipamlento de la plataforma iécnica y su operalividad a nivel naclonal.

Exarnen Especial sobre ol Jefe de Equipo de Logislica, tome como ref ilick fos requerimianios da las penares
Adquigicion de bisnas y 2 mas no o vallde definii para inar fos valores referanciales, en camblo debera realizer las ws|  ENPROCESOD
BENVICIOS. da los pracios del mercado a fin de sustentar thenlcamente el valor referencial, esimisma Ja Unidad de Administraciin|
ceberd agotar a via adminisirativa pera el recupste de &/, 2,200.00 por ol concapto de penalidad no cobrada, casol
conirario, irdmlire ante la Alta Direccion el nicio de las acciones legales que D {Conelusion N 18)
IN° dl Informe y Nombrs del]  Tipo de Informe Se
Informe Audiioria N de Recomendaciin Recomendacién
005-2008-INPERS 2 Disponga las accicnes necesarias parz asegurar la implantaciin de las Recomendaciones reveladss en sl EN PROCESO
(006-2000-2-0318) Memorando ds Contro! Interno alanzado a través del Oficl N® 838-2063NPEAS, del 13.0CT.00.
3 Disponer a la Ofiina General de Asesoria Juridica dal INPE, reafice e seguimiento permanents a las acciones) EN PROCESO
[udiciakes sobre la propiadad da i que 58 encuentran bajo la administracion y custodia del INPE.
Infarme Largo de
Audilar:ga Que &l Director ds la Oficina Regional Sur Arequipa, conjuntamente con la Asescria Juridica ¥ la Oficina de|
Examen Espedlal sobre Adminisiracién, imputsen lae actiones legales a fin de caulslar la integridad e Intangiblided del tereno cedida en uso|
Seneamiento de Aclivos para la cor ion del F.P, i de Socabaya Varones y Mujeres de fa Oficina Regional Sur Arsquipa, sin
Fijos perjuicio de sfaciuar coordinaciones que fueren necesarlas con los funcionarios de la Seda Central, teniendo en|
7 cuenta lo disp on el Art2° de la Ry in N° 531-2003-INPE/P {07 AG0.2003) que sefidlac "COMPRENDER un| EN PROCESO
érea termitorial intangible paralglo & parimetro de terreno dal refarkdo Establecimisnto Peniterciario en una extension
de doscientos {200) msiros a su arededor, con prohiblokin expresa de construir viviendas y oira tipo da edificaciones|
dentro de ese perl ", &n ancia con ko ido en of Decrsto Suprema N*15-84-JUS y iz madificalorial
D.5. N002-93-JUS.
I el Informs ¥ Kombra def] Tipo da informe de
Taforme Audhort W de Recomendacion Rreemendzaien
001-2610-2-0316
En mérito a lo expuesto en los fundamentos da Hecho y drecho, asi como 2 las prusbas en que ss suslents; se|
recomienda a la Presidencia del Inetiuio Nadional Penllenciario - INPE disponga la ramision del presente infame
Informe Espedial 1 Espacial al Pr dor Publlcs do de los Asunlos Judiciales del Ministerio de Juslicla, para e! Inclo de las|  IMPLEMENTADA
Informe Especial sobre acclones lepales qua corespondan de scusrde & I presente responsabilidad de perjuicls econdmico delerminada an
Denuncias duranis s sl praganls Informe Especial. Inicio da Acclonss Legales,
periodo Jul, 2007 - Jul-2008
W dal Informe y Kombre del|  Tipo de informe de
[ AudHiori R® de Recomendaciin Racomandazidn
002-2010-INPERS
Qus, soficite al Minisiro de Justicla, autorke al Procurador Piblico a carge de los asuntos judiciales del sector, a fin|
Infofme Especial ala Infore Especial 1 que ke las acclones legales conlra la presunls raspensable comprendida en el prasente caso. Inidlo de Acciones|  IMPLEMENTADA
Diraccian de Tratamianto Legales.
Penlienciuario - Perlodo
2008
N* sl informa y Nombre del]  Tipo da Informe de .
rhorme: Audioria W do Recomendacién ErzmrEngzmar
004-2010-INPEXS
{004-2010-2-031E)
Que la Oficina General de Administracion, agots |a via administrativa para el cobro a los servidores; e -Sub - Direclor]
Informe Largo de de la Unidad da Programacion y Adquisicion; ex - Dlrestor da la Oficina de Logistica y el ex -Director de la Oficing
Examen Especlal sabre Hadiloria 4 (General do Sequidad del INPE, qua dsbia cobrarse a Ia empress, I panldad de §/.500.00 nuevos sales o EN PROCESD
Denuncias durante el P s -
. del plazo 9 on las Bases.
parioda Jul. 2007-Jul, 2009
N° dol Informe y Nombre del| Tipo de infoeme de
Intorme Audttoria N* da Recomendacion Resemzndzeitn
Qus, 8l Director de la Cllsina General da Adminisiracion dispanga &l més breve plazs, que efettiion la providion para
tuentas ds cobranza dudosa de las cuenias reck por subsidlos por p 2 Essalud, responsabiicades
030-2010-3-0235 : IﬁecaIas y nlras cuentas por cobrar que han eldo reclasificados a cuenias por cobrar a largo plazo; case contraro, EN PROCESO
p laslficar a sus respectivas cuentag de origen de acuardo ala normalividad conlable.
Inferme Largo de
Auditorl
Inorme Larg da Auditoria a Que, &l Direclor de la Oficina General de Infrasstruchura, deberi disponer 4 la brevedad posible una & U
s Elados inandirs Ao s ) e 1 [ e ' IMPLEMENTADA
2009 - Alvaraz Bianchl desembolsns olergados para la sjecucion de dlversas aclvidades ¥ proyeclos en calidad de fransferencia a favar de Ia
CCPPS.C. Oficina de Sarvicios p ¥ de las Naciones Unidas - UNGPS,
N* da Informa y Nombre del| Tipo deinforme de
Ink Ausdiori N de Retomendacién Recomendaciéin
Meriile |a designacion de una Comlslon mutticiseiplinarl por los Di Ganarales de las Oficinas]
Regiondles, Oficina de Sistema de Inlormacian, y Oficing de Regisla Penltenciarie; asl como, lae Diretcionss|
005-2010-INPEXS 2 Parlinentes de la PNP, a fin de slaborar un Plan da Trabajo que parmita la implementacion progresiva de dotacion de EN PROCESO
{005-2010-2-0318) los sanvicios da rad de datos, Informacién del RENIEC y equipos accesorios complementarics al Sistema de Regleiro;
al oual debera ser contemplade en al Plan Cperative Institucional del INPE, coma parle de la mejora de laj
Inforre Largo de Ink ¥ conlrol del interno.
Audiloria
|Marituar |2 designacion de una Comision de Alta Direcaion multidiscipinaria, conformada por uno de los miembros dal|
Consejo Penitenclario de! INPE, Secretario Ganeral, Direclor de la Ofidna de Reglstre Penftenciario, Director da Ja)
3 (Oficina de Sistemas da Informacion de ta Seda Ceniral y de las Ofidnas Regionakes; a fin de priorizar un Plan de| EN PROCESO
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N* dol lafotme ¥ Nombre del
Informe

Tipa de Informs de

W da Recomendacién

05-2010-INPERS
{006-2010-2-0316)

Informe Especial sobre
Adquisicidn da Scflwara
para Regislre Penianclario.

Informa Ezpeclal

Poner en conocimiento de la Proguraduria Plblica @ cargo de Ias asunios Judiciales de! Institulo Nactonall
Penilenciario, para las acclones legales conlra ios p P prencidos en el Informe Especial.
Inicko de Acclones Legales.

EN PROCESQ

W del informe y Nombee del
Informe

Tipo de Informe de
Andiioria

W de Recomendacién

033-2011-3:0037

Informe Largo de Auditorla
alos Estados Fnancleros
Afio 2010 - Martinez.
Rodrigusz v Asociados
CCPP.8LC.

Informe Largo de
Auditoria

Que el Presids dal Conssjo Penil ic del INPE designe una Comision Espacial para que se encargua de 3|
elaboracion de las liquidaciones Tacnica y Financiera de las Cbras pendiantes de Liquidacion por 8/ 4213321000
{varias Obrae S/, 4'967,375.00 y Obra Publica EP. Piedras Gordas S/, 37'965,835.00) con la finalidad da sanszr la
Cuenta 1205 *Senvicios y Olros Ci doe por i " La referida Gomision deberd estar confarmada con
represenizntes ds Ja Qficina da Contabiidad y Direccion General de Infraestructura y tendra come mintmo un)
[Contador Piblico Coleglade y un | Civll con experiencia en Liquidach Téenkcas y Fi ; de sar sl
caso deberén brindarle un apoyo temporal con personal y legislico.Dicha Comision dabera praseniar un Plan de|
Trahajo con plazos de gjecucidn de acusrde a la iud de Obras p dal Técnlea Financlera,|

p Informes peribdicos del Avance al Preskisnte del Omsa]u Puﬁmia'iu dal INPE.

EN PROCESO

Que fa Unidad de Gontahilidad leniendo en cuenta kb estableckdo an la Directiva N° 003-2011-EF/&3.01 "Lineamienlog]
Biésicos para el proceso da Saneamlenie Contable en el Sector Plblico, aprobeda con Resoluckin Direcloral N 012-
2011-EFM3.01 debera adoptar tas acciones correspondientss que le parmitan sanear ylo regularizer el saldo de S/
3065,737.00 qua en su mayoria comespande al periodo da 1991 A 2008,

EN PROCESO

La Direccion General de Infraestruclura del INPE deberd adoptar lae acclones pondientes qus le

sanear yio regularizar la suma de 8/, 3054,968 refarido a tranaferencias finandieras afecluadas & UNOPS an &l
ejercicio 2004, significandose que dicha imparte fus obsarvado por los Audilores Externas Alvarez Blanchi encargads
de Auditar & sjercicio 2009,

EN PROCESO

Que ol Presidenta del Conssjo Penilenclario dal INPE, atendlendo a la kiad de Inf; ]

Jofidad y ¢l

existente respecio a patrimanio lvmobilario al 31.0KC.2010, fales como el Anexo WN° 1 "Bienes Inmusbles|
administrados por of INPE™ a Mayo 2011 dsl Equipo de Almacan y Control Palrimonial de la Unidad de Loglslica, ol
Informe: N° 005-2009-INPEAS de 01.DIC.2009 del OCI; la "Sinlests Ejecullva’ ded Informe Large 2008 de la Socledad)
de Audiloria ALVAREZ BIANCH! Coniadores Piblicos Sociedad Civii; el Informe N° 003-20104NPEICSFL de
19.NOV.2010; , la Nola 12 "EDIFKCIOE ESTRUCTURAS Y ACT. NO PROD." de los Estados Finandieros 2010, cadal
cual indigande, enfre otras, un nimere diferente de lnmuebles dal INPE, designe un Camité Integrado por Ja Jefatura)
de |2 Cfidna General da Adminisiracién, Jefe la Unldad de Conlabildad y Tesoreris, Jafe del Equipo de Almacén ¥,
Control Patrimonlal, ademas con personal de apoyo profesional, Abagado, Contador Piblica e Ingenisro Civil, éstos
ullimos a Daedicacion iva para ab pravio de trabajo, a las actividades del Saneamianto
Técnico - Legal

EN PROCESO

N gel Informe y Nombre dal

Tipo da informa de

I de Recomandacian

001-2012-INPEA5
{001-2012-2-0318)

Examen Especlal ala
Lksitacion Piblica N* 001-
2009-INPE-DC y sjecusion
contracival para la
construccion del EP. de
Piedrags Gordas I

Informe Largo de
Audiloria

La Unidad Formuadora dé fa Oficna de INTaeskuciura Panfianciaria, cuando elabore estiudios de preinversion, debs
conter prevismente con documeniacion que acredite ta libra disponbildad del terrenc donds sa ejecutaran los
prayectos,

EN PROCESOD

E) Director da la Oficina de Infr Penitenciaria, di 4 kos profesionales responsables de emitir opinion)
favorable para la aprobacion de ce obra [Sub Director da la Unidad da Obras y equipamienis, Coardinador

de Obras y Supsivisor /o Inspeclor), efacidan un anéfsis téonles adecuado a fin de determinar fehaclantemente la|
necesidad de aprobar adiclonales de obra que cumplan con las condick blecidas enla vigente.

EN PROCESO

Panfanciar

[2 Diracoion de la Oficina da ible de |z d de los mismbros da log
Comités Espaciales ancargados da la conduccldn de fos procasss de seleccion convoeados, tengan mas cautsla en |a)
designadidn de los miembros de diche comité, a fin de aviter [a falls de diigencia en sus lshores,

EN PROCESO

La Direcclon de la Oficina de Infreestructura Peni P do la d on ds los de ks
Comités do 5. Recepeion de Obras, bl en los d de designadidn de cada mismbro, lag]
responsabllidades asumldas y sanclones a ser aplk por freurmnplimi de funci a cada uno de elles,
|Asimismo, que ef comits de receptian complemente el "Acta de Observaciones y de No Recspeian de Obra® con un|
informe: fotografico donds se evidencie las obsarvaciones formuladas. Del nﬂm modo, para la suseripeidn del 'Ma
de Recapcior” debe anexarse un nuevo Informe fotogréfico donde se evidencis la sub itn de cada

formulada

EN PROCESD

La Direccion de la Oficina de- Infr: Penitenclarl il ton el Area de Contrel Patrimonial de la)
Sede Central del INPE, iinen con los ls del > figico legal de las propiedades del INPE, afin
de que realicen &l saneamiento del rea conslruida gue sa encuentra fusra del Zrea concedida lagalmente por lal
Superinisndencia de Bienes Naclonaes (SBN), para fa Inscripeion del predio a favor dal INPE en el Regislro de
Propledad Inmueble de la Superintendencia Nacional da Ios Regisiros Pitblicos, lenisnco en cuenlta o irea cedida por
|a Superintendencia de Bienas N; los, a fin obiener la Decla'alnna de Fabrica y podsr refigjar a! valor da la obra
en las cuantas del active flo para sfeclos de! registro y pr ion de os Estados Fi

EN PROCESO

El Director de la Oficina de Infrasslructura Penitenciaria, a ravas da los responsables de emitir cpinién Javorable para
la aprobacion de ampfiaciones de plazo (Sub Director de 1a Unidad de Obras y equipamiento, Coordinador de Obrasy
Supervisor yio Inspeclor), deben efectuar un andllsls onico adecuado a fin de determinar fehacientzments la|
convenlencia de aprobar ampliaciones de plazo que cumplan con las condiciones eslablecidas en la normativa)
vigante.

Informe Largs de
Auditeria

(Chras ¥ Equipamienio realicen un sistema de monitorea constante y exhausiiva con la finalidad de verificar sl hiel
da tas obligac) contractuales del supervisor, debig informar adicha oficina los|

remllados de fa verificacion por parte de s coordinadores, Asimismo, efectile una inspaceion fisica de la Obra del
Establecimienlo Penitenciario Piedras Gordas Il a fin de determinar béenicamente el estado sltuacional aclual de las|
fallas constructivas que adolece la Obra y plantear las medidas de solucidn a ser implsmentadas por la Empresa)
Coniratists, terdendo en cons i6n que se encuenira en el periodo de garantia de Ia Qbra, a fin de detener el

deteriore da la Infraesiruclura penitenciaria,

EN PROCESO

EN PROCESD
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La Direceidn do la Oficina de Infrassiructura Penilenciaris, supervise ¥ monilores la al:bnraunn y remsnn da las|
i técnicos en sus diferenias aspecialidades (amuaa o

amprasa.. {Condusién n.” §)

9 instalaclanes sanilarlas, etc.), afin de que en caso de d ficlencias dstas sean suk | EN PROCESO
i evitando reducir al mitlme la refermulacion del axpedients tacnico que genere aprobacion de | i
Examen Especial a la durare | sjecycicn de Ja obra.
Licltacion Publica N° 001-
20084NPEDG y efecucian |  Informe Largo da Ls Dlreccion de la Oficina de Infreesiruciura Penitenciaris, curmpla con informar oportunamente & la Oficina de
coniraciual para la Auditorla W0 g ién e Ir i las maodificack surgidas durznte |a fass de inversidn, a fin de que se redlics lg| EN PROCESO
conetrucckin del EP. de rificackin de viabikdad de los proy de i plblica de asuerdo & la normativa que rige & sistama de|
Pigdras Gordas IF Inversién pObfioa vigente.
La Dlrecolén de la Oficina de Infraestruciura Penltenclerla, disponga que el procesc de sefeccion convocado parg Ig|
" contratacion del sarviclo de supervision ds obras, se realice conjuniamente con el procaso de seleccitn convocada) EN PROCESO
para |a contratacion del ajecutor de dichas obras, 2 fin de que una designackin tardia del superviser afects el plaze da)
inlcio de obra
N del Informe y Hombre del| Tipe da Informa de
ol Audtiora N* de Recomendaciin Racomendacion
Dispanga al Jofa da la Cficina General de Adminisiracion y Directores Regiondles que integran el ﬁlago dal INPE,
efechisn las coordinaciones y acclones necasarias que permitan regularizar los saldos pendientss de iquidacian en
031-2012-30360 1 los ubros gasios pagarios por anficipada y airas cuenias del activa que se mussiran en o Balance General l 31de]  EN PROCESO
diciembra del 2011,
Informe Largo de
Auditoria Disponga al Jefe de la Oficing de Infr xa Penilenciaria se una comigion que eslé integrada por al|
b ity efo do In Lnidd ds Obras y Equipamiont, Jefo ds Equi do Conlabdas do la Ofca de nfesiuciua
2011 - Angel Lopaz Aguire 1 Parilsnciaria, Jsfe de Contabiidad de la Sade Central, un Conladar y dos ingeniercs y/o arqul ind EN PROCESO
% M;m OEE:P C. especlalislas en Liquidaclin de Obras que se dediquen a tiempo completo a revisar y rehacer [a documentacion que,
B permita efeciuar las liguidach tsenicas financierss qua asch & 5, 9,745,198.00 Sede Central y de|
Infraash'ucmra por So‘ 108681 562,00, para lquidar las obras culminadas y sean ransferidas a sus rubros|
p do la dep fiarthe do dares ol caso.
Pelb S e T A e RN M
2 ded Informe ¥ Nowbre delf Tipo de informe de Ser -
. Shaas, Ao -
Adoplar las segiones para imp ladas en & M #ndum de Contral
B Pravenlivo sin carécter vinculanie, doanzado a la entidad a ravée del Oficlo n.* 819-20124NPEXDS del 15 de oclubye) EN PROCESO
de 2012, el mismo que 2e adjunta en sl Anexo n.° 13 dal prasents nforme.
Digponer baje respenisabllidad que la Diveccion de la Oficina da Infraestructura Penitanciaria, leve a cabo primero las|
acciones administralivas que comespondan ¥ procuren el recupera de S/, 528,66 {Quinjentos veinliocho con B8H00)
0052“122-1:‘::0: nuevos soles) por el olargamiento da canformidad 2 la obra *Ampliackin del Establedmianto Penkenclaric de Cariele |
¢ ) 1 Efape” sin haberss subsanado lag obestvaciones identifcadas; asl eomo, def recuparc de S/, 8 214,88 {Oche mil EN PROCESO
dosciantos caforce y BEM00 nuevos soles) por el otorgamiento de conformidad a parfidas no ejeculadas por el
jeontratista esteblecidas an o Expedients Técnico de la Obra ‘Ampliacion de imiento Penitenciario de Canele |
Etapa’, y slo cuando estas resuiten improductivas dentro de los ssls (05) meses siguisnies & la implamantacion de
Informe Largo de ha5ta recomendacion, marliuar el inldio de fas acclones legales a lravés de la Procuradurla Piblca del INPE.
Audlloria Disporer a la Direccion de Infrasstructira Penliendiario, a través de la Unidad de Obras y Equipamiento, efestile unal
i ion fisica a las Instalad Idos en esta pimera elapa, a fin de determinar lécricaments &l estadol
Examan Especial a la 15 sltuacional aciusl de la Obra v de sar el caso, planiaar las medidas de solucion a ser implementadas por la Empresal EN PROCESO
Conratacién y Ejecucién Contralists, teniendo an consideracion que 59 encuentra en of pariodo de garanila do la Obra, a fin de detener of
Conlrachual de la Obwa
“Ampliacin del deterior da la Infragetructura panltanciaria
Establagimienic Disponga que a Direceion de la Oficina da Inf: a Panitanciari gada de la designackn de los Comiiés
Penflenciario de Cafete - | Egpacides & cargo do devar & cabo ks p oo Sk0ck: Was para [a conlratacin del servicls de
Eiapa’ Psriode 02 de —_— N
noviembre do 2000 2l 31 de o supswu.nn, incorporan on las Basss .t\dmnlﬂrauvas que forman pana da los Conlraws_ <a Supervisitn, a aplicacian IMPLEMENTADA
dickembre de 2010 de penialidadas en hase @ un porcentaie dal monte contratado por e ineumpimiento total o parcial de las obigaciones)
asumidas contraciualmenle y que $e idantifique en las accicnes da saguimientc que se deberan lievar a cabo)
Jmensualmante sobra of m_ginianhods{oonlram suscrito,
N del Informe ¥ Nombre del]  Tipo de Informm de
nk Audioria N° de Recomendacion Racottendatién
Disponer, se priorice la deslgnacidn de une comigién especial, meriuandose su conformacin por un miembro del
Conseje Nacional Penlisnciario, Sub Director de Balud Psnilnnaisnn do |a Sede Cenlral y Coerdinadera da Salud
a05-20124NPEDS 3 Penitericiaria de la Oficina Regional Lima, a fin sa imp ios espacificas, acords alo esldﬂaddn an EN PROCESO
[008-2012-2-0318) el Convenio Marca, que parmilan e cumplimiento de los objelivos un las Ef
|Nacicnalee de Prevencitn y Centrol da la TBC y da lag Infecclones de Tranemision Sexual VIH-SIDA,  (Gonclusion n.
|01}
|Dlspunsr, e priorice la designaclén de una comisitn especidl, mestiuédndose su conformadién por el Sub Dirsckor del
Informe Lerga de Salud Penitenciaria y Director de ia Oficina da Sisiemas de Informacién - OSIN, a fin de impu’sar |a implementacién def
Auditoria un software disefiado para of manejo - control de los medicamentos, material médice y olros similares, en la Fammacial
Exarmen Espacial a la ‘ [Contral y Farmacias de los Establecimianlos Penitenciarios; asi como la implemeniacion de un sistema HIS para el ERERasESY
Direccion de Tratamienlo
Panitenclarlo — Perlodo 3 de manefo de la Informeacion de aslud, en concordancia al Convenio Marce de Cooperacion Interinstilucional entrs el
enetade 2011 2 31 de Ministerko da Salud, el Ministario de Juslicia y el Insfiluto Nm Psni!snclarh (Canchusiin n 02)
diciembre da 2611 [Adoptar, las acciones neceseries para | [ Jades en el Oficio da Conbrol Preventivo)
5 sin caracter vil a la Presidencia del INPE, a fravés dal Cficia n.® 760-2012-INPE/XS del D4 de; IMPLEMENTADA
oohubre de 2012, respecto al desabastecimiento de alonarios de recelas médicas ullizadag para Ia dispensacion de|
medicama_nws a ks intemos de ks penales.
N* del Informe de Auditorla m:'m dv ¥ de Rocomondaciin Racomendaciin
007-202-INPEDS 7 Digpaner al Jefa da la Oficina de Infraestructura Penitenciaria que ordene a h:s mismbros qua |nhagra| los Comités EN PROCESO
(007-2012-2-0318) Permenantes e Especiales aciuar con mayor diligencia en & ejercicic de sus i {Conclusld
Nocond|  Informme Largo da
auewamm Auditoria Disponer o responssbiidad que la Oficina Regional Lime, fleve a cabo las acclones adminlsrafivas que
dan a fin de recuperar el imporle de &7 16 501,00 (dieoiséie quiniantos uno con 00100 nuevos scles) par|
1 clorgar I buena pro a la empresa gue cobrd 6 ciladn imporle, més caro qua {a propussta perdedora da la olra) EN PROCESD
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N dal informa da AudBoria

Tipo da lnforme de

Auddony N de Recomendation Recomendacién
| Adcptar las acciones necesarias para imp las daci en la Memorando de Conirol
008-2012-\NPEXIS Interna, alcanzados a la entidad a travée del Oficio n.* §76-20%2-INPEXCS, sl misme que se adjunia an el Anaxo n." D1
(00B-2012-2-0516) 1 de! presants Informe. (Acéphe §) del numeral I. INTRODUGGION del preserta Informe - Memerando de Controf]  IMPLEMENTADA
Intema).
Digponga ko més corwvenlente & fin de eslablecer un onograma de implementacidn cen plazos perentorios de las)
2 recomendacicnes contenidas en los Oficlos n.s 960, 972, 976, 977, 981 y 985-2042INPE/DS y anexos adjunins, | IMPLEMENTADA
B —— Inforte Largo de través de los cuales s¢ comunicaron como confrol prevantive sin caracter vinculanle los rieagos que se dascriben en
amen al ala Auditoria o
D doT [ ko Anexosn.® 02, 03, 04, 05, 06 y 07 del presents Informe.
Penitsnciario ~ Area ds Disponga que I Oficina Regional Nor Orfente San Martin, evaltie las atiemnaty isionales mas ¥l
Trabajo y Comerciallzactén dots d mejores condiclones a los lalleras de trabelo dal Establesimianio Panilanciario kquitcs, en fanio concluya log
~Perlodo 2011 3 procesus arbilrales an curso y las obra R jonamienio y ampliacion de |a capadided de abergue lqtlos I|  IMPLEMENTADA
etepa’; asi come, priorice |a asignacian de personal para & Area de Trabejo ¥ Comercializacion acorde con la canga
laboral del 4rea e internos bajo su supenvicion y control.
Disponga que la Direcgitn de Ti lenic an inacion con las Direcci Regionales, elzbaren y propong:
para su aprobacion por la alta direccion de #a Enlidad, los orilerics normalivos para que las propueslss de iraslado de|
008-2012-INPEXS - - L "
(008-2012-20518) 4 internos entre tos Penitenciarios, la la actividad Iaboral de produccidn o soports]  IMPLEMENTADA
que ef interno venia desarollando, y se asigne, de acuerdo a la disponbilidad presupuestal, parsonal de tralamientol
'"f"miﬁ;“ e scinlo perall suparvieion y canirl do as acthidades laboreles
Examen Especial ala Disponga que el Director de la Oficina Reglonal Lima y ef Direclor del EP.M. Ancan |l en coordinacion con la Oficing
Direccién de Tralamiento de Asssorla Juridica de la sede canirsl, propongsn a la alla direcitn del INPE para su aprobackn, log criterios]
Pentienclario - Area de 5 ivos que parmitan la i .delnsmiidepa'lantnmsq.mmnfnrrmn laVila 1-A, Vila 2-B y| EN PROCESD
Trabgjo y Comercialzacion - Vila 3-C, y particul blecer [og pracadl ¥ condick a seguir y cumplir para acoeder & use de Lno|
Pefiod 2011 de alios.
N° del Informe de Autitona T"W 90 | ¢ de Racomendaeitn Resmendzgen
008-2012{NPEAS | Adoptar las scciones iae para Imph las en la Memorarde de Canfrol
008201220318 1 Inderno, alcanzadns a la entidad a través del Oficio n.” £68-2012.INPEXS del 30 de noviembre de 2012, 8l mismo que) EN PROCESO
( ) 5o adjunta en el Anexo n.® 06 del presenta Informe
Disponer adici a la img da las daci ladas como Conirel Praventivo sin
Cardoter Vinculants en el Oficko n.* 868-2012-INPE/05 dal 03 de diclembre da 2012, qua la aciualizacién de las
'Numas Técnkcas pera la Elaboratith de Proyeclos Arquiteciinico y Conslruccion de Establsciméentos|
P, iiog', la do congiderar ,entre atros, ks sigui
Examen Espscial ala &) Considarar por parle de |a Comisitn Gue s8 conforme para la sctuallzecidn de lag cilsdas Nomas Técnicas, 4
Coniratecién y Ejecuckén participacin de mpressnlanles de las Direedunas de Sagurdad Pamhanuma. Tralamianto Penlisnciario y Mediol
Contraciual de la Obra 3 Llbre, a2i como de profesi can ¥ 1a an cor ion de Establecitmisnios EN PROCESO
Rescondiionamiento y informe Larga da Peritenciarios como cbra nusva, desde la alabaracién del parﬁl del proyecto, asi como del mejoramianto,
Ampledén de la Capacided Audiloria rehablitacion y fento da ks establecimientos
do Albergus el b) Censiderar come parts las ciiadas Nommas Técnicas ¥ de (a lsbor misional de la Entidad, la conslruceion def
Establecimienta spacios fisicos deslinados para al fratamisnto p asi como ambf fiskeos aqui para la terapial
Penitercario de Iquitos - peicalégica indhidul o grupal,
Periodo 04 de ensro ds c} Conelderar como parte de |ss Normas Técnicas i regulacion sobre el P ¥ fiva da la]
2010 8 31 de didiambre de Jinrasstructura del establecimianto Elhanuamy mequbznisnm
2011 Adoptar |as aceiones necesarias para imp las lacdas en el Oficio de Control Preventivo)
sin caréoler vinoul a la Presidencla del INPE a fravés de! Oficic n," 969-2012-INPERS del 93 de
3 diclarbre de 2012 relaclonado a la no de las "Normas Téenicas para la Elaborackin de Proyectos| EN PROCESO
| Arquitectnico y Constnsecian de Establecimientas Penitenciarios” por parie de Oficina da Infraestructura Penitenciaral i
an |a elaboracitn de Expadientes Técnicos.
Adoptar las soiones para img las ladas en el Oficko de Control Prevenlivol
Isin caracter vinculanis, acanzado a la Prasidancla del INPE a travée del Oficio n.” 975-2012-INPEXS dal 06 de
diciemire de 2012 relacionado & evaluaaion de la propi dsl Concurse Piblico n.° 002-2008-INFE/DGI
005-2012-INPEXS 4 bajo al D.U. 078-2009 para ionar & consultor responsatle de la efaborackn del expediente téthicol EN PROCESO
"Reacondici isnto y Ampliacion de ka Cap de Abergus en el Establecimisnta Penitenciario de Iquiles - I
Etapz,
Adoptar las acclones rias para Impl las an e Oficlo de Conlral Preventivo|
Examen Especialzla |  Informe Larga da sin caraclar vi a Iz Presidencia del INPE 2 Uravés de! Oficlo n.° 962-2012-INPE/S dal 10 de
Contratacion y Ejecucion Auditoria s dicismbre de 2012 relaclonada & determinecién daf valor refarendlal para los p e por Conorso] N PROCESO
Coniractual da la Obra Pblica n.° 002-2004-INPEDG bajo of £.U. 078-2009y da! Conaursa Pifhiico n,° 003-2010ANPE-OIP,
Reazendicionamiento y
Ampliaciin de la Capacidad dol
Abergua dal Establecimianto Disponer a la Ocina de Inin P leria la i ¥ exhacliva blsqueda del Expederte)
Nﬂ‘ﬂu‘:::*%] . Administraiv de Conlratecion del proceso de Saleccion Administracion de Menor Cuaniia n.® 033-2010/CE-INPE-
431 dedi mﬂa 2011 8 OIP, danda cuanta da los resuftados a este Organo da Gontrul Inlarmr ¥ de sar &l caso, detarminer responsahilidades; EN PROCESQ
adminisirafivas por la no aparickin del referido expediente de
R delInforme da Auora | TP e RO 00 | \p o pocoruonacion Resemeadestin
Al Presidente del Insiituto Nacional Penlienclario: Disponga bajc raspensebilidad en el caso da la compra de velnte|
{20) dmnibus para & iraslado de inlemos, que la Oficine General de Administraciin en coordinacion con la Direcitn}
de Seguridad Penilenciaria v la empresa provesdora de los referidos bienes, lleven a cabo en el més breve plazo las|
002-2013-INPEXOS 12 acclones més convenlentes, conducentas a superar las observaciones formuladas en & Informe N 328-2012-INPE- EN PROCESO
EJRV-RPA-RLS emilido &l 28 de diciembre de 2012, asi coma o evidenciato por la cormision auditora 51 26 ds febreral
de 2013, y eventualments exigr a la mencionada proveedara Ia reposicion da nuevas unidades vehlculares qus no
presenten ninguna ck bn en au
informe Lerga da Al Presidente del Instiluto Naciona! Panitencierio: Disponga & fravés de la Oficina General de Adminlstracidn, la|
Examen Especial al Inslituto Auditoria idad de imparllr coma lineamiento aplicable aios de sslsccitn ralacior I pra de
Nacional Penitanclario - 1 vehiculares para la enlidad, el establecimisnic como candicién en las Bases Administrativas cuando sa Irate del EN PROCESO
Mm::;?"fﬂ’:' de h 3 Iraslado rodando por sus propios medios los refaridos bisnes desde su punio de origen hasta el lugar de eniragz ala
on
dalog Pmﬁ;:c unidad que supere kee 100 km. de recomido, debara pmsanlar una Declaradén Jurada Indicando la bitacora de|
Adquisicién de Vehiculos® - recoimido que razanablements ulilizara para su
 Pasiocko, (2 de enero de Al Pregidente del Inslitule Nacional Penitenciario; Disponer que la Oficina General de Adminictracién de Ia ssde]
ickambrs de " canlral, llsve & czho las acciones adminisiralivas conducentes a determinar, aplicar y hacer sfeclivo &l cobro def EN PROCESD
penalidades por el i > det conlrato con |a emprasa por ks hechos verificados el 26 de fabrerol
do 2013,
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¥ del (nformn de Auditona

Tipo de Informe de

¥ de Recomendacion

Rectmendeciin

Audtiorly
Que a ravds de la Direccion de la Oficina de Infraesiruciura Penitenciaria, cumpla con informar a la Oficina de
Programacion e jones dal Mi de Justciz las modificack surgkdas durante |a gjecusidn da la obra, para)
004-2013-INPERS 3 que lae evalie & son one como son prestack , enire oiras, para que dichal EM PFROCESQ
oficing emila opinion téenica y sobre esa base, la entidad cuents con ks efemsntos de juicio necesarios para resolver|
y I OIP o regisia on o banca de
E Especitl al Insfiuto Que a fravés de la Direccién de Ia Qficina da Infraestructura Penitanciarla, cumpian Ios Comités de Recepcion,
Nacional Panitenclaric - sstablezoan susteniadaments la ublcacion de cada abservaciin identificada y la complemente con un informe
Oficina da Infraestructura fologréfico donde e evidencle en qué constsle las obssrvacionss delsctadas duranle el acto de rscapdion da obra,
Panilancoria resporincals | oM Larga do 4 Sl o EN PROCESO
7, Contatzcitn ¥ Auditoria al mismo modo, para la suscripeion & Recapeid ZNBXETSS U NUVD folegrafic que ponga
Ampliacicn del en evidencla comparaiivamente con el anterior informe folografico |a subsenacién de cada una da las obsarvaciones|
Establesimiento Penilenciario delsctadas. (Conclusitn n.2 02)
da Ja gbra: *Acondiclonantiento]
'y ampliacion del
Bmm Pmﬁsnu;m Que & lravés da la Direccion de la Oficina ds infraesinuciura Panitenclaria, lleve a caba las acdiones edminisirativas|
. Peﬁma:f:a i 5 U6 CorTespondan a fin de recuperar el importe de S/, 1 994,62 {mil novecientos naventa y cualre con 621100 nuevos| EN PROCESO
de 2010 & 31 de dici & soles) por la cancelackén en axceso en la Aquidacitn de obra al (> fonn." 02)
01,
W e infomie de Autorta | TP° 2= TR0 1 g gy Bpcoandacién Resumendcsién
Disponga que el resultado de las actiones de supervision praclicados por los safiores Directores, Administradares y|
005-2013-INPEAIS Informe Large de 3 Mutriclonistas o quien haga sus vecas de los Eslablecimiantos Penltenciarios (Equipa de Gentral de Alimentos) donde EN PROCESO
{005-20123-2-0318) Auditoria 58 encusnire en ejecucion la contratacion del servicio de allmentacion para intemos{as) y sarvidores del INPE, sa
Informe de manera Inmedlata y bsjo bildad, & lag uni znicas de adminisiracion de las Oficinas]
Regionales los casos de insjecucién injustificada de los contral lebrados oon p dores de |a entidad para que|
52 proceda a la aplcacian y cobro de panaldad pondientse. (Concluskin n.® 8)
Disponga beje rasponsablided que la unidad de Administracion de las Oficinas Regionales y sus unidades orgénk
depandientss, lleven a caho los aclos de pestitn més convenientes y conducentes para la programaclon, aprobacion yi
005-2013HNPEAS 3 sjecurion del Plan Anual ds G X donde se id an el afio p de ian para lal EN PROCESO
conlratackin de sefvicios, exisla holgada aniicipacion en relacion al vencimiento del conirato qua se encuanire vigante|
y s amplisioria, & fin de ne sxpener a fesgo la prestacidn del servicl por falla de ﬂen'po pa'a llevar & cwo -]
PooSEs da saleucldm programado ¥ eslar en la neceeidad de sustentar la da
(Conclusion n.* 8)
Disponsr baje rasponsabilidad qua la unkdad de Adminlstracidn de la Ofidna Regional Nor Oriente San Marlin dal
|INPE, Yeve a cabo las accionss que para recuperar ol imports de &/, 6 923,92 (seis mill
Informe Largo de 5 veinliirés con 921100 nuevos soles) por la o & an y eobra de penalidades en fa ejacucion del Conrato n.” 026- EN PROCESO
Auditorla 2008-INPE/21 suscrito ol 21 de octubre de 2008, evenluaimente, de resultar infruciuose las gestiones recomendadas,
disponer el inicic da las acciones legales que correspondan, en eoordinacion con la Procursduria Pilblica del INPE,
Examen Eepeclal. a (Conciugion n." 8)
Insiilute Nactonal
Panitenciaric respacia de
ks "Procesos de Arblirgle” -
Periodo: 1 de octubre de ) | .
2010 & 31 de diciembre de Disponga que |a Oficine da Plansamienty y Presupussin, a través de la Unidad de Organlzacion ¥ Méiedos, en)
2012 coordinacién con l2 Oficinz de Asesorla Jurldica, de la sede ceniral de la enlidad, elaboren la propuesia de)
rnodlﬂcaﬁén del Reglamenta de Orgardzacién y Funciones de! INPE para qus el Minislerio de Jusiicia como titular dal
3 sachor, o su idad de inicietiva legislativa lo prasente a ideracion del Consajo de Ministros, a fin de EN PROCESO
incorparar como  paris da la estruciura argénlca de Ia anﬂdad a la Procuradurla Pitbca del INPE con el
aatablacimiento de sue funck ¥y billdad propongan la modificacion del Manual de
Organizacidn y Funciones de la Sads canlral del INPE para su aprobaciin per la Presidencia de la entidad.
(Conglusion n.” 1)
Disponga = ravés de Secrataria General del INPE, se imparta como lineamiento para su aplicackin por la cede central
do la enlidad y Oficinas Regionales, Incluldas sus unidades orgénicas, el cumplimianto con oportunidad y bajo
Informe Largo de 1 bifdad, la que regula el Sistema de Dsfensa Juridica del Estado (Decreto Legislativo n.” 1068, EN PROCESO
Ayditoria Deeroto Supramo n.” 017-2008-JUS, entre ofres), donde so establecs gue es o Procurador Piblico et que en
represantacion de |z enfidad es ol tnice llznadn 2 ejeroer su dafensa Juridica por la sofloliud de arblirale formulade |
Examen Especial. al con | 1a de delegar en ofr a8 U repr
Ingitto Nacianal {Condusitnn 4
Peniienciario respecto de
los *Procesos da Arbitraje’ -
Perloda: 1de oclubre de Disponga a irevés de Secrelaria General dal INPE, sa impartz coma Ilnamﬂmh para eu apllcacibn por la sede central
2010 al 31 de diciambra de de la entkdad y Oficinas Reglonales, incluikdas sus unidads limianto con oporlunidad y bl
012 responsabiided, las opinfonas vinculanies da la Secrelaria Técnica del Conesjo de Defensa Juridica del Eslado,
on los Oficio n.” 205-2012-JUS-CDJE-ST da facha 18 de enero de 2012, Oficio n.® 363-2012-JUS-CDJE-
11 ST dg fecha 03 de febrero de 2012 y Oficio n.° 1817-2013-JUS-CDJE-8T de fecha 08 de julio de 2013, referidos a los EN PROCESO
procedimientos a seguir con relaciin a la atendién de condifaciones exirgjudiciglas,
(Conclusion n.” 4)
Disponga & traves da Sacretaria Genera ds la enfidad, los lineamienios que resullen necesarios, para que en
concordancia con la nor que regula el Slstema de Defensa Jurldica del Estado, las conltrataciones pablicae, las
Informa Large de 2 disposiciones legales que Norma el Arbiiraje y del Taxto Unico Ordenado dal Reglamentn del Sistama Necinal | En PROCESD
Audiloria Conciliacion y Arbitrajs, 58 deje establecido Ja necesidad de forialecer la defensa de la enidad a cargo de la|

Procuraduria Plblica del INPE en ks procesos arbirales iniclados per o contra la entidad, a fin de no dejar de
expresar en ningin caso eclamo expreso an su momento ants el Tribunal Arbitral por ias causdles sefialadas por el
numeral 2) del articulo 62° de! Dacrelo Legistative n." 1071, asi coma, forlalecer sus conlroles intemos a fin de;
oplimizar la defensa de |2 enfidad y no incurrir en las causalas de nconducta funcional. (Condusién n.” 5}
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Disponga. a ravés de la Oficina de Planeamisnto y Presupuesto, que Iz Unidad de Organizacion y Mélodos, en
coordinacion con la Oficina Genera de Administracion y Oficina da Asesoria Juridica, ambos de la sede central de la)
enlidad, elsboren Ia para su ap por la presidencla del INPE, la modficacion de la Directival

ebril de 2008. (Conslusidn N° 1}

14 dsnommda 'Norrnm ¥ pramdln'hnlns para la conlratacion de bisnes y sarvicios del Inetiio Nacknal Panilanciary”, EN PROCESD
Examen Especial, a por Resolueion Presid n.* 184-20134NPER de fecha 05 de abril de 2013, especificaments da Io|
Instiluto Nacional sanalan'u &n & numerd B, Disposici Espstides, sub ies 6.1 G i de bianes y servicics en &l
Penitenclario respasio da Infors i [INPE, 6.1.3 Ejscucian cunn'aelud y llteral ]) De las soficitudes de Arbitraje, & fin qua guarde comespondancla con Ial
los "Procesos da Arhitraje” - :u';lu:ign - legislacion ssbre los pronedimsnlua a ssgulr #n |a solucion de conlroversias con contratistas por blanes, serviclos y|
Periado; 1 de octubre de toria {eoucitn da obras, oo ¥ pr arbltrales, y se sefale procedimiento a sequir
2010 d 31 de dickemive de sobre la actuacion del Procurador Pirbllco del INPE {Cancusion n.” €)
012
Cisponga a través de la Oficina de Planeamiento y Presupuasto, que fa Unidad de Organizacksn v Mélodos, en)
14 woordinacion con la Oficing General de Admirisiracitn y Ofidina de Asesorla Juridics, ambos de |a sede cantral dala] ~ EN PROCESO
enlidad, slaboren |a propussta para su aprobacion por la presidancia del INPE, los procadimienios a seguir para lal
mejor seleookn del Abilro qua se designara por el INPE para conformar el Tribuna! Arbllral. (Conclusion n.” 6)
e de! Informe de Auditoria “":'M"f:'ﬂ'.'" % 1 b e Recomendactén Rosomzndeztin
Dispener qus ta Oficina General de Adminlstracian en coordinacion con la Ofizina de Qrganizacion y Métodes de la)
Oficina de Planeamienio y Presupuesle, achralice el Linsamiento para la contratacibn del serviclo de alimentacian dell
006-201HNPELS Insliluto Nacional Panilanciario, elabordndok de acuerdo con lss neimas de confrataciones del estado y|
2 EN PROCESOD
{006-20113-2-0318) |pronunciamientos scbre la materls, emllidoz por & Orgsnisme Superior de las Contrataciones de! Estado.
E(Condudon n."1)
Informe Largo de
Ecmspineckiceen|  (fudirls [Disponer baje responsabildad que Ia Oficina Regional Lims, 2 Iraués de |a Unidad de Administrackin - Equipo del
lax Oficars Regionales dl INPE Loglsiica, evalie las inconsistencias repisiradss an al sustenio da ks conlralos privados presentado oo
“Respecto de los Procesoa leticia sn la propussta écnica del io del C.P. n.* 005-2012-INPE¥8 y de ser caso, maritus Ja
i 3 el conzalo por habsr noumido en caniravenckin a las normas de confralsciones dal ectado qus ko reguian| BN PROCESO
Fannciuios ¥ 5y Ejecusion {Conclusién n.® 2}
Conlraciuar - Periodo: 2 de ancms de
2012 01 2 e divamira ca 2012
N dof forme de Audiiorta | PO St itomede | erdacian Recomendaciin
Audtoria
Disponer que la Oficina de Infraestruclura Penilenciaria del INPE, a Iravés da |2 Unidad da Obras y Equipami
463-2013-CGIL352 3 considere en [a liquidacion final del conlrato de obra tas comecciones de los hechos expuestos, caso conlrario,]  EN PROCESO
dlinicio da | ylo legales que correspondan. {Canolusién n,” 3)
Dispaner qua Ja Oficina do Infrasstructura Panfisnciaria del INPE, a fravés de la Unidad de Esludios y Proyectos]
4 labore unz dirsctiva sobre la dol expediente técnicos, a proy por parte del personal respansable de| EN PROCESQ
Examen,Especial a Instiuio]  informe Largo do a elaboracitn de Ioeexpedisnh&s hﬁims. a ﬁn daque = reaiue 8l racumumenm del tereno, asl como se levante lg|
Nagional Penitendiario - Ruchitoria informacitn de lzr J P que daban conslderarse en el proyecto, entre ofros.
Ampliacion de la Capacidad |(Conclusidn n.” 4)
da Albargue de!
Establecimento Disponer que la Oficiha de Infreestruciura Penilenciaria del INPE, @ Iravés del area de Administrackn Instruya por
Penitenciario de Chimzate - esorltn ef personal del drea de conlrateciones de dicha oficina raspecto a cumplimiento de ko establecido en s bases|
Parindo 1 da junio de 2011 adminisiralivas da cada proces de selecoion a llevar a cabo, poniendo énfasls en la ctapa da admision 4a [a9]
31 do diclembre de 2012 s propusslas (écnicas; a fin de que se cumpla con la hormalva de conlratecionss vigentes. EN PROCESO
{Conclusiéin n.® 5)
Tigo de Informe de )
Auddoria e L
A la Secrelaria General y a bos Direclores o Jefes de las Unidades Ejscutoraz qus forman paris dsl Pllego D61
nforme Lards d tnstiluto Nacional Penitenciario = INPE, |2 implemeniacion de! sistama da control interno establecido en la Ley N1
n mﬂ:ﬂ’“: ° 2 28716 - Ley de Control Interno de las Entklades dal Estedo, publizado en el diario oficial Bl Peruano con focha 16 de] ~ EN PROCESO
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Instituio Nagianal
Penlienclarla - INPE -
Informe Largo de Auditria -
Examen Financiero a 31
da diclombre de 2012

024-2013-3-0345

Ingfiulo Nacional
Penitenciario ~ INPE -
Informe Large de Audlbera -
Examen Financiero al 31
de dicismbre do 2012

Infarme Large de
Auditeria

A la Secretaria General, la conformacién de una Comisiin de Inventaric de Edificios y Estructures (cuenta b

1501}, a nivel Piiego, inlegrada por fa Unkdedes de Mantenimiento, Obras y Equipsmienio de la Oficina del
Infraestruciura y las éreas de contablidad, logistica ¥ centrol patimonial de las Unidades Ejeculoras que conforman el
Fllego con la fnalidad de verificar |2 existencia fisica, astado de la Infraeslruciura y construcciones eh curso v,
conciliar con tos saldos presanlados en los andlicls que acomparian los Estados Financieros de ka Sede Ceniral,
|Oficina Reglonal Lima ¥ de la Oficina de Infraestruetura Pablica a ciemme del periada 2013,
En Iog Informes Finales del Invendario Fisico Valorizado elaboradas para la Sede Central, Ofidna Reglona! Lima |
Oficina. da tnfrmslrumura Penitenciarla se deberdn consignar ademas [a relacion de lodos fos impories que no|
ah Xay i Bn curso {de ser &l caso), para previo andlisis contable se derive a un|
pn:nasu de Sansamienta,
En las Notas a los Eslados Financleros se deberd indicar sobre los saldos i iados, pandisnte d i g
las Oficinas Reglonales y los que e encusniran por regularizer en e praceso de Saneamientc Contable.
Una vez concluido sl Inventario Fisico Valkrizado de la cuenta 1501 Edifickes v Estrucluras de las Unidades
Ejecutoras, 5a procedera a z conf i6n da las Comisones de Liguldacién y Tr ias las mismas que en|
base a la Informaclén obtenida en los Informes Finales de Invenlario elaboreran los respeciivos Planss ds Tﬁhdn,
qua incluirén el Cr y&lF o, o mismo que sera | de al Presupuests | |

considerando la necesidad de irrp|arrmia'las racomendacones de las accionea de coniral que se vienen arasirando)
de efercleios antorloras.

Los Planes de Trabajo dabaran ser prasentados 2 la Secretaria General parasu qxobadén

Considerando |z materididad de la cuenta, que viene léndose de & urgs la idad an
resguardo del patrivonio Instilucional, 1a creacién de una meta presupusstal que garantice coniar can los racursos;
para I realizacitn del Inventario, Liquidacionas y T de manera ible hasta su culminack
{Condlusion N*3)

EN PROCESD

4. A la ia Gereral, la dinacién con las Direccl de Linea y el Jefe de la Oficina de Sistemas de|
Informacitn con la finafidad de realizar un diagnestico de la situasitn de los sislemas informélicos, e identificar las
necesidades y requerimientos de las 4reas usuariss para ia adquisicion o desamolo da un sistema de informacian
integrado.

{Conclusian K° 8}

EN PROCESD

AL BENCR PRESIDENTE DEL INPE, sollcika:

5. Al Jefe del PNUDAINPOS, informacin sobve Ios sakios que e mantiensn en dichos organlsmos Intemaclonales)
pandientas de rendicidn y o devalucion en salvaguarda de los recursos def Estado.

{Conclusion N° 2)

EN PROCESO

|A LA SECRETARIA GENERAL, ord tieciends plazos

Al Jofe de la Ofieina General de Adminigiracion, solicits & |2 Jota 96 la Unidad de Loglsica Informes periddicos sabre
6| avance en cuanitc & la ubicacion: yio determinacidn de la sliuadén de los blenes fallantes, asi como a log
responsables (de ser el caso). Copla del Informe reslzado d finalizer &l pericde 2013 sobre e avance, dabera ser]
entregade al Organe de Conlrol I para AT la situacién del faltante daberd eer]
revelada en |as Notas z los Estados Financieros a 31.12.2013 (de ser sl caso).

{Conchision N° 5)

EN PROCESO

Al Jafie de la Oficina General de Adminksiracion, en coordinacion con el Jofe de la Unidad de Conlabiidad y Tesoreria
v ¢l Jofn del Area de Contablidad, <on e apayo del Jafe da la Unidad de Esludios y Preyeclos e la Oficina da)
Infrasstruciura Publica, 2 elaboragion de un injorme que conlenga, previo anlisis, la sltuackin del salkdo de la cuenta)

1505EaludIumeyechsparapmedsrasu&ansferemlaeloosmdeJa brarelacionaday el guste de dap

8l afecto finandlero par paricdo) yic regularizacisn a gastos, do sar el caso. Dicho informe
sard presentado a la Secrelarla General para la aulorizacion del asienta contable de regularizacidn. La varlacking
parimanial que crigine dicho ajuste, sard revelado en las Notas que P alos Estados Financieros de la Sede
Central y del Pliego 061 Institute Naclonal Penltenclaria.
{{Conclusion N° &)

EN PROCESO

021-2013-3-0345

Ingtituto Naclonal
Perilanciario - INPE -
Infarme Large de Auditoria -
Examen Fnanciero al 31

de diciembre de 2012

Infarme Large de
Auditcria

AL JEFE DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA,  ordene estableclendo plazos perenlorios

Contador, 1a elaborackin de un Informe que contenge, previo andlisls, realizade con apayo del encargado del drea dg|
Logistica, el caloulo da la dapreciacion de [os bienss de |a Cuenia 1503 Vehiculos, Maquinarfas y Otros Edificios y|
| Estructuras, cuyo importe asciende a S/, 2, 506,478.76 Indleando su efscto per perloda y el impacto financierc de La|
regularizaciin, Dicha informe sera presentado al Jefe de la Oficina de Infreestruciura para la autorizacion dal asiento
conlable de regularizacién. La verlacién patrimonial que arigine dicho ajuste, serd revelado en lss Nolas quel
acompaiian a los Extados Financieros de la Oficina de Infraestructura Penltenciaria y del Pilego 061 Inslitule Nacdonal
Penitenciario. F L 88 procederd a redlizar la i ia correspondients al valor real del bien.
Asimismo, se deberd eldnru' uns drmlhe para un adswadn regigira, control y transferencia de blenes que
ian &l equ de E {Conclusion i° 11)

EN PROCESD

13

Al Contader, Ja elaboracién de un informe que conenga, previo andlsle realizado con epoyo de las Unidades de|
Esiudios y Proyactos, de Obras y Equipamiento y de personal encargado de Mmlanmsmo la perl’nenma a8 log|
importes Incluldos en el saldo de la cuenta 1505 Estudins y Proyscios, para la regular Indiczndo ol
impacto financiero. Diche informe sord presenlado al Jefe de Ia Ofidna de Infraestruciura pa’a la autorizacion del
asientn coniahle de an, La varlaclén parimonial que orlgine dicho ajuste, sera revalado en Ias Notas que
acompafian a los Estados Financieros de la Oficina de Infrasstructura Penitenciaria ¥ dal Pliago 081 Inefiluto Nacional
Panilendiaro.

}{Conclusion W° 12}

EN PROCESD

Tipe de informe de
Aot

W de Recomendacitn
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007-2013NPERS
{007-2013-2-0315)

Informe Largs de
Auditeria

Disponga que la Dirscclon de Tr i P ' i o que en la e viene ol
Plan Opsrativo Insllluunnsl &n al que s encuentra i'mersa la pragramacien y curaplmiento de les metas fisicas,
{financieras y objelivas i i 2 cargo de la citada Direccion y Sub (irecsion de Tratamiento Penlenciario, se
adapte las au:bones neeesa'ias para qus en ésla documento sa plasme alcanzar mayores logros fislos y financleros|
en &l marco del uso racicnal da ke recursos asignados, evaluados & lravés de (os bdicadores establecidos en el
precilado inslrumento da gesifon, medlante la tiblizacitn de las aeignaci presupuestalas con la viabikdad
operativa de la parllcipackin de los beneficiarios mvolucrados, afin de abtener avances de metas dptimes y aporiunos.
{Conclusitn n.* 1

EN PROCESO

E.E. a Instituto Naclonal
Panitenciario - Direccién de
Tratamiento Penitenciario -

Area de Educacion
"Respecio del Servicio
Educalive para Intsrnos en
Ios Eslablecimienios
Penitanciarios’ - Periodo; 024
de enare de 2012 Al 31 de
diciernbre de 2012

Informe Larga da
Auditoria

Disponge que ias Direcck do las Oficinas Regionak iban los Ci ios Especificos con el Minisierlo de
Educaditn (MINEDU), can la finalidad de eslablecer en este documantn ol mecanismo de contrel de la aslstenc
permanencla y safda dal pereonal docante del cliado Minlsieric a cargo de la insfrucclén educaliva de los inlemas-
eatudianies on cada Insiucién Educativa, a fin de dar cumplimienic ds lo ido en la Cléusula Décima del
Convenio Marco suscrlle con el MINEDU, y de coadyuvar a logro de ks obisﬂvos Insiuclonales; de kyual manera ss|
coneidere la parfinencia de aprobar el criterio thvo inl lo astablack |a Directiva n.” 006{
2010-INPE "Adminisiracién y Gestién de la Educecion en bos Eslablscmsanbos Panitsnciarios', respacic del control de|
asistenclz a trabajar de la plana docenle dal INPE, incluyando los dias sdbados v dias feriados declarados no
laborablas para el sector pilbiico.

[Conclusin n,” 2)

EN PROCESQ

Disponga qua |z Direccion de Tratamlento, Sub Direccitn de Educacion en coordinacién con la tnidad Orgénica de
Normas ¥ Prog regulen los procedimientos a seguir para los casos 8n que #as docentes responsables de kos;
cursos que s imparian en Ias Institici Educalivas ds log Establecimi Penitenciarios que hagan uso do|
Licencia por Maternidad, se eslablezoa que los profesoras resmplazantes son los (nicos encargados ¥ responsables|
Ge |a suscripidn de ledo dosumento que se emila duranle el periodo que dure el reemplazo, incluido cualguiar,
idn o ion que i suslentada lo requlera (2 Direccldn de la Insfilucion Educativa de
Establscimiento Penitenciario.

{Conclusin n.® 3)

EN PROCESOD

Disponga el inicic de las acciones de fiscellzacitn postarior a fin de desfindar y datarminar las responsablidades a qus|
hublera lugar per la supuesta suplantaciin de fima de la Licenciada , reallzada en el Lbro Pianila de Conirol
Edualivo dal mes de abril 2012 del curso “Confeccion Texty Tefides’ que formé parts del sustenko dal Certificado de|
Computy Educalive n® 203-2012 de la Inlerne-estudiante para &l beneficio peniterciaric de semiiberlad, en)
considerackin de Informe n.° 01-2013-CETPRO-MPBLECH, donde se sefala que |a Llc. Esplnoza Choguecahuana)
ne firma la acotada pianila, parque an esa fecha se encontré con Stsncia pre ¥ post natal a partir del 11 de abril al 08)
da julio de 2012, (Conclusidn n.” 3)

EN PROCESO

007-2013-INPEfS

E.E. al Instituto Nacipnal
Penllanciario - Direccion de
Tratamisnto Penitenciaric -

Area de Educaclon
*Respecio del Sarvicio
Educativo para Inlemes en
Ins Estabiecimientos
Penilenciarics" - Perlodo: 024
de enerp de 2012 Al 31 de
diciembra de 2012

Informe Largo de
Aydditoria

Digponga a través de la Oficina Reglonal Norte Chitlayo, que se llsve a cabe |a fiscalizacitn postarior a fin de verificar]
la falta de persona! edminisirative en la Institucién Educaliva del Establecimiento Penltenclaric Chisiayo, v de
Loompmharse la earencia de! mismo, se dispanga fas acclones de persona! que més convengen para generar el
forlalecimianio do sy capacidad operallva a fin de dar consislencia a lss |aboras desamolladas -enre elas- la)
axpedicion de Certificados de Computc Educative, que deberin ser ol resultado del cumpbmiento de log|
prwedln'lanm eslnhlscﬁus por la Directiva n.> 006-: 21)10-INPE “Adminlsiracién y Gestidn da la Eduoacian en los|
blecimisntos F farios’, ¥ de fa conclilackin de fa | ion contenida en & Libre Planila da Contral
Educafivo y Libro da Control de Evaluacknes, cuidando que estsn llenados ¥ sin enmenidaduras,
do que no exista errores an la elshoracion del compule educaliva ni se f: a log intemos con la
¥n de la pena por aducacion sin Jo o eln que |
{Conclusian n.* 4)

EN PROCESO

Dispanga que la Procuraduria Priblica del INPE aptimics en el marco de |a [egislacion qua reguia |a definea jurldica de
la entidad, of sequimiento y rmnlloreo da los procesos arbitrales derivados de las controverslaa gennredns pur la|
jecuciin de la obra R y amp de la ided do abergue en o E
Psnilanmarm de kuitos | Eiapa”, a fin de procurar fa culminacién de las confiendss arbilrelas y se reamude,
e 1a ejscucién de la obra pardlzada a la fecha; en coordinacion con la Oficina dsf
Infraesiruciura Penitenclarls, consid Ia rtinancia de establecer -mientras no se reanuds la ejetuion de la obra-|
un plan ds ia que las medidas adoptedas para fortalecer la seguridad de log internos,
mediante o acondicionamienta de amblentes adecuados para deslinarlos a las labores propias del ratamiento)
penitenciaric de aducacldn.
{Conclusitn n.* 5)

ENPROCESO

Dsponga a ravés de |a Direccitn de fa Oficina Regional Qrienle Pucalipa, qus la Sub Direccitn de Tratamisnts
toy Coordinadores de Educacion Penitenclaria de la referida Oficina Reglonal, lleven a cabo Jas anci
de gaﬂm conducantes para que la lnsﬂluelbn Educativa del Establecimiento Perdtenciaric de Pucalipa implemenis,
bilidad, las i slapas acorde 4 ko esleblecido en laDirectiva n.° 008
2010-INPE “Adminlstracion y Gestion de la Educacion en los Establecimb Penienclarkos®, documenio qual
establece los procadimientos para planificar, organizar, dinigh, ejecutar, supervissr v evaluar las acciones educaiivas
&n &l sislama panitanciario a fin de conlribulr ala resocializacion da! interno,

{Conclusion a.° 6)

EN PROGESQ

Q07-2013-INPEADS

Lol &l 1 RSULLILY 1HGRALT Il
Panilenclarlo - Direccion de
Tratamiento Paniterclario -

Informe Largo de
Audltoria

Dlspunga 3 Iravis da la Dlrseum de Tralamlento de la seds central del INPE que la Subdirscoion ds Educacion
an coordinacidn con la Subdireccion de Tralgmisnio de ¥ Coordinacion de Educecion de la|

Dﬁcha Reglonal Orienls Pucallpa, redicen las acciones de supenvisién y menlicreo necesarias hasta slcanzar I

debida implementacitn do la Diraclva n.® G08-201CNPE “Administracion v Geslion de la Educaciin en los

Establecimientos Psnitenciarios”, con la finglidad de alcanzar las condicicnes suficientas para su supervision y control

ladecuados.

(Conglusion n.” 6)

EN PROCESD

Disponga a través de las Dlteuciones de las Oficinas Regionales Lima y Sur Arequipa, respaclivaments, que las|
Direcck de los Eslablechmi ikenciarios Modelo Ancdn Jl ¥ Varones da Arequipz, consideren Implementar|
las accionss de personal en al marco da |a legisiacion aplicable, 2 fin de superar [a insuficients cantidad de docsntes|
en las Insltucionss Educalivas qua vienen operando en dichos recintos penalss para imparfir claseg an 'os tallares yio|
moduios sducalives, ¥ no sean los mismos intemos quienes o impartan,

{Conclusién n.* 7)

EN PROCESO
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Disponga a fravés de la Direccidn de Tratamlento Pentiendark, sh eeordinacion con la Oficina ds Asasoria Juridica v
la Unidad de Organizeclon y Mélodos de [a Cficina de Plansamisnio y F'rasupuasto, la perﬂnemla de regular un hechof

real somo e |a intervencion ds intsrnos en & dictado ds clases en Inallud vas de Establacimi

il Penitanciarios por la escasez de pereonal ocenls, sempre que faiinan lss condicons establecidas por la Ley n.® ENPROCESO
E.E. a Insfibuio Nacional 24029 Ley del P o, para que p come feciitadores o apoyo en ol desarrollo del
Petilensiaro - Drsceitn da ir i ducaciin,
Tratamiento Penitencisric - (Cundusiﬂn n°7)
Area ds Educackn
"Respacto del Servicio Informe Larga de
Educalivo para Infernos en Auditoria
5 Ios Eshhlecl;:n::; w Disponga bajo responsablidad y a través de las Direcciones de las Ofidnas Reglonales, el eslablecimienta comea|
g . lingamiento da gestion que la designacion o ds las Direcch de las Insliuck E vas de los,
daenerode 2012 A1 31 da
diciembra de 2012 Eslablecimientos Penitenctarios del INPE, =a lleven a cahe en cumplimiento estricte de los requisitos exigldos por el
12 literal a), numeral 5.7 Dal personal del drea da educacion de la Clreotiva n.® 006-2010NPE *Adminisiracion y Gastion) EN PROCESO
da la 5n en los Eslablecimiantos Penitenciarke’, entre ellos el titulo de profesor o fcenclado en educacion con|
caleglatura vigenle; sin perjuicio de praclicar las accionas de fiscalizacion posterior a fn de validar los tiulos yi
ras da los Direclores de Jas Insti Educaiivas de lodosios establecimientos penitenciarios.
(Canclusion n.° B)
I el informe 0o Austorss | T 0= HOESS | 4 g Bocomentacién [ e
Que la Oficina de Inir ir& Penitenciaria, disponga a sus unldads afn que sus archivos,
008-2013-INPEAOS 1 garantizando un eficiants sarvicka de cor cibn del acerve fo con e propésito de brindar un eficiente]  |MPLEMENTADA
{008-2013-2-0318) serviclo de atoeso plblico a la informacian, de canformidad a las Normas parala Crganizacion, Custodia y Medidas]
de ion de A i del Institute Naclonat Penltenslario. {Conclusion n.” 01}
Que la Oficina de Int: sra Penltenciaria ordene a la Unided de Eshudios y Proy: que al elabarar expedk
enlcos de proyectos de obra, cuents con ! respaciivo estudio de mecanica de cuelo y e ievantamients lopogréfico
1 que dstsfmine la capacidad de resislancia del suslo, a fin de evltar un ssentamiento diferencial qua afecte o] IMPLEMENTADA
comperiamiento esiruciural de la calidad de! provecky construido. (Conclugion n.® 01)
Examen Especial al Inmiiuto
Waciong! Penitenciario - O |  Imforme Largo de
da Infreesiichra Pentenciaia Auditoria
Consinucdifny ,Tm % Qus la Oﬁnna de Infraam'uulura Penlenciaria a través de |a Unidad de Estudios y Preyecios y en coordinacion con e
Tolleres en o Establocinonks 3 le de y , verlfique que todo expedients $onico cantenga en el plano de la "Flanta)  JMPLEMENTADA
Penilenciario ds Varonss Genersl del Proyem da lnbwvsnciﬁn las comespondientes curvas de nivel y en las planlias de meslrados, los
Quencon - Gusco™ Perindo: 12 def fvos graficos y/o croquis oxp por cada partida. {Conclusién n.” 91)
enara de 2006 &l 31 de diclemire
de 2009
Que |z Oficina de Infraestructura Penitenclaria ordene a la Unidad de Qbras y Equipamiento a fin que avaide las
4 causas del fisuramlenio que presentan los ambientes de los Taleres (telar y bordedo) del Establecimienlo EN PROCESO
Pefilenciario Varones Quencoro - Cusco a efecios de comagl dichas dnﬂclanass de scuerde & periodo dg,
responsabilidad del contratista vigenls, s2dn clusula décima - ] K del Ista del
(Conlrato de Adjudicackin Directa Piiblica n.” 004-2009-ANPE/DG del 14 da mayo da mmmdﬁn n.° 01}
W doleforme de Audiora | TP Je MR | 11 gq Racamandacion Recomandackin
Qus el Jefe de |a Cficina General de Admintelracién ordene para que | da comitds sapeciak
001-2014INPEOS Informe Larga de 2 de ks p do i6n de adquisicion de municionss, tengan en cuenta queel punisio s egneds acusrdoal  EN PROCESD
{001-2014-2.0318) Audioria log fa:mrss ¥ criterios astablecidos en las basss del proceso y la o F par &l
pastor. (Conclusién n,” 2)
|Balo responsabiidad, que el Direclor dal Cenlro Nacional de Estudios Criminolégleos y Pentienciarios (CENECP) v lal
Examen Especial of INPE- 3 Direccion da Sequridad Penilenciaria, en lo sucesvo cuando elabaoren las especificacionss tecnicas para la) EN PROCESO
Sade Centraly Oficinas ladquisicion de munlolanes U oiro, 3¢ cifian & los calibres y ipos al INPE, en dancla a la il
Reglonalas Process de vigenta. (Conclusion n.” 3}
Confratacion de Armamenio]
¥ Municiones, parael uso { Informe Largo de
del personal de Seguridad Audltaria
dal INPE* Qus el Direclor Ganeral de 8sguridad Paenitenciaria en coordinacion con la Unidad de Organlzacion y Mélodos daI
Pariodo: 2 de ensro de 2012, INPE, llsven a cabo la achudlizacion def Reglamenia Genera! de Seguridad del INPE, do eon
2131 de diclembre de 2013 ] Presidencial 2 003 2008-INPER de 3 de enero de 2008, en concordendia can ol Decrelo Suprsma n 016-2012]  EN PROCESO
JUS y normallva vigente, respecto al smplec y uso de ermas da fusge aulorizadas 2l institulo Nacknal Penitenclario.
{Conalusion n." 5)
¥ delindorme de Auckor | P2 IRt |y g pocomendacion Recomendaciin
Dlspnnga que la Oficina de Infraestructura Penltenclaria a través de la Unidad de Esiudios ¥ Pmyecws an caws de|
¥ ilack de la de abergue da los p
2 previamants log criterios y opinion tsenica de la Directitn General de kied que g las para| IMPLEMENTADA
|z sequridad integral de! penal como usuarios finsles del proyecto. (Conclusion " 7)
002-2014-INPEAOS Informe Large de
{002-2014-2-0318} Auditoria
iDispnnga la conveniencia de configurar nomalivamente a la OIP somo Unided Ejeculors, a fin de determinar las|
funciones y especificas de los responsables de las (4) nuevas unidsad a qus la a fin EN
s de evitar que los citados resp: llsven a calx dos sin un eriterio narmative qus| PROCESO
reguken su régimen disciplinanio, por las aclividades que ejecutan cada ﬁmbnario asignado en &l mansjo de los|
recursos plblicos a cargo da la OIP. (Conclusion n.” 2}
Disponge & lravés de la Oficinz Reglonal Nor Orlenle San Marlin que e personal det eslablecimiento penienciaria,
reciba capacitacldn de scuerdo a los terminos contractuslas celabrades con el proveedor de los blenes adquindes,
o 5 = prov 4 EN PROCESQ

reapecto de % uso y mansjo adecuados. (Conclusion n.” 4)
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Dispanga qua la Oficina da Infraastructura Panitanciaria a ravés de la Unidad de Obras y Equipamientn, supstvisa k|
aslsiencia del supervisor de Ja obra a fin da verificar la permanencia a tismpo completo en la ejscucion de la cbra en

de consultoria de obra, olorguen los mismos en esiricla sujscitn a lo establecido en los faclores y criterios de
del Estado, ik

evaluacion previstas an las Bases Integradas y Reglamenio ds Cantr o ! puntaja que)

correspondaablener.  {Conclusiones n."s 7 y 8)

ienky de las obiigac 63 del confralo y evitar que La entidad abone par los dies no prastacos en,
L] 6l servicio del supervisor confratedo.  (Conclusidn n,” 5 INPLEMENTADA
Examen Especial al Instiluto)
Naciona! Penilenciario - Disponga que la Oficina de Infrassiruciura Penitenciaria a través de la Unidad de Estudics y Proyectas, controls,
Oficina de Infraestruciura superviss y cautels el trabsjo reallzado por la Comisidn Revisora que designe su despacho, raspecto a la revisién v
Peniterciaria “Contratacion umhrrrndaﬂ de| pmym deﬂnr!wo da expedente tcnico de la abra, en sus diversas espedialidades (estruchras,
y Ejecucion da la Obra: 7 ibnes sanitarias, elc.), a in de qua en caso ss datecten deficlencias,  |up| EMENTADA
Remodelacién Integral y Informme Lano de 4stes ssen subsanadas opomma'nente evilando reduck omisionas ylo defiiencias en el expadiente tenlce |
amplacicn de la capacidad Au:lik:rri?a generan la aprobacion de p I da obra rias para la operatividad integral del citado penal,
de abergue del (Concluslén n.* 6)
Establecimiento A
Periterciario de Juanjui” - {
Periodo; 02 da enero de
2012 d 31 de doiembre de
2013 Disponga que la Oficina da Infrasstructura Panlenciaria, a través de la Unidad de Estudios y Proyscios, en los
Términos de R ia de los p A |ack a las renabiitacionas y ampliaciones de la capacidad de|
albargus de los eslablecimi BN £ <on la Cficina Reglonal, consideren Ias condiciones)
8 es parala ion d las i pades a fin de conlar con la libre disponibiidzd del teeno]  IMPLEMENTADA
efl &} momento de-la suscripaltn del "Acta de Entrega del Terrenc’, evitandose que pudiera pretender of conlratistal
amplieciones de plazo y refrasos en la entrega delacbra.  (Conclusion n.” 7)
10 ol tocme s Audenrta | THO R o de |y 4, comanacstn Racomandacion
Disponga que se lleven a cabo los actos de geslion conducentes a cumplr oon Io dspuesto por |s kigésima oclaval
disposicion complementarla final de la Ley n.” 28851 y irigésima novena dk iafinal de la Ley n.°
003-2014INPERS 30114, a ravés de |gs cusles 56 faculld la mdmmadﬁn algirica y madificacion de |DG documenios de gestién del
{003-2014-2-0318) 2 INPE, anire ellos so tiene el ROF, conskierando la conveniencia de mantenerlo come drgane de apayo o configurario EN PROCESO
normalivamente a la OIP como Unidad Ejecutora, ademas de difundir en su memento su aleance normative,
(Conclusidn n.* 1
Disponga provisicnalimente y hasla wmdo -] wmpla con o di por la irigésima oclava di
final Ley n.* 29951 y Irigésima novena disposkcld k la final de la Ley n.” 30114, y saf
poma en vigendla la restrucluracion orgénica y modficacisn de los documentos de gestion del INPE, Inchido el ROF]
| Exemen Espaciat sl Instiuto Informe Lagao e 3 de [a entidad, |a ieniificacin en este Gitkno documento, las funciones generales ¥ especificas que deben desarrcliar EN PROCESO
Nacional Panianclario - la Unidad de Mantenimients de Infraestruciura Penitenciarla, o Area de Asseoria Técnicolegal, ol Area do|
Admirlstracitn (iclido la Unidad de Rscurso: Humanos y Unldad de Logisfica) y ol Area de Planeamiento v
Sl R TR Prestipuast, (ndos elios de ka Oficina de Inf aPar © ne 1)
Penitenciaria "Contratacién N
y ejscucion del Servick de
Consuttoria de Obras® -
fSrioda; 12 e Sreta g Disponga i 12 drass ussarias do I OIP, an cumplimienio c a Ley y Reglamania d Contataciones del Estad,
2012 31 de diiambre do definan con pracision Ias onas, centidad y calided de fos profesionales especialistas que sl
a3, requieran para fntsgrar los equipos de suparvision de obras, los cuzles deberdn ser recogidos por sl Grgano)
4 encargado de las conlretaciones de I entidad y Comités Especiales, en los acios prepavalorios y procssos de]  EN PROCESD
seleccitn que =a llaven a ¢abo, a fin qua ks aclos adminisiralivos ee dasamalian en el marco ds las condiciones de|
transparencia y sujecidn de o requerido por las éreas usuarias para al cumplimiento de las funciones.  (Conclusion
n°2)
Cisponga que log miambros de los Comllés Especales Psrmansnlas. aniss de la admisldn de las propuestas téonicas|
¥ sConGmIicas para su evaluacion qua Ios postores particip enlos da selstcion que se laven
003-2014-INPE/OS B acabo para la conlratacion de los servicios de consultoria de abras que la QIP, ravissn odal IMPLEMENTADA
|a docurmentacian que se presents, yespeciﬂcamemeverifuan que coincida la fecha conslgnada en los documentos|
con las fechas establecidas en el calendario do aclividades dal proceso de seleccldn sefidada en Iss Bases]
Integradas, (Conclusion n.” 4)
Dispenga en ef caso de adverlrse etrores da fortna en |a presentacion de la propuesta técnica y sustento qua nol
modifiquen su doance, puedan ser subsanadas tanto en & acto piblico o sdle dentro del plazo y siguiendo log|
procedimientos establecidos por el R da C lones del Esladn, f asta siuacion en el
7 {subslguiente acto piklico y del “Acta de R del Puntzje Téonico, Aperiura de la Propuests| IMPLEMENTADA
Economica y Otorgamiento de la Buena Pro”; no siendo admisible subsanacién alguna per efrofes L omisiones en lal
propussta econtmica, salva los casos por defactos de follacion y de nibrica de cada uno de los folios que componan
Infome Lergo de dicha oferta.  (Conclusiones n.” 5)
Examen Especlal d institulo Audiloria
Nadional Penitentiaric -
Oficina da Infraestruchura
Penlienciaria “Contratacién Disponga que ks decumentos sustenlatorics de (os procesos de sslecclén para la confratarin de log sanvicios de
¥ gecuciin del Senvitio de lioria de chras an el SEACE (bases adminsiraiivas, resumen sjeculivo del astudic de poshilldades]
Consufloria de Obras’ - B que ofrece el mercado, enlrs afros), deben corresponder a los mismos procesos de seleccion, con la finslidad de IMPLEMENTADA
Periodo: 02 de anero de otorger a los proveedores y publico en general, informacién fidedigna de Iosnimmsypamilm ala vaz, &n ¢ marco
2012 al 3} de diciambre de de los Principios de Publicidad y Transy ia en lag conlratadi piiblicas, fransp los|
013, actos de gestion en materia logislioa, a fin de aperturar la mayor parficipacian de parlicipantes conocedores del abjatn
de las convocatorias,  (Conclusion n.* 8)
Disponga que los Comilés Especlales Permanenies al asignar fos puntajes de cafificacion a las propuestas|
tadas por los diversas postores participantes en ks procesas de seleceion para la contratacion de los servicios|
9 IMPLEMENTADA
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Disponga qua los Comilés Espeasles Permanentes al slabarar las Bases A al do los di
leccidn para L ion de los servicle de consultoria de obra, consignen en las mismas el puntaje
de calificacion de todos los factores y criterios de evaluacion pare asle lipo da servicios establecidos en fas Bases|
Estandarizedas aprabadas por o OSCE y, Ley y Replamento de Confralaciones dal Estade, recoglendo astrh
i sy 0 lc requerkdo por las dreas ueuarias a ravés de log términos de referencla, a fin de cafificar la experiencia de todo &) IKPLEMENTADA
parsonal propuesio y no sole del Jefe y Asislents de Supervision, asi como las calificaclones del ciado persanal tanio)
an formacion académica {en funcién del nivel de formacitn) como de capacllacitn (sobra el fistmpo de capachacion del
personal propuesto) scredilados en ambos casos, con copia slmple de liulos, constancias, cerlificados U oiros]
documenios. {Conclugiones n.°s 7y 8}
Dlsponua que ¢ drgano encargado de las confrataclones de la GIP, con relacion a la determinacion dal valor|
Informe Largo de dp saleccion pondientss a la jon de los servicios por consultoria de obras,
h cusnien con al sstudio de podbilidadas que offece el mercado con fa c ion debil e anira|
Auditoria n ellos, las solclurias de collzaciin fa6 & I8 plowsedoras de estos sanicios, a travs de dversos]  IMPLEMENTADA
medios u formas permilides por la nomatividad sobre contratacionss plblicas, los cuales debarsn formar parte del
Ex:ﬁﬂmi:ﬂ:::ﬂjb sx-padienh s contratacidn debidamente archivada y custodlada para fines de su fiscalizacidn posterior. {Ci b
Oficina de Infrassinuctura "9
Penitenclaria “Contratacion
¥ sjecucion del Sarvicio de
Consutoria da Obras” -
Period: 02 de ensro de Disponga que los miembros de los Comités Especiales Permanentes a cargo de los diversos procesus de selscrion
2012 d 31 de diciemire da para la contratackdn de los servickos por consulloria da obras, d elsborar las Beses Adminisiralivas e Inlagradas no
2013. consideren en 8 Faclor de Evaluacion - Mejoras a las Candicionss Previstas, criterkos subjetivos de calificacitn, en
12 sujecion estricta del Reglamento d Contrataclones del Estedo, asl como de log diversos pronunciamientos del]  IMPLEMENTADA
COrganismo Supenvisor de Contralsclonas y Adquisiciones del Estado *0SCE", en e senlide que sstos factores
comprendan crilerios cuyo sustento y Jorma de cumplimienio sea ido por bos p pastores y que puedan|
sar ohistivamente apfcados por e Comilé Especial, debende ademés ser eslos congruentes ¥ preperclonsles con sl
objeto de la convocatoria.  (Condlusidn n.* 30)
DlspnngaqualasBassa istralivas @ | das elaboradas por los Comités Especlales a cargo de la aj
de los p de in refacionados con la in de los sandclos de consullgria de obra, adecdien su
commldo @h lo que torresponds, sabre fodo lo en los Pronunciami del O Supervisor ds|
003-2014-INPERS 1 Conlratacionss del Estado, asi como Ias depositionss ndicadas an el Decrato Supremo n® 133-2012-EF qus]  IMPLEMENTADA
modificd el Reglamento de Coniraiaciones del Estado, donde ya no se exlge en la presentacin de la propuastas|
tenicas el certifcado o constancia de Inscripcion vigents en e Regisiro Nacional da Proveedores y la Garantia de|
Serigdad de Dferla, de los cusles, S5k el cilado Regisiio Naclonal da Provesdores debe ser exlgble anles de la
ipoion de k [Conchrs} n's1ty12)
Disponga que & Comitd Especlal Permanenle y Jas dreas usuarlas perficipantes en la sbsolucion de consullas v,
" observaciones a |as Bases preseniadas por los diversos posiores parficp oo |05 p 4o sslecckin paralal  |yMp) EMENTADA
tcontralacion da los senvickos de consulloria de obras, recojan intsgramente las téenlcas y Juridh
contanidas en |as Pronunciamisnios de cumplimiento obligatorio emilld elOSCE.  (Conclusk n's11y 12)
Informe Largo de:
Auditoria Dlspungs que los Comités E: como do la a las prop téenicas y|
. ’ fos criterios y factores da evaluadtn previsios pravlamente en las Bases, cumplan con olergar el
Ex::;:nml;;m?m suntaje que corresponda en faver del poster particlpante en los diversos p de seleccion para la ion)
Oficinads Inf A 15 da |as consuitorias de obra, con la finglided da consigtenciar Ia labor danplagaﬂa ¥ No expaner innecesariaments al  IMPLEMENTADA,
Peritenciaria ‘C ion futuros cuesticnamiantos y la evenlualidad de generar causales para la sustentaciin def recurso de epelackin, o de|
¥ efecucion det Senvicio de nulidad del proceso de sslecoln, otorgamiente de la buena pro y contrale que e celebre en su oporfunidad.,
Consultoriada Cbras - {Canchuskén n.” 13)
Pericdo: 02 de ansro de —
2012 & 31 do diclembre de Dispanga con relacion a la acreditacion de los recursos fisicos que ofrezca ulilizar el poslor pariicipante, conforme ol
2013, sefiala camo requerimientos tcnicos minimos de los trminos de refenencla y Basas Integradas de los procesos de)
{selecdtn para la contralacién de fos servicios de consultorias de obra, necassrios para su ajecucion, que esta)
asredditacion podré efectuiarse a través de una Di on Jurada o mediante ta p de distinios documentos|
que sustentan la propiedad de ks mismas, baswndo para oo que &n la pmpuema téenica s acredile que el postor|
cuente con la de 12k dlendo ser confirmadas estas con distintos documentos que)
1 sustenten la propledad de los equipos yfo recursos, la posesion, el compromiso de campra venta o alquiler da log| {MPLEMENTADA
equipes yio racursos, ¢ declaraciones juradas que evidencien la disponiblidad de estos eaulpoe.  (Concluglan n.*|
13)
Disponga que la dispanibiidad presupuestal olorgada per la Oficina de Planificacion v Presupussto de la OIP, para lal
ejecucitn de los procesos de selacolén respecio a la contralacién de las consuftorias e obra, se efecius en fechal
QO 201EINEE0S) i posterkor a4 d én il valor referencial camo del eshuric de poskildades qus afreca of marcaco,  IMPLEMENTADA
en eshiclo cumplimiente de ke establecido en 2l arliculo 18° del Ragl de la Ley de Ct lonas del Estado,
garantizando con ello confar con el crédilo presupuestarla suficlente para compromatsr & gasko en gl afio fiscall
correspondients y demas.  (Conclusion n.® 14)
Informe Largo de | Dispunga qus Ius Comités Especiales Permanenles, el 4rea de Asesorla Téonloo - Legsl y de sar aI caso, &l nrgann
Auditorla de k de la OIP, en Ios casos donds Ja |a apl de di
Examen Especial al Instituto 1@ i anla da sujetarss a su contenido expreso y darown'lomrma legal de| IMPLEMENTADA
Nacional Penitenciario - larden pilblm, ouyo observancia as de obligatorio cumplimiento, adamés por Iratarse de normas espediales, y sdlo|
Oficina de Infraesiruciura cuando eslas ne lo prevean de manera expresa, acudr & la aplicacion suplelotia de la Ley y Reglamento sobrs|
Penilenciaria ‘Conlratacion Contrataciones del Esledo.  (Conclusion n.” 15)
¥ sjecucion del Servicic do
Consulloriads Obras” -
Pariodo: 02 de ehero de [Dispanga que los funcionarios, servidores o cuerpos colegiados que se conformen parz el saguimienta y cumplimienial
2012 &l 31 da diciembre de da las condicicnas contractuales previstas, para la revision y aprobacion técnica del producio de! servicio de
2013, de obra sufgten su acclonar a los plazos oonslderados en el conlrato y adicionales nslabradns
1* on o prestar e dicto e  in o o postergr Ia én da la necesidad IMPLEMERTADA
lan al imil 1 par ol rea usuaria,  (Conclusion n,® 15)
Tipe de informe de W do R tack R tackd
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001-2014-3-0445

Informe Largo de
Audiloria

AL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL PENITENCIARIO
Dispanga se derive & presents Informe a la Coméslén: Especial de Procasos Adminisirativos y Comision Parmanents|
do Procesos Administralivos (asgun camesponda); & fin que sa apariura el procssc administrativo eurraspondlente,

ritiren el grado de resy y e la on de las sanch dminl ¥l
disciplinarias perfinantes, a los fundlonarios, y ex fundianari tas Observaclones nimeros: 1,2, y 3,
por astar Inmersos en los hethos y siluaciones maleria do absarvmlén que en cada caso o indican, Conclusiones|
N"1,2y3.

EN PROCESO

Instituls Nacional
Penitenciario - INPE -
Informa Largo Financlers
Ejerciaka Eoondmico 2013
Toralva & Asociados S.C.

Inforrme Large de
Auditoria

Al DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL LIMA INPE {U.E. N° 002)

Cispong que la Unidad de Adminisiracion en ordinacion con el Equipe de Contabilidad y Tesoretia realicen las
acclones administrativas y legales para realizar ol saneamiento contsble de jos sakios de afics anteriores por
conceplo da vislicos por S/.766,762,65 y Ofros encargos a rendir cusntas por 5/.443,213.27 que a la fecha no han
sido rendidos y devueltos.Conclusién N 1.

EN PROCESO

Al JEFE DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA (LLE. N° 008)
Dlspenga gue la Unidad da Adminisiracion & ravas del rasponsable contrel palrimenial redlican ol inventario Flsico de

Edrﬁuus y Esh'uduras ds prnpladad de Ia Cficina General da Infraesiuctura INPE, para que el resuliada de dicho
i con k anuaments, (X N*2.

EN PROCESO

N* del Informe da Auditoria

Tipo de lnforme de

H° de Recomendacion

004-2014-INPEXS
(004-2014-2-0318)

Informe Largo do
Auditorla

Disponga que se investigue, determing y sanciona, de sor al caso a los responsables de los hechos teferidos a la fatla)
de refencin del IGV a emprasa que se presantd como exonerada de abanaric, cuando |2 avioridad bibutarda hal
falado que desde sy inseripeion an of RUG estuvo afects a dishe impuask. (Conelusian n.® 1)

EN PROCESO

Dispcnga que la liquidacion y page por ke servigios de sup tados por el X {dare la aplk
dal maroo normaliva sobre e IGV por no estar exonerada de dicho Iﬂbulm {Conelusioh n.” 1)

EN PROCESD

Disponga que todas las abras penitenclaries a nivel nackonal, cuenien previaments con el saneamiento fisic lagal da|
fos inmuebles, Incluido su regisiro en los Repisiros Pdblicos de k2 Propiedad Inmusble de SUNARP a nombre del|
INPE, a fin que ésle cuents con poder juridico suficlents para usar, relvindicar y disponer de los referidos | bl
BsiMismo, supervisar que se cuanle con las iante Eicancia de Ci Y, lando e complimi
oporiuno y adecuiada de las cbiigac idas.|257

{Conclusién n.® 1)

Ho

acluslas

IMPLEMENTADA

Examen Espetial al INPE -
Oficina de Infraesinuctura

P iaria « Gor
¥ ejecuckin de la cbra
"Remodelaciin inlegral y
ampliacion de |a capacidad
de abergue del
Estahlacimianio
Patilenciario de Tambopala
~Puerto Maldonada
Perlodo 2 de enero de 2012
o 31 de diciembre do 2013,

Informe Large de
Audiloria

Diqaonga fue para casos fuluros &n los términes de de los pr de &n da parafings|
isian de obra, la obi 1 da usar p tos de Informes da los: especialislas que conforman el equipo de|
profaunales e la supandsion en ks Iemas da su competencia, ante sollciiudes de Ampllacionas de Plazo,

Adicionales de Obray Deductivos de Obrs, (Conclusion n.° 2)

IMPLEMENTADA

Disponga que la Oficina de Infrasstruciura Panitencieria a fravés da la Unided de Estudios y Proyectos realica unal
evaluackin de |a estabilidad da la estructura de! muro perimetral exterior y elabore la solucion tsonica y disponga las
medidas partnentes a fin de lograr, lanic la establidad y la ssguridad del muro, estén garanzadas enta posibles|
Hugas de los intemos (Condlusion n.” 3}

EN PROCESO

1

Disponga a fravés de |a jsfatura de |a Oficina de Infrasstructura Penltenciaria del INPE, qua |a Unidad de Estudios yL
Proyecios degigne para |a Obrar "Remodelacién Integrdl ¥ Ampliadion da la Cap ds Abergue dall
Establscimienio Penitenciarlo Tambopata - Pueric Maldonado®, una camision técnica ad hoc dé Ingehistos en las
difsrentes especialidades, para que bajo rsspnnsmludad dlagnostiquen, delafien y cuanlifiquen las deficiencias]
safialadas a fin da exigir al sjaculor las que &l ca50 amearita en el marco de Ig|
garantia ax post prevista en las cléusulas décima y décima asgunds del Cnnlralo Lishackin Pablica n.* 007-2011-0iP|
suscrito el 11 de enero de 2012, (Conclusion n.* 4)

EN PROCESO

Dispenga qua la Dficina de Infracsiruciura Penitenciaria del INPE, apruebe 8 imp unp lo de varificacian)
peritidica ex posl da los proyeclos que se ajecuten, y que deberd llevar a ¢abo una comisidn h&mlna de las diferantes|
especiaidedes (Ingenieria Eslruclurat, Arquilscto, Ingenieria Sanltarla, Ingenieria Electricisla & Ingenieria Efectronica),
que conienga a la vez la propuesta o recomendacidn de las medidas cormectivas técnicas que comespondan
{Conclusitn n.® 4)

EN PROCESO

qumnga a través de la Jefalura de la Cficina da Infraestructura Penlienclarla, se lsven & cabo lss acciones)
thvas gue P afinde elimporte de 5/, 37 311,99, y an ol ¢ase de no prosperar dichas)

accionas en el plaze de ssis (6} mesas de emilkio el presents informe, considerar Ia remisién de los aciuados a la
Procuraduriz Pdblloa del INPE para el¥icic de las sceiones judiciales de cobro de dishe monte. (Condlusion n,” 5

EN PROCESO

Disponga que a través de la jefaiura de la Cficina da Infracetructura Panftanciana se fevants un regisfio detallado de)
metraje de cerco metdiico que se encuentra sn busn asiado a sleclos de wlilzarios en establacimisntos penitenciarios|
carcanos que fo requisran justiicadamante.

(Conclusian n.* 5)

EN PROCESQ

W del Informe de Audlioria

Tipo da Infome de
Auxiftorda

N° de Recomendacién

Inforne Largo de
Audiloria

4o Band
P

Dispenga que la Direccion de Si iaria en
debaran verificar que para la Implemeniacion de un sislsma de nfarconexion Inalémbrica entre ol penal y la Sade)
Cenitral, deberd previaments contar con un esiudio aspedafzado donde se el analisis de espectrp
radiostclrico enire Ia N'ayadnna de los punios de enlace, el andlisis de vista de punito a punto, presencla y grado de

ian de blentales enire o enlaces; asi como, se empleen equipos nuevos y compalibles

lentre &l a fin que la p|.|aaia en operalividad del servicio cumplan con au finalidad de moniloreo y vigilancia qus

cnadyuve a minim gos de |a saguridad penltenclerta. (Conclusicn n.” 1

dinacion con la Oficing do Sisfemas de Informacionf

EN PROCESO
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Dispenga que la Dirsecion de idad Penitenciaria en dinacién con la Oficina de Panitenciaria
debarén prevismerds a cualquier corwocaloria acondiclonar v adecuar los amhbieniss de los es:sbledmfsnm
3 panilenciarios en el amblio de la Oficina Regional Lima destinados para la instalaclén y puesla eh fmck isnka de| EN PROCESO
los equipts de i elecironicas que son adgquiridos por la entidad; da modo que a |a sniidad no se e atribuya
responsshifidades por 1 demera @ Incumplimianto del plazo contractual. (Condusion n.® 2)
Examen Especial al INPE -
Sede Central y Oficina
Regionales 'Procescs dg Disponga que la Direccicn de Seguridad Penllenciarka en eac 50 con |os astablecimi llenslarios, previo
contralacién de equipos de Informe Larao de a la convocaloria de un protess para fa adquisicon de equipes de seguridad, cuenten con la solicitud del
seguridad y su sjecuciin, mmngn 4 requerimlento dabidemanta jusificadn por parte del penal bensficiario, como érea usuaria, @ fin de asignar los|  IMPLEMENTADA
para el uso del pereonal de 2 recursos para mejorar las condiclones de segurided, priorizando a los establecimientos penilenciarios que albargan)
seguridad del INPE" - mayor canlidad de internos y los de alta peligrosidad. (Conclusién n.® 3}
Pariode 2 de gnerc de 2012
al 31 de diclembre de 2013,
Disponga que la Cficina General de Adminisiracian da |a Sede ceniral en coordlnacion ton la Direccion de Seguridad)
Penitenclaria, controlen, suparvisen y czutelen el cumplmiento de las ohiigac con losf
5 istas, respecto d Imisnte que se deben raalizar a kos equipes de seguridad tecnoldgleas adauiridos que EN PROCESO
s& encusniren operando en foe diferentes estsblscimintos panltenclarios ¥ que estén denlo del periodo de I3
vigencia de la garantia.
(Conclusitn n," 3)
N ol ko de Acona | T1P° 20 RRMIRAE | 1o gy pocyanzecin Recomendacién
006-2014-INPE/CS
L b ] El jefe de la Oficina General de Administracion y dlrectores da las CGficinas Regicnales de Cantro Huancayo, Oriente
Pucalipa, Sur Drlsnle Gusco, Aliplano Punn Sur Arequipa ¥ Lima dispanga que a través de las dreas encargadss del
Examen Espocial ol INPE [  Informe Largo da 1 Conlralacl y 8l de y exilan al conlialista Conscreio del proceso de seleccion| EN PROCESD
"Procesos de adquisicion de Auditoria Adudicacion de Mencr Cuantia n.” 021-2012-INPEALE.0CY derivada de la Licitackn Piblikca n.® 002-2012-
equipos de compute” - INPE/.E.B01, sisctuar ks imk livos en a lo eslablecide en les contratos y ko ofarbado|
Periodo 2 de anero da 2012 por las smpresas en mencidn. (Gonelusion v 1)
a 31 d dictsmbre de 2013.
I i infome e Auciionia | TPO 3¢ Hma |y gy Racomendackén Racomendactén
Disponga & inicle de las acciones admlﬂslraﬂvas para el r.ladinda da responsahifidades de los funcionarkos y
mwmrssdaIaOﬁdnaReglenaley il izric de Lurlgancha comprendidos en as
1 Obssrvaciones n."s 1, 2y 3. Asimismo, adoplar las accionas admwslraﬂvas correspondieniss conlra Jos servidares) EN PROCESO
de la referida oficina en funcion a su régimen labora y normativa inferna de | entidad. Teniendo an consideracion que|
la inconducta funcional da los funclonarios v senviderss ho e sncuenira sujsiz a la potesiad sancionadera da Ig
Conraloria General de la Repiiblica. (Conclusiones n,"s @, 10y 11}
007-2014-INPEAS Informe Largo de
(067-2014-2-0136) Aurditoria
Dispanga que sa Fwesligus, determina y de ser el casoe sancions a los resy {i) Por 8l | imiento de|
contrato por parie det CONSORCIC que entrage higado de cardo por al de vacuno, aderias de haberlo hecho)
inoporiunamente; (I} Por la praclica aceptada de reciir de las empresas provesdaras del sarviuin da gfimentacitn,
I viveres crudos para que saan les Mismos internas quienes preparen sus i sin la participacio de| EN PROCESD
un coginere o chef y rulricionksta de dicha empresa; (ii} Por el incumplimianto daf Decrelo Suprsmo n.” 007-98-8A
‘Raglament> sobre Vigllancia y Conirol Sanilario de Alimenios y Bebldas' por parte def referido CONSQRCIQ,
respacio del uso Inadecuado de ambientss como cocina ¥ aimacenss.
{Conclusiones n.°s 1, 3y §)
Que, se forlalezea of aceionar del Grgano gado de las k y Comifés Es da las Oficinzs|
las para que la aplicacion da ks principios que insplran las contralaciones pliblicas, entra los cudles o de
Libre Concurencia y Currpehsnda. come Nnnes Juridicos hutelados, por el cugl, an los processs de conlralaciones ss|
3 incluran requiackones o qua Ia més ampla, objetva e imparclel concurrencis, puraidad y|  EN PROCESO
particlpacién de poslores, na restringiends, afectando o disforskanando en forma sustancial las condidicnes de la|
cferla y demanda.
{Conciusitn n.® 2)
Examan Especid a
Penl Eeld)la(jlmllenln Cue, en cauela dal dabido cump del Marudl da Pr de Trabajo, ap por Resolucié
en e &mhito da la Oficina Presidencial . §35-2010-INPE/P de 4 de noviembre de 2010, 5o considers en los bmines de referencla y bases|
Ragional Lima del INPE p adminlstrativas de los procesos de ssleccion para la conlralaciin de! servicie de alimenlscion Io siguiants; (i) EN PROCESO
respecio a ‘Procsso da Obligacién da la empresa provsedora del servitio de hacer entrega mensual a la sdministracion de la Oficina Reglonal,
conretacian de! sarvicia ds Inferme Largo de correspondients, Ia capia de la plmllls do page de la rsn'msrmn por ol rabajo efectuado por cada wo de los|
Auditoria intemos I F 8 mscripsian en kos p del &rea da trabajo v su registro an las planilias|
alimentacion para los " .
e control de pago del 1D%dalnscnados|ngresosmmsuale&
intemos y personal (Condlusiznn.” 4)
administrativo y su .
sjecucion contractual” -
fieidoac crarg e 2014 Que, las beses admini da los provecos de seleodon para la del servicin de glmentaion,
a #1 de diciembra de 2013. nicaments congideren ¥ apiquen aquellos crilerlos normativos eslablecidos por ef sactor salud en materia da
5 dlimentos diferenciados an razén 2 la eded y ssfud fisica da los banaficiarios frizles de la raclones alimenlicias que sa EN FROCESO
brindan en los eslablecimientos penflanciarios.
{Canclusion n.* 5)
Qus, los lineamientos que se dicten para visbilizar la adecuada y oporiuna contralacidn del servicio de imentacion en|
la entidad, guarden eslricla concordancia con el marca legal que regula lss cor i pilblicas y las opink i
& pmﬂuqunisntns omitidas per & OSCE, los cuales debaran ser hadas por acto ¥ iizad EN PROCESO
pariadicamante.
(Concluglon n." 7)
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Gue, (i) Se estime Iz converiencla de condderar &n las bases de los pr de an del
servicio de afimentaciin, como causal para la aplicacion de penalidad e} imianto de las que ea|

brinden a los internos contratados per empresas proveedorat del sarvicio para formar parie delrequlpo de cocina y|

z it S8 hayan previsia, que el Equipe de Cantral de Alimantos debera verlficar; (I Lae capacilaciones pravistas anlse;
e e ! <ol inicla en la ejecucién del contrato, se realicsn con la deblda oporiunidad y par persanal especializada; (il) Sef gl g
brinde por lo menos una vez &l afic con una duracitn de 10 a 12 horas, capacilaciones durante la sjecusion dal
pariodo conlraciual en temas sobre epidemiologia, higiena de alim vaflla y local, sanesmiento bésico, higiene)
persona y relaciones humanas, segin |o reguiada por la Resaluckin Suprema n.? 0019-81-SADVM.
{Conclusién n.® 8)
Cus, en cumplimiants de las Nomas para el Eslablecimients y Funclonamlento do Sarvicics de Alimentacion
Colectivos, aprobades por Resolucian Suprama n.° 0018-81-8A/DVM, considsrar en las bases adminlstraiivas de los|
procesos de ssleccion para la contrataddn del senvico de =i i, que lae emp p cuentan con
equipos de cocina con el persanal sufidients, inclide ef aimacansaro, en atencldn d nimero da |a poblacion pend y de
o ocinas existentes, los cuales deberén sstar acrediados por [a conlralista hasta antes de la fecha do gk da laf ~ EN PROCESO
ejecucin conlractual, respecto del cual en la etapa de formulacion de las basss conslderarle como caussl para Ig|
icacion de |2 pena diente por su incumplimi
Informa Largo de [Conclusion n.” 9)
Examen Especial al Audiloria
Establacimienic
Pentienciario de Lurigancho Que, (i) El Equipa de Control da an cump de sue fesp raelen lods s sluacionss
enel émbil de la Oficina conireries & la comeola ejecucion del senvicla de aimentscd a veracided de loda Iz i
Regional Lima del INPE praporcianada por la empresa proveedar del servick, inclido los carmés sanfiarlos, para que 6 dispangan las|
respacio d Froceso da mecitas cartecitas conespandiante, ento eles Ia de penaliades; i) B Diector Regional, Jef de la Unidad de
coniratackin del servicic de 0 Adminlstracion y Jefe del Equipo de Loglslica de las Ofiinas Regicnalas, reafican EN PROCESO
alimentacion para los supervisionss inopinadas por fo Imenos na vez al mes, indluido fos sébados, domingos o feriados, sobre fa debida
Iniermos y persona! {ejscucion del servicio o to deleguen @ parsonal bajo su cargo oon la experiencia y fo en la|
edminishretiiay su prestackn del dicho ssrvicin, a fin de adoplar las mealdas correctives necasarias.
ejecucibn confracual’ - h(CBnHusinnes nos9y 10)
Periodo: 1 da enero de 20134
al 31 de diclembre de 2013,
Que, parsonal de segurkiad ds Jos sslablecimiantos penitenciarios cumpla con regisirar formalmants el Ingress ]
sallda del personal extamo conformante dal equipo de cedna de la empresa proveedora, deblendo &l Equipo da|
Conlrol de Aimentos verificar que &l nulricienlsta, chef o cocinero y representants de la emprasa proveedora estan
1 I{ la deblda anticipacian a la p on y distrbucion diarias de lss racionss (menis), y participan desdel EN PROCESO
6l iniclo hasta el final del sarvicis diario, incluldo ks sdbades, deminges v feriados da fodo el periodo de vigencia dal
contrato sugcrite con la entidad,
(Canclusion n,” 9)
Qus, ¢! Consefo Téonleo Penilencleric cumpla con formular y suscritdr en 4u debida oporiunidad las aclas asantedas)
oon ocasién de dasificar y aprabar o no la particlpackin de Inlernos coma parts del equipo de coctna del sarvicio de|
dimentacién prastado por para su for & Inseripeidn en los. del area def
007-2014-INPEAO4 12 trabajo y su registro en las plmllssda vontrel de pago del 10% de fas ibid; 1 por| EN PROCESO
log inlernos conlratados como paria del equipo de codna de ta emprasa proveedora el sonvicio de alimentacian;
asimismo, an cauisla de la ranquitidad y seguridad intsma en § tablecimk iariog, no i oma
apto para Integrar los ditados equipos de cotinas, a ks intemes con informes pslmhgms desfavorables.
{Conclusion n.* 10)
Infummu Ll Gua, los hachos que se revelen en las aclas asentadas por una o todos loe miembros dal Equipo de Control de|
Alimentos sabre el incumplimianio en la ejseucion dat contralo de preslacion del ssrvicio da alimenios por parte de la|
Exaimen Egpecial ol emprasa coniralists, tienen para dicho servicks el caréeler preconstiluide de un delerminado heche contrario a dichol
Eslabiecimianto Penilanclario 1 sarvicio, sobre & cual Ias auloridades compslentas de las Oficinas Regionales, stk debaran procader a la aplicacién| EN PROGESD
tmﬁrﬁﬂzﬂ e |2 penalidad pandan hacer efectvo.
icl
INPE g . (Condusk&n n" 11)
conlratacion del servicio de
:‘mmm [Que, 2 ravés de Ia Direcdion ds 1 Ofcina Regiond Lima, 62 [even & oiba le acgionss admimsialvas que
efecuclin eontractual - carmespondan a fin der recupsrar el importe de 51, 1 910,50, y en el casn da no prospsrar dichag acciones en el plazo
Pariodo: 1 de anaro de 2013 &l de dos (2) meses de emilido of presents Informe, conslderar la remision de los acluadoe a la Procuraduria Piblica del
31 de diciembre de 2013. 14 NPE para el inicio de fas accienes judleiales de cobra da diche manlo. EN PROCESD
{Conclusion n.® 11)
I daliforme ds Moo | TP je IR |y 4o pacommendacton Recomendaciin
qumnge el Inicio da las acciones adminigratives para el deslnds de des de los fur L
¥ didos en la O jon n," 1, teniendo en consideracion que su inconductal
008-2014-INPERS 1 funciona no sa encuentra sujsla a la polesiad sancionadora de Ia Canlraloria General de la Repitlica, EN PROCESD
(009-2014-2-0318} (Concluglon n.* 2 )
Disponga cue la Unldad de Aecurscs Humanos ¥ 1a Diraceitn d¢ Seguridad Penitsnciaria, en coordinadin can lal
Oficina da Organizacicn y Métodos de la sede central, sa alsbnre urua nuava dlreclwu que perrmnns ¥ actualics Izs]
normas que ragulan ks procedimi an la an y use dal uniforme)
Examen Especial al INPE - | Informe Largo de 2 adminlsiatiroy do segurkded a nival insitucions on el INPE. IMPLEMENTADA
Sede Centraly Oficinas Auditoria ({Conchestén n.* 1)
Reglonales "Adquisicion de
uniformes para parsonal
administrativo y
penliznclaria® - Periodo; 2 Disponga que la Unidad da Adminlsirackon cie la ORL, & ravés del Equipe de Logislica, caulslen qus en los fmminas|
de &nero de 2012 21 31 de da referancia de fodo proceso para |a adquisicion de ric, se solicile da las empresas parlicipantes|
- 3 que adjunten los d o8 que acredi idad inslalad, asegura la confaccitn del vestuario soficilads) EN FROCESO
¥ s le mcluya como cl4usulz en cada contrato susurlh
(Conclusion n,” 2)
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Examen Especid al INPE -
Sede Cenlral y Cficinas
Reglanales "Adquisicion de

Disponga que la entdad comunique al Organismo Supervisor de ias Confralaciones del Estada - OSCE, &
incumplimisnto de! arlicuc 147" del Reglamento de la Ley da Contratacicnss del Estado, en ko que se refiere a que ng|
proceds |a cesion de posicién contraclual, por parte de la empresa contralista, &l no confaccionar 1ss prendas de)
unifarmes de sagurldad, adquiriéndolo de un tercaro, para cumpllr con el Cenlrato n.* 28-2013-INPE/8 “Adquisicion)

Conirataciones antes de su aprobacion.

uniforrries para personal | - Informe Largo de ‘4 do uniforme do verano & invierno para ef pereonal do seguridad de la OFL". Adiriema, par haber iscumplido ol Reral] — EN PROCESO
adminsirativo y Auditoria f) del numeral 25.1 Propuesia Téenica - D dap igatoria de las Basas Integradas de la
penitenclario” - Periodo; 2 Lichacion Piblica n.“003-2013-INPEAE, que forma parte del presents conlrais, al no presentar el Cerificado de
de enerode 2012 d 31 de Laboratorio acreditado donds se veriiqus |a composicion de la ela al momento del intemamiento de les prendas al
diciambre de 2013, aimacan.
|iGongiusion n." 3)
" dai Informe de Audiipria m;m"" I tie Recomendacibn Recomenciacion
Digpenga ol Inlcks de las acclones adminisiralivas para el deslinde de responsabilidades de los funcionarios, s¥|
010-2014-INPENS Informe Largo de . funcionarics y servidores oo_mprandidus en la Dbgenmién ns 1, henlend_o en consideracion que s incanducia ENPROCESD
[010-2014-2-0316) Auditoria funnsi;)nd N0 58 encuentra sujela & I polestad sancionadora de |2 Contraforia General de la Replblica. (Conclusion|
n.*
El director de la Oficina Regional Lima, ordene al direclor del Establecimienio Penltencizrio de lca para que el jefe de}
Area de Servick Sodlal redice los trémites comspomianles afin qua les legajos de los nifios hijos da las mad'ras
internas que pamoctan an el penal, cuenten con d que ol ingreso al establecimi
3 sl como con pariidas de acimisnia, actas de nacimisnio yfo DML, para detetminer s identda, y sdad que nodebe|  EN PROCESD
sobrapasar |2 edad de tres {3} afios, ¥ asi cumplir con lo dispuest en las nomas vigenis que seiiala que, las madres|
privadas de la ibertad tienen &l derecho de pefmanacer con sus hljos hasta que 6elos cumplan fres {3) aftos de adad,
asi como 5o les p racionas &if i el Establecimianlo Per lo. {Conclusién n.® 2)
E! diracior de la Oficina Regional Lima, ordene al jefe de la Unidad de Adminisirackn, para que disponga a los|
4 Inlegrantes de los comilds especiales de p de ssleccicn a fulure, que los diplomas de capacitacion que EN PROCESD
presenten ks poskiras para acreditar a su porsonal profeeionat para el serviclo de aimentacitn, estas deben cumphi
Examen Espacid 2los con Jos requisitos minimos establedidos en las Basss Integradas. {Conclusidn n.* 3)
Esiablecimianlos
Panitenciarics de lca y
Cafete en el ambilo de la
Qficina Regional Lima del
;:En:"’mmmi:’m informe Lergo do 5 E1 direetor de | Oficina Regional Lima, ordene a | delos leros Pentenciaios de oay Catele,]  EN PROCESO
o Audiloria para que los Internos dependientes de las emprasas conlrallsta de alimentos que laboran en el drea de cocina del)
e i eon P"‘:‘ los panal deben contar con fa evaluscian y apfabacion medans Acta del Consejo Téenico Penitenclario comespondisnte,
:adhnﬂnmlalr);;:or?;"w acto administrativo que ceba ser solicitado y alandido of por los brg (Conclusldn n.° 4)
ejscucion contraciual’ —
Periodo: 1 de enera de 2013
a 31 ce dickembre de 2013,
El direcdor de la Oficina Regiona Lima ordens a director de! Establacimisnte Penitenciario de lea, para que &
] adminiatrador tenga en cuania que cuando la empresa contratista que brinda 6l serviclo de dimenios presenia | INPLEMENTADA
parsonal profesional nuiricionists que deba parlicipar an |a elaboracion ¥ supervision de los aimentos, exla que este|
lcumpla con |a expertencia establecida en las basas integradas del proceso de seleccion en materia, {Conclusidn n.* 5)
El direclor de ta Oficina Regional Lima, ordene & direcior dal Establacimiento Penilendiario de Cafiete para cue el
| Admintstrader, en lo sucesho tenga en cuenta exigir @ la empresa contralista, cumpiir con la cantidad y psrmanenciaj
el parsona! minime de internos que deben laborer en el &rea de la cotina durante la ejecucion diaria del servico, en
7 concordantia con o establecido en las Bases Inlegradas y Coniralo, resullanies de los procasos de selaceltn sobre el IMPLEMENTADA
caiviclo de aimentiecln para intemos y personal de seguridad del astablecimisnto penitenciario, y de enconlraras)
finfracciones a eslas, s& dabard proceder al levantamiento de las aatas para la apicacion de las panalidades quel
leomespondan, (Conclusidn n.* 6)
Disponga a lravés dal director de la Qficina Regional Lima, que sobre la bass de ke hechos observados en el infrme,
Incluido lo constatade al 1 de octubre da 2014 por la comisicn audiiora, ¥ en cumplimiento de o estabiecido en las
basas intepradas, contraio y legislackn sobra conirataciones pitlicas, la Unldad de Administrackin a su carge calcule)
Informe Largo de B y determine el monko Iolsl da |a pendlided no aplicada y hecho efectivo, a fin de llever & cabo les acciones|  EN PROCESQ
Audiloria alivas que P 1 para que log resp de estos heches cumplan con hacer efective el pago de)
la penalidad no cabrada a la conlratista consorclo Comercial Tres Estrellas S.A. - Negociaciones Haral's ELRL., v an)
&l caso de ho prosperar dichas acchnes en el plaze de seis {8) meses de emiido el presents informe, considerar 1a)
ramision o los acluados a la Procuraduria Pobica del INPE para &l inkio de las acciones judiclales de cobio del
monto que sa detsrmine. (Conclusion n.” &)
16 ol ntore o Auboma | TP 02 Iomatie |y o pocomenaciin [Sm——
Disponer el iniio de las accionas administralivas para el desinde de |a responsabilidad administrativa funciond a losg
BE6-20M-CaIUE-EE ¥ funckonarlos y servidores de la OIPF comprendidos en las observadionss n." 3 y 4; asi como, las acciones que) EN PROCESO
cormespondan para el fecuparo de los monles pagados Indebidamente. {Conclusione n.? 3y 4)
Examen Especia al Instiule Disponer que el jefe de la Oficina de Infraestructura Penilencizria, adopts las acciones para implementar una directiva)
Nacional Panitenclario - o insinuclivo Intamo en el maco de la nomaliva de cenratzclones, que incluya los procedimiantos 2 sspu en la
INPE, Obra"Rshabitacién |  Informe Largo de ‘4 de obras reafizadas por lcaros, da ta fotma que s6 garantta st adecuada supanviden, contre]  EN PROCESO
y Ampliaclon de la Audlloria ¥ n'mltoreo. asl come, |a verificacion tecnica y legal enlre olros de; informes de avance de obra, requisd
Capacidad de Albergue del para la aprobacion de expedientes de adidlonales da obra y recepclon de obra, Ademas, sa Incluya |z identificacion
Eslgb\adrnianm del resy e de cadap o procedini {Conclusiones n® 1,2, 3y 4)
Penilenciario ds | Disponer que ol e ds Administiacion d ala OIF, para los evas procesos de selecdtn esteblozca Mecanismos del
revision y contre! da calidad en la formuzlacion de las Bases inisiralivas de los da sakeccidn a fin de|
5 advertir poslbles defidenclas en su elaboragion, y guardar astricta obssrvancia con ko dispussto en |a nomaliva de| EN PROCESO
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Dispaner d Area t Adminislracion ds Ja OIP, incluya &n los documentos nommaiivos perinentes los mecanismos de|

[] lficacion postarior, i dos & adverllr posibles ¥ izar |a idad & idoneidad EN PROCESO
documentacion presentada por los posiores en los proceses de saleccion, asi come de los documentos que se
pracente en la ejecusion confractual, {Concluslones n.” 5}
s 2t4causEe | TOTELATI R
Disponer al Jofe da la Cficina de Infrasstruciura Penitenclarla realkc: las aceiohes que cofmesponda con fa finalidad d|
7 dshsrmna- las causas de las filraclones de agua en los techos da log paballones "A" y "B". 5 dichas filtraciones EN PROCESO
a deficlencias en ol {acnico o de procsso constructiva, sjercer las scciones perlinentes parg
Cll racupern de los gasios generados, {Conclusion n.° 6)
W del Inform te Autona | TP 4CIETR S | 1o gy pocoentacen Racomendscién
[Al sofior PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, para que en el ejercicio de sus alribucicnas;
Disponer el Inicio de las sceienas adminisirativas para of daslinde de responsabildades de los funcionarios y x|
ﬁ.lnunnam as coma de los mrvidores ¥ ex ssrvidores do la QRNGSM comprendidos en la Observacion n.® 1,
001-2015-INPENS 1 0N que su i furcional no &8 encuenlra sujela a la polestad sancionadora da |a EN PROCESD
(001-2015-2-0318) Conhaloﬂa General de |z Repiblica, an atancion a su régimen laberd y normativa interna de 1a enlidad.
(Conclusion n,” 13)
Al safior PRESIDENTE GEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, para que en &l ejsroicio de sus alribuclones:
Que su Despacho coordine con la Oficina de Infreestctura Penitenciaria, para que éste iltimo realice una evaluacion
técnica a fin de llevar a cabo el mantenimiento correctivo del sistema de suminisine da agus, asi come censidere un
4 plan da contingensia para fortalecer adecuadamente los ambisnies de cocina y amacén misntras no culmine EN PROCESO
procesa arbitral dertvado de las conlroversios generadas por la ajecucion de la obra "Reatondicionamientc |
llacién de la da abergus en ef Establecimiento Penlienciark de fquitos | Elspa®,
{Conclusionas n.os 3y 4)
Al saftor PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIQ, para qua en al ejercldo de sus abibuch
Disponga que la Unidad de Administracion da la ORNOSM verifique y eslablezoa cusfes son log bienes y squipes|
asignados a las cocinas de los establecimientos penitenciarios del Armbile de =1 competendia qua se encusntran en
§ buan estadn ds conservacién y funclonamienio pero sin ugo, a fin de evaluar su redistibucion a ofro panal qua los| EN PROCESO
. se digponga la recerga de los extintores bstalados en fos referidos eslablecimiantos|
Auditoria da Cumplimisnto penitencizrios.
a Instiulo Nacional (Conclusiann.” §)
Penitenclario - Oficina | Inferme de Audioria
Repional Mor Orisnte San de Cumplimiento
Mariin "Contratacin del
Sarvidl da Almentackin Al ssfior PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARID, para que en el ejercicla de sus atbuc
para Inlamaey Personal de Disponga que la Direcckin de los establecimianics penilendiarios odlo s jurisdiockr:, cutrplan con informar
Saquridad da ks oporiunaments & la DRNOSM, las soficiudss de camblo de profesional par 1o
Establecimientos proveeoras del sanvicio de lmentacion, pare su evaluacin y poslsrior aprobacion da acuerdo a las obligaciones|
Reienciyios de Varones y 8 pontractudes; asimismo, ea dsponga que los Gamilés Especiales da los p do seleccls quen que la|  EN PROCESO
Mujeres de Iquitos y 1 Telaci con los profesionales identiicados en las propuesias lacnicas da los postores 5
‘furimaglas’ - Perlode: 2 de encueniren cabidamenta fimadas por ks misnios pate st ainisibiidad y poslerior evaluaciin.
anero de 2014 & 31 de [Conclusin n.” 6)
diciemire ds 2014
Al sefior PRESIDENTE DEL INSTITUTC NACIONAL PENITENCIARIO, para que en el sjercicio de sus atrbuclones:
Disponga que |a Unidad de Administracion de la oficina regianal, asegura conar con los sarvicios do un profasional
" nulricionista para el soporia técnico nutricional de los servicias da alimento afin de garantizar el cumplimianta dl valor| EN PROCESO
calérico en proteinas, grasas y i qua se requlers.
(Conclusian n.o 11)
Al safor PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, para que en e gjercicl de sus
quanngn que Ia Unidad de Adminisiracin de la eficina reglonal, lieve a cabe [os acls de gaslion necesarios para que
i e si la frma i enlec.masindalﬂ)damvsmmdamﬂ mediants la cual sa|
12 hmuln observaciones a las bases administrativas de Concurso Plblico n.” 006-2012-INPE/2¢, corresponde a laj EN PROCESO
nibrica de la sefiora Inds Tuesta Guarra y &n al casn 56 concluyera que no ko fusre, disbonsr que & incisn |as!
(Cenclusion n.® 43)
1 sl bttt de Aubona | TP% 20 SR8 | 45 4 Bocomendaciin TR
Al sefior PRESIDENTE DEL INSTITUTC NACICNAL PENITENCIARIO, para que en 6l sjsricio de sus atribuciones;
003-2015-INPEIDS Disponer sl iniclo de las acclones adminisirativas para e desiinds de responsabikdades de loe funcicharios v ex
{003-2015-2.0318) 1 Jfuncicnarios, asi como de ks servidores y ex servidores ds los Establecimientos Panliendlarios Anciny Ancéndela]  EM PROCESO
Oficina Reglonal Lima comprendidos an la Obsarvackin n.® 4, tenbendd en consideracion qus su incondusta funcional
ho se encusnira a la potssiad sancionadora de la Conlraloria General da la Replblica, en akandm a su 2l
laboral y normativa interna de la enfidad, incluido & en la modalldad de ive dol
servicios, en el marco de fa normativa legal que la regula. (Conclusitin n." 8)
Disponga a fravés de la Direccidn da la Oficina Regianal de Lima, que la Direcclén del Estsblecimianio Panitenciario
fudtoria da Cumplimlento | tnjorme de Audtoria Anodn, baio respansabiidad, deje de ullizar ¢l ambisnts conliguo a la cocina de intamos came lugar da disposiokin de
P:;;::::I;mo':;:a de Complniento B residuos solidos generados par los pabeliones que conforman dicho racinte panal, y o reublgue en lugar distinto qusl EH FROCESG
RegionalLima “Conlraacidn no exponga [a salud de lag personas. (Conclusion n.°® 2)
el Servicio de / ion
pera Inlernos y Personal de
Segurklad de los
Eslsblecimientos Disponga que la unidad crgénica Organizacion y Métodos de la Oficina de Planeamiento y Presupuesia de la sede
Fenitenciarios de Ancon |y ceniral del INPE, an &l marce de la normaliva sobre bmgundad y rssuduus sdlidos, y de la Directiva para la)
|_Ancon iI° - Perlodo: 2 de generacion de documentos an &l INPE, Por R Presidencial n.* 605-2012-INPEP de 13|
eneru 2014 a 3 de 4 de diclembra de 2042, & regule en &l INPE las acmdadea procescs y operaciones de gestion y mangjo da residuas] EN PROCESC

sdlides, desde la generacion hasta su dispesiclon final, incluyendo sus distintas fusntes de gsneracion, para asegurer|
una geslin y mansjo de los reslduos sélidos, santtaria y ambisntalments adecuados, eon suedton a los principice d|
frifnimizacitn, prevenckon da rissgos ambientales y profecckin de la salud y el bienestar de la parssna humana,
{Conclusion n.” 7
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Disponga a través de la Direcsin de la Cficina Regional de Lima, bajo responsabiidad, que Is jefatura dela Unidad do)
Adminisiracian, en coordinacian con 6l Equipo de Logfstica da la misma Oficina Regional, in contravenlr la pluralidad
te pestoras an procesos de selecckdn, leven a cabo sus ack loe da los que se #in conskdarar|

las Observadiones n.” 1 y 2, tenfende en consideracién que =u inconducta iumhnsl no sa encuentra & la poleslad
sancionadora de la Conlraloria General de fa Repibica, &n atencidn a su régimen laboral y normativa intema de la|
entidad, inciuido el en|a modalidad de ivo de servicios, en e! marco de |a normalival
legal que laregula. {Condusién n.* 1y 2)

003-2015-INPES 5 la solloilu y recepoin @ cofizaciones ds emprasas habilladas por e OSCE, & in da ser cohererdss en lacauieladel] N PROCESO
Uso adecuado de los recursos del Estado. (Condusion n.® 3}
Disponga a travas de La Direccion de la Oficina Regional da I.Irrﬁ. hajo respnnmlldld que la [efalura de la Unldad de
| Adminisiracion de la misma Cficina Regional y las unidad cuelo efeclian los actos da peslion)
N més convenientes, & fin de programar en &l Plan Anual de Contralacienss y cenvocar con |a debkla anicipacion los EN PROCESO
de selaction para la tacion del sanvicio de dimentackon, consideranda la fecha de vendmienio dal
mismo sarviclo en elecucidn, Inclufde el patiedo de tiempo por la evenlual contratacion de prestscionss adicicnales y
complemeantarias, con (a finalidad de eviter pesibles causales de exonsracion de procesos de seleccidn, [Conclusion
Auditoria de Cumpiimisnts n4
al Institutlo Nagional
Penftenclario - Oficha Informe de Audltoria
Regional Lima *Confratacion| 46 Curmpliients Disponga a través de la Direcokén de la Ofkcina Reglonal Lima, bejo responsabilided, qus la jsfalura da Ja Unidad de
del Sarvicio de Aimentacion Administracion, en coordinacion con el Equipo de Logislica y Equipo de Contabilidad y Tesorarfa de la misma Oficina)
para intemee y Pereonal de 7 Regional, enirsgue 2l momento da la suscripeion del contrato con ccnlralhh a nrgn dela prestadﬂn de! servicio de EN PROCESO
Segurided de log aimantacion, con reglefro de micro y pequeﬁa empresa, su P da por b
Establecimisnios de garantia de fiel o i duranlg |a primara mitad del nimera tatal da pagos 2|
Penllanciarios de Ancon | y radtzarsa, ¥ visado por cada una de las umdadss orgénicas mencionadas, a fin de asegurar que se realicen log
Ancen II* -Periodo; 2 de de Inklado 1a ejecuckin conlraciual del serviclo, que garantican su ranovadion y vigencig
enaro de 2014 al 31ds hasta la culminacion dal confralo. {Conclusién n.* 5)
dicembre de 2014. Dlspmga que la Direccion de |a Oficina Regicnal Lima, bjo respor ¥ en forma con los Equipes
de Conlrol de Alimentos de los Establecimientos Penitenciarios del dmblle de su competendia, elaboren un)
cronograma de superviglones inopinadas que esios Glimos deberdn practicar a lodes los componentes que
jcomprenda Ia efecucion conlractual del sarvicic de alimentacian, a fin de avidenciar las causales de incumplimienta de;
8 las ohbligaciones asumidas par los contratistas, y sustentar la aplicacién y cabro de las pangiidades comespondientes, EN PROCESO
a5l come implaniar las medidas comectives que resultaren necesarios para superar lss causalss que lo originan,
{Corelusién n.° 6}
I ot iforma de Auciona | 70 SRR | 1 gy pocopmangacion Recomendacion
Que, la Dficina da P ia adopte las medid: vias para que;
31 El personal compeisnte a su cargo analice diigentemsnte las soliciiudes presentadas por los conlratietas,
£57-2015-CGIL35D cumpliando ¢on |a normaliva aplicabla,
Los coordinadores de obra catelen el fel i | de todas las obikjack contrachiales da iog
32
3 contratistas y supervislones de abra. EN PROCESO
33 Se cumpla con ko eatablecida en la ive de ¥ deméas aplicable, (Ct
n°s1,2y3)
Qus la Oficina de Infrasstruciura Penftendlarla adopte las madidas a fin que:
41 abaglacimiento del
1 volumen de &8 EN PROCESO
nformme Tratamiante do
| xamen Especial i insiuta] ! M'j:i"a"d" 42 g Resihudes -
Nacional Penitenciaric 43 D .
"Conetruccion del Nueva
Esfablecimienic
Penitenciario de Chincha®
Perlodo 1 da enaro de 2012 5 Qus se realicen las acclones administralivas y legales qua corm conkra |a por la p ) dg| EN PROCESO
A 30 de diclsmbre de 2014 eattificado de trabajo i i ion falsa, n.° 4)
Que, |a Oficina de Infraestruciura Penitanciaria reslics o siguisnta;
Ravisa, deftermine y sencione, de ser e caso al personal de la entidad que hubleran permilide que una
6.4 parsona no identificada se reglstre como partilpante en nembre da una emprass, asi como qua la obra)
[ presents defickenciae. EN PROCESD
52 Adnpoa Ias acolones necesarlas para lograra que se carmijan lag deficiencias competentes para que mice las|
legales qua car {C Z6n n." 4)
ol nfomee de Auor | TP 2% oMl | e gy pocomngucion Recomendacitn
05-HHMEINPENS funcionarios, servidores y ex servidor comprandidos en la observacion n.® 1, 2 y 3 tenlendo en censlderackin que sy
(005-2015-2-0316) 1 incanducta funcional no s sujeta & lap i ionadora da la Contraloria General de la Replhblica, EN PROCESO
(Conclusienn.® 1,2, 3)
Pelns’ﬁluln Nau;ﬁnal Dispanga que se investigus, determine ¥ de sar el caso sanclone a Ios mismbros del Gemité £special que llevaren 2|
Rw;ﬂ“"al““m;'mﬂzn’u Infarme da Auditoria cabo &l Cancurso Pablica n,* 003-2012-\NPE/7 *Servicia de alimantacion paraos Inlemos (as), nifios ¥ persand qug
e e Imi;‘; ] O Complmiento iakora 24x48 horas de los Establecimisntos: Penllenciarics de Plura y Sulana de la Oficina Reglonal Norta INPE
- nt:: N = . (Chickayc"y Conourea Pibllo . 0022012 NPE/17 “Sarvico de aimentackn pera los ntemos (as) nifes y parsonal] £ oo ap e
Inhr'r’l’; nm:: Fera = que Iabora 24x48 horas de los Establecimientos Penflanciarios de Tnijilo Varones y Mujerss ds la Oficha Regional
deI'lNPE ;\ﬁm Norte Chiclayo del INPE” per |nwmpir las bases qua elles mismos elaboraron, a ho haber evaluade al postor de)
o 2. (C ionne
Eslablecimienias acusndo a los documenlos p & la actividad n°4)
Panilendarins de Truillo
" dei Infomwe te Audiloria “"“'I ""“'“"i”“ W de Recomendacéin Rezemsndoston
Al safior PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PEMITENCIARIO, parague 8n. &l ejercicio de sus alribucionas;
Informe de Auditorla leponer &l Inicko de las acciones sdministralivas para el daslinds de r i da los funclonarios y exd
da Cumplimiento 1 funcioniaios; sl comn, d 95 ¥ &x servidores del Establecimianto Penttenclarlo de Trulilo comprendidos en|  IMPLEMENTADA

Pigina 23




Al ssiior SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, para que en el ejarcicio de sus;

Disponga que la Direccidn da la Gficing de fura Penil ig, bajo respor a dravés de la Unidad
da Estudios y Proyscios, controle, suparvise y cautele el frabajo realizade por la Comiskin Revisora deslgnada per suf
despacho respecto a fa revigion y conformidad del Prnysnhu daﬁmlwa del Emed'anhs Técnice da |a Obra en sus|

: diversas especlafidades {estnucturas, arqui Ilzrias, efc), avltand EN PROCESO
reduc omisiones yia defidendias téonicas en dldm expediente técnico, que generen posterlorments durants Ia)
ejecucitn de la obra la aprobackin de pi i do obra y gashs generales necesarias pera lal
Auxdlicria de Cumplimianta iniegral del penal, (Cwumn ne 1)
al Insiilute Nacional
Penitenciario - Oficina de
*Procaso de Confralacion y Dispongs, bajo responsabiidad, ¢ adopten las medidas comecivas necesarias, sobre la bass de los hechos
Ejooucian de fa obra ebservados en el prasente informe, para el recuperc scontmica por el papo de fos gasios generales a! supervieor y &)
ampllackin de la copacldad elecutor de la abra, producko de las ampliacionss de plaze sprobadas, duranls los meses de fehrero a julio de 2013
de albargus da! 1 por &l importe de S/.58 380,50 {cincusnia y ocha mil trescientos noventa y 59/100) y 5/.72 708,95 (setenta y dos mil EN PROCESD
Establecimienia satetiontos ache y B5/100) nusvos sokes respeclivemente, ¥ en el caso de no prosparar dishas astionse en &l plazo
Panitenciarlo de Trujlle”, Lde sals meses (8) de emitido el presants informe, conslderar la remision da los aciuados & Ja Procuraduria Pubiica dal
periodo del 25 da satiembre INPE para ol inicio de las acciones judiciales de cobro del monia qus se determine. {Conclusion n.® 1)
da 2012 al 12 da ssliembre
de 2014,
Al safior SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, para que en el sjerciic da sus
atrlbuclones:
Disponga que la Diraccion de la Oficina de Infrasstructura Penilenciaria, como Unidad Becutora, evaie laf
correspondencia entre las metas establecidas en los Esludios de Pre Inversidn, con las metas consideradas en &
4 Expediente Téonica de los Proyectos, a fin de que dicho organisma cusnta con las da juicio i EN PROCESD
para smilir su cpinidn respecle de fa procedencia para |z jecucitn del proyscto, de acusrdo a lo esiablscido en [a)
nomativa qua rige el sistema de inversién publica, & fin de evitar elaborar proyecios de Inversion parciales e
independientss. (Conclusitn n.® 2)
Al sefior SECRETARIQ GENERAL DEL INSTITUTO NACICNAL PENITENCIARIO, para que en ol sjeicicly de sus
atribuclones:
Disponga que la Unidad de Recursos Humanos, bajc responszbilidad, a través del Area da Legajos, mantangal
D05-2015-NPERS 5 ordenado, organizado, actuaiizado v foliado el archivo de los legajes de! personal aclive v ex sarvidores de la OIP, que EN FROCESO
parmiian una verificackin posterior de los d que ko wcia con lo disg &n g
JResolucich Prasidencial n°, 547-2011-INPE/F que aprusba el Manual de Procasos para la custodia y archhvo de los
Legajos de persona!, (Conclusion n.* 3)
Al gefior SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTD NAGIONAL PENITENCIARIO, para que en &l ejercicie do sus|
#lribucionas:
Disponga que la Oficina de Infr Penftenciaria, beje responsablldad bdanliﬁqusaqusadlﬁnanmabasbaua
§ directaments la conaxidn no aulorizads, baje la B.pemsnn dola / islracion del Establecimi EN PROCESO
eslsblazca a mas breve plazo fodz ta lacionad alasnudmnbraeeiamladasanal
Establacimiento Penllsnciario de Trullo; y, designe aun ooordnedor de la Unided de Esludiss y Proyecios de la OIP af
efecle que apoye ticnicaments en la preparacion de la defensa, conduceniss a idantificar a ks responeables )
Audltoria de Cumphmiento edoplar las medidss correctivas perl (Canclusion n.” 4)
al tnelitule Nacional Informe de Auditoria
Penilenciario - Dicinace | de Cumplimienta
Infra@structura Penllenciark Al sefior SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTC NACICNAL PENITENCIARIO, para que en el sjarcicio da sus
"Process de Conlralackn y atrbugiones:
Bjacucién do Ja obra Digponga que la Oficina de Infr xa P balo respansablidad, a través de la Sub dreccitn del
amplasitn de la capacidad 7 Sequidad Peitenciaria de la ORNCH de la Bade Raglonaj an eoordinacion con la Sub direecion de Seguidad|  EN PROCESO
de albargue del Peniienclarta dal ! io, org ¥ efecutan da seguridad integral, ks
Egtablacimignto cuales deben ser incorf en los esiudios definil a detalla (Expedi Téenleos), para la elecudén de una
Penitenciario de Tru]ilu | obra, {Conclusion n.* 5)
periodo del 26 de seth
da 2012 &7 12 d satismbre
de 2014,
Al sefior SECRETARIQ GENERAL DEL INSTITUTO NAGIONAL PENITENGIARIO, para que en &l ejercizlc de sus|
alribucionss:
Disponga, balo resp blldad, ¥ en dinacion con lodas e Oficinas y direscionss del INPE, elaboren una|
] i ffica del INPE que disponga de la alencién oporuna a ks requerimisntos de nformacion y|  EMPROCESO
documentacion solicitades por el OCI, en cumpimianto 2 lo especificado en ef Ofido n.® 272-2015-INPEXS de 12 de|
inio da 2015, en donde se estimd necasario adveriT a la Alta Direcclén del INPE, la vigencia de Iss nuevas nomas y|
disposiciones especiailzadas, coma un nuevo enfoque da conlrol, expresadas an la Reselucian de Contraloria n.” 273-
2014-CG que aprobs las Normas G de Confral Gt {Concluslén n.” 6)
Al safier SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, para que en el ejefcisio de sus|
atribuclanes:
rforma de Auiloria Dizpenga que la Cficina da Planeamianto y Presupuesto de |a Sede Ceniral de! INPE, en coordinacion con la Unidad|
008-2015NPEOS de Camplimianto ] de QOrganizecion y Métodos, definan ef percentaje de paricipacion CAS dentro de la estiuciura organizacional del| EN PROCESO
GLLLL persanal contratado por la Cficna de Infrasstructura Penltendlarla, que sa viens di o come
unidsd ajeculora de cardcter lemporal, y mnmrdaruidn con e Pmyecln de ROF del INPE presentado a MINJUS,
1|35 funciones ¥ resp e blecld ol MOF de la enfidad.
i(Cnndusmn n' 7
B gt BOTR s e, T oo i
Tipo de Informe de k.
Lr ﬂﬂmﬁm Pt fhw
008-2015-INPERS Al safior PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCHARIO, paraque en el sjerclolo de sus atribuciones:
{D0B-2015-2-0318) 1 Disponga el Inklo de lag acckones administrativas pera of desinde de responsabilidades de los funcionaros y| ~ EN PROCESO
servidores comprendidos en la observacion n." 1 y 2 teniendo en consideracion que su incorcucta funcional no se)
\forma de Audioria sncuenira sujata a |a potesiad sancionadora de la Contrakrla Genard de la Repiblica. {Condluslén n.” 1, 2)
FUICITONA 08 L al da Ci T i
INPE - Oﬁuna Regional Disponer a Director de la Oficina Regional Altiplano Puno. que la Ynided de Administracion caulsle que log
A 0 "Conlratackin ientes de on da [ de it ionados 2l servicio de aAimaniackin, sa convoquen en
0 do ] clén 2 orma opartuna con la dveponihlrldad presupusslal suficiente v a momento de efectuar el pago por la presiacion del IMPLEMENTADA

serviclo del contrallsta se efeclile previa confi
]

fddad del ssrvicip y demis ab contactuales. (Conclusian n.”
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Disponer al Director de la Oficina Regional Altiplano Puno, para que el Equipo da Logisfica al cslabrar e contrale can
&l pastor ganador respecie ol servicio de afmenlacion, se suscriba con &l repressniante legal de la empresa, previaj

Gubernarmentales del Estade, e lo que respecta al Invenlark Fisico de Edificlos y Unidades No Residencides.

E verificacion de la documenlacién que la sustenta. (Conclusidn n.* 2) IMPLEMENTADA
008-2015-INPENIS Informa da Auditoria
OB 15-2: 051 da Cumplimisnta Dispaner a Directar de la Ofickha Regional Altijlana Punc, a fravés dal Diractor dal Establecimientc Pentenciaria ds|
4 Puno. qua ol adminilrador infegranta del Equipo de Confral da Afimentos, varifiqua la autenlicidad de los camets| EN PROCESO
dal p lintema y exdemo ded contralista. (Conclusion n.® 2)
Disponer d Director da la Ofieina Repional Alliplane Pune, a través de s Di da los E:
i Penilandiarios, qua los miembros del Eqvipo da Confrel de Alimentos, cautelen & ingreso de kos alimentos para al EN PROCESO
sarvicio da alimentacion del penal por parte del conlratisla con las respectivas gulas de remisidn que evidencien faf
calidad, cantidad y procadencia de dichos prodi {Conelusion n.” 3)
Disponer al Diractor Reglonal de la Oficina Regional Alfplana Puno que & raves de! 4rea de conlratacionss cautele su
Auditoria de Cumplimiento archiva y cusiodia de |a docy ion obrante n 8 da in de los p de seleccion, MPLEM|
al INPE - Oficina Regianal ¢ {Conclusion n.” 4} ' ENTADA
Alfiplano Puno
"Contralacion dal servicio da|
aimentacitn para inlamos, . Quis |a Direccion de la Oficina Regicnal Altiplant Puno a través de la adminisiracion regional ordene que sl Eqmpu de
Informe de Auditoria Loglstica realice una ﬁmdlzsnlén posterior a 1a dosumentackn presentada per los pestoras ¥ qua fueron adj
nifios y personal del INPE de Gumplimiento 7 o 3 IMPLEMENTADA
da los Establacimisntos &0 los p s 8 © "5
Penitenciarios de Juliaca,
Puno, Lampa ¥ Challapaka
Periodo: mayo 2012 &
dicfembre 2014°,
Disponer que Precuraduria Publica del INPE conlleve actuaciones upcrlunas an |a dafensa judicial de la Entidad, en|
parficutsr de aquellos casos sujelos a plazes y de i ap iah, camo las. antef
tibunsles arbitrales y eventuamenta en la vla judiolal, relacionadas con Onnlratos n*s 001 y 002-2015-INPE24 del|
] (Concurso Fublico n.° 001-2014-INPE/24, cuyo arbitrale fus presentade por el INPE ante la Unidad de Arbilrgje dell EN PROCESO
Centro de Andlisis y Resolucitn de Confintos da Ia Ponlificia de Ja Universided Catolica del Pery, tamando en cusnia
las resaluciones emilidas adquieran la condickén de cansentidas y pusdan ssr sjeculadas a ravés de astones que
salvaguarden los interas de! estado.
(Condlusian n.* )
I ol torme da Audioria | TR0 doomede | o g g mandacion Recomendacién
Al seijor PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIC, para qua en el efercicio do sus airbuciones:
Disponar 8l inlclo da las acciones adminisireiives para e! deslinde de responsabildades de fos funcionarios |
£05- 2015 INPEAS 1 servidores da fa Oficina Regonal Crients Pucalipa del insiituto Nacional Penilsncisrio comprencidos an la cbssvacion]  EN PROCESO
(009-2015-2-0316) n." 1y 2 teniendo en consideracion que su inconducta fundional ne se encuenira sujeta a la potestad sancienadora de|
la Cantraloria General de la Repiibiica. {Conclusion n.® 1, 2)
Cisponer al Director de la Oficina Reglonal Orianta Pucalipa ordens, qus la Unidad de Admin‘siracion sobre los hechos]
observados en el informe y en cumplimiente de lo eslablecido en las bases integradas, contrato y legislacion eobre
conirataciones piblicas, calcule y datermine el monta lotal da la penalidad no cobrada Incluyende €l 16 de eciubre de)
2015, dia da ta visita efectuada por fa camisidn audllora, para que ios miembros infegrantes del Equipo de Conlre da)
H Alimentos responsables de sslos hschns cumplan con resarir La penalidad no cobrada a la emprasa contratista de EN PROCESO
sarvicio da dal il Penitenciario da Pucallpa, respecta al Cenlrato n.® 006-2015-INPE23)
{Conoursa Plblico n.® 001-2014-INPE/23) ¥ euyo monio fotal apraximade asclende a 5/, 86 894,91, y en el caso de no|
prosperar dichas acciones eh ef plazo de seis {8) meses de emilido el presente informe, considerar la remision de las|
acluados a la Procuraduria Piblica del INPE para el inicio de las acciones judiciales da cobro del monto que g9
detarmine. (Condusion n.® 1)
Auditorla de Cumplimients
al INPE- Oficina Reglonal | Informe de Auditoria Disponer a Director de |a Oficina Reglonal Oriente Pucallpa ordane, que la Unidad de Administracitn sobre la basa de|
Criente Pucallpa de Cumplimiente los hechos observados en & informe y en cumplimiento de lo establecido en las bases adminislratives, contralos y|
"Coniralackin del szrvicio def legielacion sobre coniratacianes pblicas, caloule y delarmine 8l monto total de 1= penalidad na cobrada, para qus los|
elimentacion para inlemos, miambros intsgranies del Equipe de Conirol de Alimentos respanssblas de esios hechos cumplan con resardr fa)
nifios y personal dal INPE 3 panalktad no cobrada a la empresa contratela del servick de alimenics del Establecimiants Penitenclark de Husnuco, EN PROCESO
da los Estableciméentoa respacio d contrato n.* 007-20154NPE/Z3 y conlrato n.* 013-2015-INPE/23 rasultantes de la Exoneracion n.® 001-|
Penltenciarios de Pucalips, |2015HNPE/23 y Exoneracion n.” 002-2015-INPEf23, respactivamente y cuyo monio fotal aproximado asclende a &,
Huénugo, La Union y Cermo 157 954,58 (54, 25 982,38 por of confralo n.° 007-2015-INPE/23, y S/, 25 972,20 por el conlrato n.* 13-2015-INPEL23), v
de Pasco - Perlode: marzo an el caso da no prosperar dichas acclones en el plazo da sels (&) mases de emilid & presanie informe, considerar |a)
2012 a diciembra 2014°. iglon de los alaP ia Piiblica del INPE para el inicic de las acciones judiciaes de cabro dell
togq delerming, (Condlusién n.° 2}
Disponer d Dlrector de la Oficine Regional Orisnie Pucalipa ordene la adopeitn de los acloe de gestion, conducantss|
& la ublcaekin yio reposiclin de los documentos previos a la H.lscfipniﬁn dal confrato n,® 017-2015-INPE/23 y de los|
§ dal proceso de 5 d da la Ady Directa Piblica n.2 002-20124NPE/23, en e EN PROCESQ
fmarco del articulo 153° de la Ley n.® 2744-1 Ley del Procedimients Adminleirative General. (Conalugidn n® 3 )
Cue |a Qficina Regional Qriente Pucallpa a frevés de la Direccian del Establecimiento Penilenciario de Pucalpa,
8 efechia ks actos més kes de gesiidn cond a la reublcadlin yio erradicaditn definitiva del acoplo da| IMPLEMENTADA
basura esiclente &l lado conliguo de la coclna del personal d& seguridad INPE, an concordancia a la nomalival
vigente. (Conclusion n.° 4)
19l Informs d Aucioria | TP B TIONMO SR | o o poorrerndacien Resemeatzsbn
Reporis da El Presidente del Instiule Nacional Penitenciario, debe disponer &l Jefe de la Unidad Ejecutora 601 Sede Central de
Defciencias 1 (Adminisiracion, a efecto que la Unidad de Administracion cumpla con 4 Directiva 007-2014-EF/51.01 Clere Conlable) IMPLEMENTADA
Significalivas y Pressniacion de Informacidn para la elaborackin de la Cuenta General de la Republica por las Entidades|
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El Proskionte del Ingtiulo Nacfonal Penitenciario, debs disponer a Jefe de la Unidad Ejecutora 002 - Oficina Regional]

Ramirez & Asociados, 2 Lima, a efeclo que la Unidad de Adminisiracién, cumpla con la Direstiva 007-2014-EFi51.01 Ciame Contabls | IMPLEMENTADA
Sociadad Civil Prasentacion da Informacidn para |a elaboracién de la Cuenla Genersl de |2 Rspublica por laa Entidades)
Instliuto Naclonal Gubemamentales del Estado, el Inventario debe ser redlizade al final de cada periodo.
Penitenciario Plega 061
Reparta de Deficilancles
Significativas - RDS - Pliege El Presidente del Instiulo Nackona! Penlienclario, debe diaponer &l Jefe de 1a Unidad Eleculora - Oficing General def
061 3 Infraestructura Perilenciaria a efecto que la Unidad de Administracian, cumpla con la Direcliva 007-2014-EF#51.01 IMPLEMENTADA
Poriodo 2014 Ciame Canlehle y Preseniacion de Informacion pera la elaborackn de la Cusnta General de |z Republica por lag
Entidades Gubernamentales del Estado, &n lo qua respacta al Inventario Fisico de Ecificlos y Estructuras.
W dol eforma do Autoria | 700 40RO | 1o 4o pocomentaciin Recomendacion
048-2015-3-0453
Ramirez & Asociatias, Bacicdad Reparie de El Prasidsnts del Instituto Nacional Pﬂ'ﬁisncla'b: dehs dlspener al Jefe da la Unidad Ejecutora 001 Sede Cenlral dol
chil Dsfidandlas 1 |Adminisirackin, a efecto que la Unidad de Adminisiracién cumpta con la Directiva 007-2014-EFf51.01 Clarre Conlable IMPLEMENTADA
Institute Nacional Perilenciaric Sign = y P n de Inft ion para la de la Cuenta General de la Repubfica por las Entidades|
“i:::l [e— L:’E |Gubamamentales dal Estado, en lo que respecta al Iventario Fisico de Edificios y Undades No Residanclzles,
ins] ]
Reporte de Deficiencias
Bignificativas - RDS -
Periode 20114
K® del infarne da Auditoria mzmhh"* W de Recormsndicton Racomendacién
049-2015-3-0453
Ramiee & o, St | raporip Bl Presidente dal Intituto Nacional Penitenciario, diebe dispaner al Jfa da Ia tinkisd Heeulora 002- Oficha Ragonal
%] Deficendas f lea, a efacto que la Unidad de Adminisiracién, cumpla con la Directiva 007-2014-EF/51.01 Clerre Contabla | IMPLEMENTADA
Instibuto Naciens! Paritencirio Skrificativas Pri i6n da Ink itn para la ion de ta Cuenta General de la Republica por las Enlidades
) UE-WIUM Gubsrnementales del Estado, el Inventario debe ser reallzada o final de cada periodo.
Reporte de Deficianciss
Significativas - RDS -
Periode 2014
1 del lnforme do Audona | T Qe ROmR 8 | e o Boconendacién Recomendaccn
050-2015-3-0453
Ramiraz & Asociados,
Socledad Givll
Instiluto Nacional & El Presidente del Insfiluts Naclonal Penitenciario, deba disponer a Jafe da la Unidad Ejecutora - Oficing General da|
Panitanciario U.E, 008 Im 1 Infraestructura Pantiancieria 8 efecto que la Unidad de Adminisirackn, cumpla con la Direcliva 007-2014-EFi51.01 IMPLEMENTADA
Oficina Infraselrugtura e Ciame Contable y Presantacian de Informacitn para la elaborackn da Ia Cuenla Genersl do |a Republica por las
Peritanciaria gnifoaltvas | Entidades Gubernamentales cel Eslads, en lo qus respacta al Inwventaria Fisioo da Edficlos y Estructuras.
Reporta do Deficiencias
Significativas - RDS -
Parioto 2014
" dal inormsde Audrioria | TP e et | o 4g Bocomendactin Recomendacion
Al Presidente del Insliluto Naclonal Penlienclario, debe digponer a la Secrslaria General para que fa Oficina de)
1 Administracién cumpla con gsclarecer |a difsrencia de £/,26,484,881, comespondiente al sado de balanca al 31-12-]  IMPLEMENTADA
2015.
029-2016-3-0453
Al Presidente del Inslilule Nacicnal Penflenciario, debe disponer a la Secrelaria General pra que la Oﬁuna ds
2 Administracion cumpla con la informacion solicilada en ol sentido de en forma dalallada por ol IMPLEMENTADA
presupuestal y cuenta contable o detallad ks rubj d |a diferenck eeid
Al Presidante del Instliuto Naclona Penitenciario, debe oficiar & la Procuraduria Plblica del INPE a efectn de poneris)
en conocimiento la Probieméiica establecida por no haber cumplido er su cpertunidad, la prassnlamnn da log|
k] procasos judiciales & favor y en conira e la Entidad, en rémile, en senkencia ida ¥ con IMPLEMENTADA
lo que ha conllevado a que la Sooledad de Audlioria no heya cumplido con el ohjstivo establecido por Ie audlorial
financiera gubernamental perlodo 2015,
Al Presidenis de! Instiuto Naclenal Panftencizrio, debe dispener &l Jefe de la Unidad EJecutora 001 - Sada Caibral]
4 | Adminisirackin Lima cumpla con la Direcliva N° 005-2008-INPE "Programacién y Autorizacion de Asignaciones y] IMPLEMENTADA
Rendicienes de Cusnias por Comisian da Servito, Iraslado de Interaos y Cambios de Colocacion en ef Instiuic
PRBPst Naciona! Peniianciaric”.
. : Sknificalvas
Ra";';‘;mf"" Al Presicants del Inefitulo Naciona! Penitsnciario, debe disponer i Jofe 4 la Unidad Ejecuiara 001 - Seds Cantral
Instiiuts Nacienal ] Administracién, a sfeclo de que |a Oficina General de Adminfslracion cuanda se irale de diferencias de inventerio fisico]l  IMPLEMENTADA
Peritanciario Plisgo 061 determinadas al 31.42.2015, su regularizacidn se debs reglizar an st oporunidad.
Reporte de Deficiencls
Significativas - RS - Pliego|
061 Al Presidents dal instituto Nacional Penfienciario, debe disponer al Jefe de la Unidad Ejecutora 001 - Seda Ceniral
Perloda 2015 [ Administracidn, 2 efeclo de que Ia Oficina General de Administracion presene ias aclaracionas comespondientes al  IMPLEMENTADA
esla deficlancla slgnificativa.
Al Presidenie del Insliiule Nacional Perilenciaric, debe disponer a Jafe de la Unidad Ejecuiora 001 - Sade Genral
7 Adminisiracian, & sfeclo ds que la Oficina General de Adminisirecion prasenls la o sustentaloria qus| EN PROCESO
respalde la Nota de Contabilldad N* 0000413 por S1. 3,927,134.81 para su revision pagterior,
Al Preskdente daf Institulo Neclonal Penftenciario, dsbs disponsr al Jefe de la Unkiad E]ecutora 002 - Oficina F(sguns!
F] Lima, a sfeclo de qua la Uridad de N los depdsitos no idenlificados en las i IMPLEMENTADA

N°s 0000281608, 005-012449, 068335065,

de |as cuentas
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Al Presidents def Insifulo Naclanal Penltendlaric, debe disponer al Jefa de |a Unidad Ejeculora 002 - Oficina Regional

EN PROCESO

029-2016-3-0452 ] Lima, a efecto de que la Unidad de Administracion, cumgla con resilzar las regularizaclones da las cuentas por cobrar,
do afios anlerioras,
Al Prasidenis del Institia Nacional Panitenclario, debe dispener d Jefe de |a Unidad Ejecutora 002 - Dficina Regiona|
110 Lima, sjecute l2s acciones corractivas en &l seniido de regularizar las rendlh de cuentas p par EN PROCESO
j2ervideras por un monto de 5/, 447,361.93
Rarmiraz & Asociados, Raporte de
Socledad Civil Deficiancias
Inslitulo Nacional Signifioativas A Presidenta dal Instituto Necional Penitenciario, debe dispaner al Jafe da la Unidad Ejsculora 002 - Oficina Regional
Penilenclario Pliego 061 1 Lima, a sfect de que la Unidad de Administracion reslica sjustes contables correspondientes a la diferencia de ks EN PROCESO
Reparie de Deficiendls Blones fallantes por 51, 4,987,021.84 enira el vakr de bienes i por |a comisién da
Slificativas - ROS - Pliego
061
Parlodo 2015 Al Presidents dal Instfula Nacicnel Penflancierio, dabe diaponer &l Jefe de Ia Unidad Eleoutora 008 - Ofidina General
de Infraesiructura, a efecto de que la Unkdad de Administracion presents la ion st io del externo) EN PROCESO
. de la Nala de Canlshiidad N® 0000 - 405 por 5/, 18,936,790.28, qua acredi ia demanda regisadas a la Gusnias
Otros Ingresas, para su revision posterior,
" dlinforme do Auciona | 79 2 e | 1o gy pacarmndacten Recomendacién
Al Pragidente def insliisto Naclonal Penitenciario, deba disponer al Jefe do la Unidad Ejecutora 001 - 8ede Ceniral
Adminisltraciin Lima cumpta con |a Direcliva N° 005-2008-INPE *Programacion y Aulorizacion de Asignacianss y
030211630453 1 Renciciones de Cusnias por Comision de Sarvici, Iratlado de Interhos y Cambios de Cokocackin en ¢f Ingtua] "M -EMENTADA
INacional Penfienclaro”.
Rarivez & Asaclads, Socieced | RpOTtE 2
Sl Deficiancias
st Naclonal Penitencisco | Significativas Al Prasidenis del Inshiule Nacional Pentienclario, debe disponer al Jefe de la Unidad Ejscutora 00+ - Ssda Cantral
- 1 Adminisiracion, a sfecto de qua la Oficina General de Adminisirackin cuando se rats de dferencias de inventario fisico] — IMPLEMENTADA
Reporie do Bafickencias determinadas gl 31.12.2015, su regularizacidn sa debe realizer en su oporunidad.
Bigpificativag - ADS -
Periodo 2015
Al Presidents dl Insiiul Nacional Penitenclario, debe dispaner al Jate de ta Unidad Ejsculora 001 - Seds Central
Ramirez & Asociadas, 3 | Administracitn, a efeclo de qus Ia Oficina General da Administracion presenis |as aclarack p a| [MPLEMENTADA
Sociecad Civl usla deficlencia sigrificativa,
Instituto Nackonal
Penitenciarie L.E. 001 Reporie de
Sede Central Administracion|  Deficiencles
s teporlade | Significafivas Al Prasidents del Insiilo Nacional Peritenciari, dshe disponer al Jefe de | Unkdad Elecutora 001 - Sede Centrel
Dﬂﬁﬂﬂﬂdﬂsglsﬂ"”‘“"m' 4 [Adminlstracion, a efecto de qua |a Oficina Ganeral de Administracisn presents la documentackn sustentalorla qus| N PROCESO
N fdela ¥ 3 3,827, i or,
Perioda 2015 Nota de N® 0000412 por 5/, 3,827,134.81 para su revision posterior
N del tnfome de Andilonia (T1pg.da Infome e N de Recomendaciin Rocomendacion
AuRiotia
Al Prasidente del Instituio Nasional Penitanciario, deba disponar al Jefe de Ia Unidad Ejscutora 002 - Ofidina Reglonal
Lims, & slecto de que la Unided de Administrac Ios depésitos o idenlifcados an las condiacionss
03%-2018-3:0453 1 bancarias: do las cusnlss comentss N°s DOOD-281606, 005012440, 0BB-330065. presenls las aciracionss] IMPLEMENTADA
dh @ esia " i
A1 Prasidente del Institsio Nacional Peritenciario, debe disponer 2l Jafe de a Unidad Ejecutora 002 - Oficina Regional
2 L ima, a sfacto da que |a Unidad de Administrasion, eumpla con realizar las regularizationes de las cusntas par cobrar] EN FROCESO
de afog antariores.
Ramirez & Asodiados, Reporis de
Sociedad Civil Deficienclas
Instlulo Necionsl Significalivas Al Presidente dal Instituto Nacional Psnitenciario, debe disponer al Jefe da la Unided Ejecutora 002 - Oficina Reglonal
Pent'lamlsrk_: U.E..!!02 3 Lime, ejecuts laz acclones corectvas en el sentido de regularizar las rendicoans de cuentas pendientes per| EN PROCESO
Gficina Regianal Lima servidares por un monto de 81, 447,361.93
Reporte de Deficiancias
Significalves - RDS -
GEFTEPH 11 Presidente delInclluto Nasional Perileniario, dsbe disponr al Jefs e la Uinidex Ejecutora 002 - Oficina Regional
F Lima, a efeclo de que la Unidad de Adminisirackin realice ajustes contables cormespondientss a Ia diferencia de log] EN PROCESO
bienes faltantes por §/, 4,987,021,64 entre el valor de bienes determinado por |a comisién de invenlarios.
I dl nforme de Aukiona | T30 SR8 | o 4y Rosamendusion Recomendacién
032-2016-3-0453
e ot [ Presidents dsi Insfilto Nacional Penilandiaro, deba dispanes l Jefe de Ia Unidad Efecutora 008 - Ofiding General
e E;R:ftgamias ; e Infrasstructire, a efocio de que Ia Unidad da Administracién pressnis | ion susteniaioio ol sxbomol gy eaneen
#0000 - . 18,636,790.29, que zcredits la demanda regisiiadas a la Cuenlas|
Peniienciaric LLE, 008 Signficatves da la Nola de Contabllidad N* 0000 - 485 por &/, 18,636,780.29, que ite la demanda regisiradas a la Cuenl

Oficlna de Infrassiruciura
Penitenciaia

Otros Ingresos, para su revisicn posterior.
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